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آیا با دستورالعمل جدید، شفافیت و ثبات مالی 
در فوتبال باشگاهی ایران محقق می‌شود؟

نسخه جدید برای 
دخل‌و‌خرج فوتبال

08 ورزش

در خصوص تسهیلات ثابت، تا این لحظه هیچ مبلغی تخصیص پیدا نکرده 
اسـت؛ البته پیش‌بینی‌شده در سطح کشـور حدود ‌۱۰۰همت برای صنایع 
در نظر گرفته شـود که تخصیص آن با محوریـت اداره صمت انجام خواهد 
‌شـد؛ بااین‌حـال، همراهـی بانک‌ها بیشـتر از طریـق حسـاب‌های جاری 
و در قالب سـرمایه در گـردش بوده اسـت؛ بنیاد برکـت و بنیـاد علوی نیز 
بررسـی‌هایی را انجام داده‌اند و پرونده‌هایی برای واحدهای خسارت‌دیده 
‌تشـکیل شـده اسـت و ارسـال کرده‌انـد کـه اکنـون در مرحلـه تصویب 

و ابلاغ قرار دارد
مجتبی راعی، فرماندار شهرستان کاشان 

آموزش‌وپرورش با بحران کمبود خدمتگزار و مشاور روبه‌روست. در ناحیه6 
تحصیلی  مدرسه‌ها،  در  مشاوره  ازطرفی،  داریم؛  کمبود  مشاور   ۴۰ حدود 
تعریف‌شده است و چیزی به‌عنوان روان‌شناس و مشاور امور اجتماعی وجود 
ندارد. متأسفانه مسائل و آسیب‌های اجتماعی در مدارس، خصوصاً مدارس 
منطقه محروم حصه، قهجاورستان، روستاهای بخش برخوار و... بیشتر است 
و مشاورها علاوه‌بر اینکه به امور تحصیلی و کنکور می‌پردازند، به آسیب‌های 
اجتماعی نیز باید توجه کنند.سال ۱۳۷۲ ناحیه6 اصفهان ۱۲هزار دانش‌آموز 
داشت. قسمت‌های پرچالش نواحی دیگر جدا و شامل این ناحیه شد. اکنون 
این منطقه ۴۰هزار دانش‌آموز دارد؛ اما نیروی انسانی، امکانات و... برای این 

تعداد وجود ندارد
منصور فتحی، مدیر ناحیه6 اصفهان 

بانک‌ها در حال حاضر اقدام خاصی انجام نداده‌اند؛ اما ورود پیدا کرده‌اند 
و کارها از طریق استانداری در حال پیگیری است. روند فعالیت به این 
صورت است که باید تأیید شورای تأمین استان اخذ شود؛ ابتدا در شورای 
تأمین شهرستان مطرح و سپس به شورای تأمین استان ارسال و پس از آن 
مراحل پرداخت خسارت توسط استان انجام می‌شود. این فرایند تقریبا در 
مراحل نهایی قرار دارد. در بخش مسکن، خوشبختانه خسارت آن‌چنانی 
‌نداشتیم؛ بااین‌حال، یکی از اماکن نظامی آسیب دیده بود که آن‌هم در حال

 انجام کار است
 اصغر هدایت، فرماندار شهرستان خمینی‌شهر

پیگیری مشکلات متنوع مدارس حصه

گروکشی کارنامه
در حصـــــه؟

کارنامه ضعیف بانک‌ها در جبران 
خسارت‌های جنگی اصفهان

06 آینده‌سازان

02 سیاست

فرنی از قدیمی‌ترین خوراکی‌های سنتی است که در اصفهان متفاوت از دیگر شهرها ارائه 
می‌شود.  فرنی‌فروشی بازار مقصودبیک از یک قرن پیش تاکنون در این فضای چهارصدساله 

مشغول فعالیت است.
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 سازمان لیگ فدراسیون فوتبال اعلام کرده آیین‌نامه جدید که به تصویب هیئت‌رئیسه فدراسیون فوتبال و مجمع‌عمومی رسیده، از فصل جاری مبنای ارزیابی مالی باشگاه‌های 

مهری
 مصور

لیگ برتر خواهد بود؛ براین‌اساس، آیین‌نامه جدید به‌جای اینکه به تعیین سقف هزینه‌ها بپردازد، بر سلامت، شفافیت و پایداری مالی باشگاه‌ها تمرکز دارد.اجرای دستورالعمل 
جدید در حالی در فوتبال باشگاهی کشور اجرایی شده که این رقابت‌ها پیش‌تر دو قانون سقف قرارداد بازیکنان و سقف قرارداد تیم‌ها را پشت سر گذاشته بود و به اذعان کارشناسان، 
هیچ‌کدام از دو طرح نتوانست انتظارهای تدوین‌کنندگان آن و جامعه فوتبال را برآورده کند.افزایش مهارگسیخته رقم قرارداد بازیکنان در لیگ موسوم به حرفه‌ای، مدیران وقت 
فدراســیون فوتبال را برآن داشــت تا با وضع قانون ســقف قرارداد مانعی در برابر رقم‌های نجومی پرداختی در فوتبال باشــگاهی ایجاد کنند. بر اســاس این قانون، سقف قرارداد 
۳۵۰میلیون‌تومانی برای بازیکنان و مربیان تیم‌های لیگ برتر وضع شده بود؛ این در حالی بود که در همان مقطع اخبار محرمانه قراردادهای ششصد و هفتصد میلیون‌تومانی در 
رسانه‌ها درز کرده بود.اجبار به قراردادهای ۳۵۰میلیون‌تومانی باعث شد پای قراردادهای مخفیانه و ‌گزینه‌های غیرنقدی به فوتبال ایران باز شود و بازیکنان مبلغ مازاد بر قرارداد 
ثبت شده در سازمان لیگ را به‌صورت حواله فولاد یا ماشین پورشه دریافت کنند.کارایی‌نداشتن این قانون به‌مرور موجب بی‌اثری و اجرانشدن آن شد؛ تا اینکه چهار سال قبل مسئولان فدراسیون 
فوتبال با اصلاح قانون، سقف قرارداد تیمی را جایگزین سقف قرارداد فردی کردند. فدراسیون برای نظارت بر دستورالعمل جدید اهتمام بیشتری داشت؛ تا جایی که چند فصل قبل تیم فوتبال سپاهان 

به واسطه رعایت‌نکردن سقف تعیین شده، جریمه شد؛اما انتقادهای وارده به این قانون و موانع اجرای آن باعث شد پس از چهار سال، آیین‌نامه جدیدی به ...
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پـــنـــجـــشـــنـــبـــه
1405  /  05  /  15

ویراستار  و دبیر صفحه / پگاه ظاهری

پرداختی تا امروز انجام نشده است 
فرماندار شهرستان کاشان در گفت‌وگو با »اصفهان 
زیبـــا« بـــه اقدامـــات نهادهـــای ذی‌ربـــط در خصـــوص 
بازسازی مکان‌های آســـیب‌دیده از جنگ پرداخت 
و اظهـــار کـــرد: در خصـــوص تســـهیلات ثابـــت، تـــا 
 ایـــن لحظـــه هیـــچ مبلغـــی تخصیـــص پیـــدا نکـــرده 

است. 
مجتبـــی راعـــی گفـــت: البتـــه پیش‌بینـــی شـــده در 
ســـطح کشـــور حـــدود ۱۰۰ همـــت بـــرای صنایـــع در 
ــت  ــا محوریـ ــه تخصیـــص آن بـ ــود کـ ــه شـ ــر گرفتـ نظـ
اداره صمـــت انجـــام خواهـــد گرفـــت. با‌ایـــن 
حـــال، همراهـــی بانک‌هـــا بیشـــتر از طریـــق 
ـــردش ـــرمایه در گ ـــب س ـــاری و در قال ـــاب‌های ج  حس

 بوده است. 
او افـــزود: در عیـــن حـــال، بنیـــاد برکـــت و بنیـــاد علـــوی 
نیـــز بررســـی‌هایی را انجـــام داده و پرونده‌هایـــی 
ــال  ــارت‌دیده تشـــکیل و ارسـ ــای خسـ ــرای واحدهـ بـ
کنـــون در مرحلـــه تصویـــب و ابـــاغ قـــرار   کرده‌انـــد کـــه ا

دارد.  
فرمانـــدار شهرســـتان کاشـــان عنـــوان کـــرد: از 
فعال‌تریـــن و مهمتریـــن پروژه‌هـــا، پـــل یحیی‌آبـــاد 
ــان  ــن زمـ ــه در کوتاه‌تریـ ــود کـ ــن بـ ــه راه‌آهـ ــوط بـ مربـ
ممکـــن بازســـازی شـــد. همچنیـــن بنیـــاد مســـکن 
تـــا حـــدودی نســـبت بـــه خســـارت‌های واردشـــده 
 بـــه خانه‌هـــای آســـیب‌دیده اقداماتـــی انجـــام

 داده است. 

پگاه السادات 
طباطباء

وه سیاست خبرنگار گر

استان اصفهان به‌دلیل برخورداری از مراکز 
مهم صنعتی، نظامی، دفاعی، زیرساختی    
یکی از اصلی‌ترین مناطق هــدف حملات 
آمریکا و رژیم اسرائیل در جریان درگیری‌های 
اخیر بود. اصفهان در صدر استان‌هایی در 
کشور قــرار داشــت که بیشترین حملات را 
از ســوی دشمنان متحمل شد و عــاوه بر 
شهر اصفهان، سایر شهرستان‌های استان 
نظیر مبارکه، شاهین‌شهر، نطنز، نجف‌آباد، 
شهرضا، کاشان و خمینی‌شهر نیز مورد 
حملات زیادی قرار گرفتند. حملاتی که علاوه 
بر اهداف نظامی و صنعتی، پیامدهایی برای 
زیرساخت‌های شهری و اماکن عمومی به 
همراه داشته است. درحال حاضر با گذشت 
چهار ماه از آتش‌بس شکننده میان ایران با 
آمریکا و رژیم اسرائیل، مسئله حائز اهمیت، 
ــده به اماکن  بررسی خسارت‌های واردش
مختلف به‌ویژه شهرستان‌های استان و 
جبران این خسارات و بازسازی آثار تخریبی 
است. براساس پیگیری‌های انجام‌شده از 
سوی »اصفهان زیبا« و گفت‌وگو با فرمانداران 
دوشهرستان کاشان و خمینی‌شهر، به‌عنوان 
شهرهایی که  مورد هدف حملات قرار گرفتند 
و متحمل خسارات و آسیب‌هایی نیز شدند؛ 
آنچه از مجموع سخنان ایــن فرمانداران 
ــت کــه بــا گــذشــت چهار  ــن اس بــرمــی‌آیــد ای
ماه از آتش‌بس و علی‌رغم تلاش‌هایی که 
برای جبران خسارات ناشی از جنگ صورت 
گرفته، اقــدامــات انجام‌شده  امــادر حوزه 
 محدود و موردی بوده و 

ً
بازسازی، عمدتا

 هنوز برنامه منسجم و جامعی برای جبران 
خسارت‌های گسترده واردشــده بر‌صنا�یع 
ــای اســتــان اصــفــهــان به  ــت‌ه ــاخ ــرس و زی
اجــرا درنیامده اســت. علاوه‌بر ایــن، تحقق 
ایــن هــدف مستلزم همکاری گسترده‌تر 
بانک‌ها و سایر نهادهای ذی‌ربــط، تسر�یع 
در روندهای کارشناسی، تأمین اعتبارات 
پــایــدار و قطعی‌شدن پــرداخــت‌هــاســت و 
انتظار مــی‌رود با عزم جدی دستگاه‌های 
اجرایی و هماهنگی مؤثر میان استانداری، 
بــانــک‌هــا، صــنــا�یــع و نــهــادهــای حمایتی، 
ــه ایـــن اســتــان  ــده ب ــ ــای واردشـ ــارت‌ه ــس خ
راهبردی به‌طور کامل جبران شود و مردم این 
 مناطق بیش از این در انتظار بهبود شرایط 

نمانند. 

کارنامه ضعیف بانک‌ها در جبران 
خسارت‌های جنگی اصفهان

فرمانداران شهرستان کاشان و خمینی‌شهر از نبود تخصیص تسهیلات ثابت و محدودبودن حمایت بانک‌ها از واحدهای آسیب‌دیده خبر می‌دهند

بانک‌ها اقدام خاصی انجام نداده‌اند 
ــن  ــه ایـ ــا« بـ ــان زیبـ ــا »اصفهـ ــو بـ ــز در گفت‌وگـ ــهر نیـ ــتان خمینی‌شـ ــدار شهرسـ فرمانـ
ــی  ــارت آنچنانـ ــبختانه خسـ ــکن، خوشـ ــت و گفـــت: در بخـــش مسـ ــوع پرداخـ موضـ
کـــن نظامـــی آســـیب دیـــده بـــود کـــه آن هـــم در  نداشـــتیم. بـــا ایـــن حـــال، یکـــی از اما
شـــرایط خـــود در حـــال انجـــام کار اســـت. اصغـــر هدایـــت بـــه خســـارت‌های ناشـــی از 
جنـــگ در ســـایر بخش‌هـــا و بـــه دنبـــال آن اقداماتـــی کـــه در ایـــن خصـــوص انجـــام‌ 
ــیب  ــودرو آسـ ــد ایران‌خـ ــی، دو واحـ ــرد و گفـــت: در بخـــش خصوصـ ــاره کـ ــه اشـ گرفتـ
ـــک  ـــوروش( و ی ـــق ک ـــگاه اف ـــعبه فروش ـــزرگ )دو ش ـــگاه ب ـــن دو فروش ـــد. همچنی دیدن
فروشـــگاه دیگـــر نیـــز دچـــار خســـارت شـــدند کـــه مراحـــل ارزیابـــی ایـــن مـــوارد در حـــال 
ــا پیگیری‌هایـــی  ــژه در مـــورد دو واحـــد ایران‌خـــودرو، بـ ــازی اســـت؛ به‌ویـ نهایی‌سـ
کـــه از طریـــق اســـتانداری بـــا تهـــران و همچنیـــن بـــا خـــود ایران‌خـــودرو انجـــام 
 ، ــر ــال نهایی‌شـــدن اســـت و از ســـوی دیگـ ــارت در حـ شـــده، مراحـــل پرداخـــت خسـ
خســـارت‌های جزئـــی مربـــوط بـــه منـــازل مســـکونی )ماننـــد شیشـــه‌ها، درب و پنجـــره( 

از طریـــق بنیـــاد مســـکن پرداخـــت شـــده اســـت.
فرمانـــدار شهرســـتان خمینی‌شـــهر همچنیـــن بـــه همـــکاری بانک‌هـــا در ایـــن 
خصـــوص پرداخـــت و تصریـــح کـــرد: بانک‌هـــا در حـــال حاضـــر اقـــدام خاصـــی انجـــام 
نداده‌انـــد، امـــا ورود پیـــدا کرده‌انـــد و از طریـــق اســـتانداری در حـــال پیگیـــری اســـت. 
ـــد تأییـــد شـــورای تأمیـــن اســـتان اخـــذ شـــود؛  ـــه ایـــن صـــورت اســـت کـــه بای رونـــد کار ب
ـــه شـــورای  ح و ســـپس ب ـــدا در شـــورای تأمیـــن شهرســـتان مطـــر بدیـــن ترتیـــب کـــه ابت
تأمین اســـتان ارســـال می‌شـــود و پس از آن مراحل پرداخت خســـارت توســـط اســـتان 

انجـــام می‌گیـــرد. ایـــن فرآینـــد تقریبـــا در مراحـــل نهایـــی قـــرار دارد.
او همچنیـــن خاطرنشـــان کـــرد: در مجمـــوع، خســـارت‌های مردمـــی در بخـــش 
مســـکن توســـط بنیـــاد مســـکن پرداخـــت شـــده اســـت. امـــا خســـارت‌های دو واحـــد 
ـــر متحمـــل  ـــده و دیگـــری کمت ایران‌خـــودرو کـــه یکـــی از آن‌هـــا خســـارت بیشـــتری دی
خســـارت شـــده بود، در مرحلـــه کارشناســـی نهایی قـــرار دارد تـــا میزان دقیق خســـارت 

مشـــخص و ســـپس از طریـــق اســـتان بـــرای پرداخـــت پیگیـــری شـــود.

ی  ها د ر و ســـتا ه د یشـــگا ز نما ا ر  ا ند ســـتا ا
آموزشـــگاه‌های آزاد و محصـــولات کارآفرینـــان 
بازدیـــد کـــرد. بـــه گـــزارش اداره کل روابط‌عمومـــی و 
امـــور بین‌الملـــل اســـتانداری اصفهـــان، همزمـــان 
بـــا برگـــزاری جشـــنواره اســـتانی مهـــارت، نمایشـــگاه 
دســـتاوردهای آموزشـــگاه‌های فنـــی و حرفـــه‌ای 
کارآفـــن« بـــا  آزاد و نمایشـــگاه محصـــولات »
حضـــور مهـــدی جمالی‌نـــژاد، اســـتاندار 
ــاون  ــوری، معـ ــه منصـ ــان، فاطمـ اصفهـ
برنامه‌ریـــزی راهبـــردی و صلاحیـــت 
حرفـــه‌ای ســـازمان آمـــوزش فنـــی و 
، فریـــده روشـــن،  حرفـــه‌ای کشـــور

مدیـــرکل آمـــوزش فنـــی وحرفـــه ای اســـتان 
اصفهـــان، مســـئولان اســـتانی و فعـــالان حـــوزه 
مهـــارت افتتـــاح شـــد. در ایـــن نمایشـــگاه، جمعـــی 
از آموزشـــگاه‌های فنـــی و حرفـــه‌ای آزاد اســـتان، 
تازه‌تریـــن توانمندی‌هـــا، دســـتاوردها، خدمـــات 
آموزشـــی و محصـــولات مهارت‌محـــور خـــود را در 

معـــرض دیـــد بازدیدکننـــدگان قـــرار دادنـــد. 
کارآفـــن«، محصـــولات و  همچنیـــن در بخـــش »
دســـتاوردهای کارآفرینـــان و مهارت‌آموختـــگان 
بـــا هـــدف معرفـــی ظرفیت‌هـــای اشـــتغال، تولیـــد و 
کســـب‌وکارهای مهارت‌محـــور بـــه نمایـــش گذاشـــته 
شـــد. اســـتاندار اصفهـــان در بازدیـــد از غرفه‌هـــای 

ایـــن نمایشـــگاه، از نزدیـــک در جریـــان فعالیت‌هـــا، 
توانمندی‌هـــا و ظرفیت‌هـــای آموزشـــگاه‌های 
آزاد و تولیـــدات مهارت‌آموختـــگان قـــرار گرفـــت و 
بـــا مدیـــران آموزشـــگاه‌ها، کارآفرینـــان و صاحبـــان 

ــت.  ــو پرداخـ ــه گفت‌وگـ ــاغل بـ مشـ
ـــگاه‌های  ـــش آموزش ـــر نق ـــد، ب ـــن بازدی ـــان ای در جری
فنـــی و حرفـــه‌ای آزاد در تربیـــت نیـــروی انســـانی 
ــی  ــت کارآفرینـ ــتغال، تقویـ ــعه اشـ متخصـــص، توسـ
ــد  ــد شـ کیـ ــازار کار تأ ــای بـ ــه نیازهـ ــخگویی بـ و پاسـ
ــی از  ــوان یکـ ــی به‌عنـ ــت از بخـــش غیردولتـ و حمایـ
ــه  ــورد توجـ ــی مـ ــای مهارتـ ــعه آموزش‌هـ ارکان توسـ

ــرار گرفـــت. قـ

ویترین توانمندی‌های مهارتی اصفهان گشوده شد

رئیس کمیسیون بهداشت مجلس با بیان اینکه افزایش 
قیمت دارو و ضعف منابع بیمه‌ها فشار سنگینی بر بیماران 
وارد کرده است، گفت بیماران سرطانی و صعب‌العلاج 
بیش از سایر گروه‌ها در تأمین دارو با مشکل مواجه 
گــر هرچه سریع‌تر بــرای رفــع ایــن مشکلات  هستند و ا
چاره‌اندیشی نشود، بدون تردید سلامت جامعه بیش 
از گذشته در معرض خطر قرار خواهد گرفت و آثار آن در 
افزایش هزینه‌های درمان، تشدید بیماری‌ها و کاهش 
دسترسی مردم به خدمات سلامت نمایان خواهد شد. 
به گزارش ایلنا، حسینعلی شهریاری با اشاره به وضعیت 
بازار دارو و چالش‌های موجود در تأمین داروهای مورد 
نیاز بیماران، گفت: امروز در حوزه دارو با مشکلات بسیار 
جدی مواجه هستیم و کمبود برخی داروها و افزایش 
قیمت دارو فشار سنگینی را بر مردم، به‌ویژه بیماران، وارد 
کرده است. او افزود: با توجه به محدودیت منابع مالی 
سازمان‌های بیمه سلامت و تأمین اجتماعی، متأسفانه 
میزان پرداخت از جیب مردم به شدت افزایش یافته و 
بسیاری از بیماران دیگر توان تأمین داروهای مورد نیاز 

خود را ندارند و این موضوع به‌ویژه برای بیماران مبتلا 
به سرطان و بیماران صعب‌العلاج که ناچار به مصرف 
مستمر داروهای تخصصی هستند، مشکلات فراوانی 

ایجاد کرده است.
 رئیس کمیسیون بهداشت و درمان مجلس ادامه داد: 
حتی در مورد داروهای بیماران دیابتی که جمعیت قابل 
توجهی از مردم کشور را تشکیل می‌دهند، فرانشیزهایی 
که بیماران باید پرداخت کنند، برای بسیاری از خانواده‌ها 
سنگین و غیرقابل تأمین شده است و این مسئله یکی از 
چالش‌های جدی حوزه سلامت به شمار می‌رود. شهریاری 
با هشدار نسبت به پیامدهای تــداوم این وضعیت، 
گر هرچه سریع‌تر برای رفع این مشکلات  کید کرد: ا تأ
چاره‌اندیشی نشود، بدون تردید سلامت جامعه بیش 
از گذشته در معرض خطر قرار خواهد گرفت و آثار آن در 
افزایش هزینه‌های درمان، تشدید بیماری‌ها و کاهش 
دسترسی مردم به خدمات سلامت نمایان خواهد شد. 
نماینده مردم زاهدان در مجلس دوازدهم در ادامه با 
اشاره به مطالبات شرکت‌های دارویی، تولیدکنندگان و 

شرکت‌های پخش دارو، گفت: بدون تردید شرکت‌های 
دارویــی، تولیدکنندگان و شبکه توزیع دارو مطالباتی 
از دولت دارند و این مطالبات باید پرداخت شود، اما 
معتقدم این مطالبات از بین نخواهد رفت و دیر یا زود 

پرداخت خواهد شد. 
رئیس کمیسیون بهداشت و درمــان مجلس شورای 
اسلامی افزود: انتظار ما این است که فعالان حوزه دارو 
شرایط ویژه کشور را نیز مدنظر قرار دهند. از شرکت‌های 

دارویی درخواست می‌کنیم همکاری بیشتری با دولت 
داشــتــه باشند تــا بتوانیم از ایــن شــرایــط عبور کنیم، 
معتقدم توان و ظرفیت شرکت‌های دارویــی کشور به 
گر دولت برای یک یا حتی دو  گونه‌ای است که حتی ا
سال با محدودیت‌های مالی مواجه باشد، این شرکت‌ها 
می‌توانند با مدیریت مناسب فعالیت خود را ادامه دهند 
تا پس از بهبود وضعیت مالی دولت، مطالبات آنها به 

طور کامل پرداخت شود. 

دسترسی مردم به دارو باید اولویت 
همه دستگاه‌ها باشد 

مجلس

در حاشیه

طرح افزایش قیمت بنزین 
پیامدهای گسترده اجتماعی و 

امنیتی خواهد داشت
نماینده مردم طرقبه و شاندیز در مجلس شورای 
کید کــرد: هر تصمیمی که بر نگرانی و  اسلامی تا
نااطمینانی جامعه بیفزاید، با الــزامــات مدیریت 
کشور در این شرایط همخوانی نــدارد. به گزارش 
ح مجدد  ایسنا، حسین امــامــی‌راد با اشــاره به طــر
بحث افزایش قیمت بنزین گفت: تردیدی نیست 
که ناترازی بنزین یک واقعیت است و ادامه روند 
فعلی، فشار سنگینی بر منابع ارزی و بودجه کشور 
وارد می‌کند، اما سیاست‌گذاری اقتصادی تنها بر 
پایه یک متغیر انجام نمی‌شود؛ زمان اجرا، شرایط 
اجتماعی، آثار اقتصادی و الزامات امنیتی نیز به 
همان اندازه اهمیت دارند. او در ادامه اظهار کرد: 
ح افزایش قیمت بنزین در شرایطی که کشور  طر
همچنان درگیر جنگ، فشارهای خارجی و تورم 
مزمن است، نه‌تنها یک تصمیم اقتصادی، بلکه 
تصمیمی با پیامدهای گسترده اجتماعی و امنیتی 

خواهد بود.

ناترازی بنزین، محصول 
سیاست‌گذاری نادرست است

نماینده مردم طرقبه و شاندیز در مجلس با بیان اینکه 
رشد مصرف بنزین، افزایش تعداد خودروها، محدودیت 
ظرفیت پالایش، فشار بر منابع ارزی و قاچاق سوخت از 
عوامل اصلی ناترازی هستند تصریح کرد: پرسش اساسی 
این است که آیا افزایش قیمت، نخستین و بهترین راه‌حل 
است یا آخرین گزینه پس از اصلاح سایر عوامل؟ امامی راد 
کید کرد: واقعیت آن است که بخش مهمی از  در ادامه تا
این ناترازی، محصول سال‌ها سیاست‌گذاری نادرست، 
تولید خودروهای پرمصرف داخلی، فرسودگی ناوگان 
کافی  حمل‌ونقل، ضعف حمل‌ونقل عمومی، استفاده نا
از CNG و LPG، اجرا نشدن کامل احکام برنامه هفتم 
و ضعف در بهینه‌سازی مصرف انرژی و از همه مهمتر، 
قاچاق گسترده سوخت است. در چنین شرایطی، انتقال بار 
کارآمدی‌ها به مردم، نه عادلانه است و نه منطقی. این نا

افزایش قیمت؛ جلوگیری از قاچاق یا 
تشدید تورم و فشار بر معیشت مردم؟

کید بر اینکه قاچاق  این نماینده مجلس در ادامه با تأ
سوخت نیز نیازمند نگاهی واقع‌بینانه است گفت: شکی 
نیست که اختلاف قابل توجه قیمت بنزین در داخل با 
کشورهای همسایه، انگیزه قاچاق را ایجاد می‌کند، اما تا 
زمانی که این شکاف قیمتی عمیق باقی بماند و امکان 
واقعی‌سازی کامل قیمت‌ها به دلیل ملاحظات اقتصادی، 
اجتماعی و امنیتی وجود نداشته باشد، افزایش‌های 
محدود و تدریجی قیمت، نه مصرف داخلی و نه قاچاق 
را به‌طور مؤثر مهار می‌کند و نه جذابیت اقتصادی آن را 
از بین می‌برد. در مقابل، نتیجه چنین سیاستی بیش 
از هر چیز، تشدید تورم و افزایش فشار بر معیشت مردم 
خواهد بود. امامی راد افزود: از این‌رو، انسداد مسیرهای 
قاچاق، استقرار سامانه‌های هوشمند نظارتی و برخورد 
قاطع با شبکه‌های سازمان‌یافته هدررفت منابع باید در 

اولویت قرار گیرد.

کشور در شرایط فعلی نیازمند آرامش 
اقتصادی و انسجام اجتماعی است

نماینده مردم چناران، طرقبه‌، شاندیز و گلبهار در مجلس 
کید بر اینکه بنزین یکی از  شورای اسلامی در ادامه با تا
کالاهای پیشران اقتصاد است افزود: تجربه نشان داده 
است که افزایش قیمت آن به سرعت بر هزینه حمل‌ونقل، 
تولید، توزیع و قیمت کالاها و خدمات اثر می‌گذارد. در 
اقتصادی که سال‌ها با تورم مزمن دست‌وپنجه نرم 
کرده است، هر شوک قیمتی می‌تواند انتظارات تورمی 
را تشدید کرده و بیشترین فشار را بر اقشار حقوق‌بگیر، 
کارگران، بازنشستگان و دهک‌های متوسط و پایین 
کید بر اینکه مدیریت  جامعه وارد کند. او در ادامه با تا
مصرف سوخت ضرورتی انکارناپذیر است بیان کرد: اما 
مدیریت مصرف الزاماً به معنای افزایش قیمت نیست. 
اجرای کامل احکام برنامه هفتم، نوسازی ناوگان فرسوده، 
ارتقای کیفیت خودروهای داخلی، توسعه حمل‌ونقل 
عمومی، گسترش سوخت‌های جایگزین، هوشمندسازی 
نظام توزیع سوخت، اصلاح عادلانه نظام یارانه انرژی و 
برخورد قاطع با قاچاق گسترده، راهکارهایی هستند که 
ریشه‌های ناترازی را هدف قرار می‌دهند و هزینه بسیار 
کمتری به جامعه تحمیل می‌کنند. امامی‌راد با بیان 
اینکه امروز کشور بیش از هر زمان دیگری به آرامش 
اقتصادی و تقویت اعتماد عمومی نیاز دارد افــزود: 
عقلانیت در سیاست‌گذاری اقتضا می‌کند که دولت به 
جای تمرکز بر راهکارهای قیمتی، اصلاحات ساختاری 
را در اولویت قرار دهد و این اطمینان را به جامعه بدهد 
که در شرایط فعلی، افزایش قیمت بنزین جایی در دستور 
کار ندارد. امنیت اقتصادی مردم در شرایط امروز، بخشی 

جدایی‌ناپذیر از امنیت ملی کشور است.

سیاست روز

افزایش مدت اعتبار گذرنامه 
به ۱۰ سال

عضو هیأت رئیسه کمیسیون امــور داخلی کشور و 
شوراهای مجلس گفت: افزایش مدت اعتبار گذرنامه 
به ۱۰ سال، مشکلات مردم را در سفرهای خارجی کاهش 
می دهد. به گزارش ایلنا، محمد بیات با اشاره به بررسی 
لایحه اصلاح ماده ۲۵ قانون گذرنامه در کمیسیون 
امور داخلی کشور و شوراهای مجلس گفت: اعتبار 
پنج‌ساله گذرنامه بــرای بسیاری از متقاضیان سفر 
ج از کشور مشکل ایجاد کرده بود از طرفی نیز  به خار
در  بسیاری از کشورها برای صدور ویزا، شرط داشتن 
حداقل دو سال اعتبار در گذرنامه را مطالبه می‌کنند 
و اعتبار پنج‌ساله در مواردی برای مردم مشکل‌ساز 
شده بود. عضو هیأت رئیسه کمیسیون امور داخلی 
و شوراهای مجلس شــورای اسلامی ادامــه داد: این 
موضوع در کمیسیون مورد بررسی دقیق قرار گرفت و 
مشخص شد بسیاری از کشورها به همین دلیل اعتبار 
گذرنامه‌های خود را به ۱۰ سال افزایش داده‌اند و دولت 
نیز همین پیشنهاد را در لایحه ارائه کرده بود که مورد 
کید کرد:  موافقت اعضای کمیسیون قرار گرفت. او تا
افزایش اعتبار گذرنامه موجب افزایش هزینه برای مردم 
نخواهد شد، از طرفی برخی تصور می‌کنند با افزایش 
مدت اعتبار، درآمد دولت کاهش می‌یابد، در حالی که 
دولت از محل صدور گذرنامه سودی کسب نمی‌کند. 
نماینده مردم خمین در مجلس اضافه کرد: با توجه 
به پرداخت یارانه توسط دولت برای چاپ گذرنامه، 
افزایش اعتبار گذرنامه به مدت ۱۰ سال، نه موجب 
افزایش هزینه مردم می‌شود و نه درآمدی را از دولت 

کاهش می‌دهد.

تأمین کالاهای اساسی از 
مرزهای زمینی از این پس یک 

الزام برای کشور است

یک عضو کمیسیون عمران مجلس شورای اسلامی 
گفت: تأمین کالاهای اساسی از طریق مرزهای زمینی 
از این پس به یک ضرورت برای کشور تبدیل شده 
است و باید برای این بخش راهبردی اجرایی، بدون 
دغدغه و همراه با توسعه زیرساخت‌ها تدوین شود. 
توقف طولانی کامیون‌ها در مرزها، علاوه بر افزایش 
کرایه حمل، قیمت تمام‌شده کالاها را افزایش داده و 
لان را فراهم می‌کند.  زمینه کمبود کالا و فعالیت دلا
به گزارش ایلنا، علیرضا نثاری درباره این‌که پس 
از محاصره دریایی بخش عمده‌ای از واردات و 
کنون  صادرات کشور به مرزهای زمینی منتقل شد اما ا
رانندگان از توقف ۱۰ تا ۱۵ روزه در مرزها مخصوصا 
مرزهای دوغارون، میرجاوه و بازرگان گلایه دارند، 
آیا نباید در خصوص زیرساخت در مرزهای زمینی 
بازنگری‌هایی صورت گیرد تا در شرایطی مانند آنچه 
که امروز در کشور وجود دارد تامین کالاهای اساسی با 
مشکل روبه‌رو نشود، عنوان کرد:  در گذشته  باتوجه 
     از طریق جنوب کشور به این که  نیازهای کشور
تأمین می‌شد و مشکل خاصی هم وجود نداشت. 
کنون توجه ویژه‌ای به حمل‌ونقل و واردات  شاید تا
از مرزهای زمینی نشده بود و این حوزه آن‌گونه که 
باید مورد توجه قرار نگرفته بود تا زیرساخت‌های 
لازم برای آن طراحی و اجرا شود و این یک واقعیت 
گر امروز مشاهده می‌کنیم  است. او خاطرنشان کرد: ا
که به دلیل افزایش تردد و نبود زیرساخت‌های لازم، 
رانندگان زحمتکش از وضعیت موجود گلایه‌مند 
هستند، این موضوع یک واقعیت غیرقابل انکار 
است. البته بخشی از این معطلی‌ها به کنترل‌های 
مرزی کشورهای همسایه هم مربوط می‌شود؛ زیرا 
گیت‌های ورودی و خروجی تنها در اختیار ما نیست و 
در سوی دیگر مرز هم کشورهایی دومی مانند ترکیه، 
کستان قرار دارند که کنترل‌های آن‌ها هم  عراق و پا
بر روند عبور و مرور تأثیرگذار است و این موضوع 
 کنترل عبور و مــرور را  سخت می‌کند.  یک مقدار
کید کرد: موضوع از اهمیت بسیار بالایی  نثاری تا
گر بخواهیم برای آینده یک راهبرد  برخوردار است و ا
عملیاتی و اجرایی داشته باشیم که دیگر با چنین 
مشکلاتی مواجه نشویم، باید از یک سو از طریق 
تفاهم‌نامه‌های دوجانبه این مشکلات را برطرف 
کنیم و از سوی دیگر، زیرساخت‌ها را در حوزه ایجاد 
پارکینگ، کاهش زمان توقف و فراهم کردن امکانات 
رفاهی برای شرایط پیک توسعه دهیم. برای مثال، 
گر قرار باشد در طول ۲۴ ساعت ۳هزار تریلی از یک  ا
مرز عبور کند اما زیرساخت تنها برای عبور ۴۰۰ تریلی 
طراحی شده باشد، طبیعی است که روند تردد قفل 
خواهد شد و مشکلات متعددی ایجاد می‌شود. او 
ادامه داد: در جلسه‌ای که با وزیر راه و شهرسازی 
داشتیم، با محوریت سازمان راهداری، مسئولان قول 
دادند زمینه تسهیل و رفع این مشکلات را فراهم 
کنند؛ اما تحقق این موضوع قطعاً زمان‌بر خواهد 
بود. همزمان با افزایش واردات از مرزهای زمینی، 
تمهیدات لازم برای رفع این مشکلات هم در دستور 
کار قرار گرفته است، اما تا رسیدن به نتیجه نیازمند 
زمان هستیم و آثار آن به‌تدریج نمایان خواهد شد.

بانک‌ها در حال 
حاضر اقدام 
خاصی انجام 

نداده‌اند، 
اما ورود پیدا 

کرده‌اند و از طریق 
استانداری در حال 

پیگیری است. 
روند کار به این 
صورت است که 

باید تأیید شورای 
تأمین استان اخذ 

شود
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سید ابراهیم حسینی–"
مدیرعامل ســازمــان آرامــســتــان‌هــای "–

ی اصفهان شهردار

مصطفی نباتی‌نژاد–"
رئیس مرکز پژوهش‌های شورای اسلامی "–

شهر اصفهان

ی–" علی باقر
ی اصفهان"– مدیر منطقه۶ شهردار

آتشپاد سوم علیرضا یوسفی–"
سرپرست تیم اعزامی آتش‌نشانی اصفهان"–

هادی اسحاقیان–"
ی "– مدیرعامل سازمان خدمات موتور

ی اصفهان شهردار

حمید قنادنیا–"
مدیرعامل سازمان زیباسازی شهرداری "–

اصفهان

سازمان آرامستان‌های 
اصفهان زیرساخت‌های 

فناوری و خدمات هوشمند 
را توسعه می‌دهد

مدیرعامل ســازمان آرامســتان‌های شــهرداری 
اصفهان گفت: انتقال سرویس‌ها و سرورهای 
ســازمان بــه زیرســاخت‌های ســازمان فــاوای 
شــهرداری اصفهــان و طراحی بازوی هوشــمند 
آرامســتان باغ‌رضــوان در پیام‌رســان بلــه، بــا 
هــدف افزایــش امنیــت، پایــداری ســامانه‌ها 
و آســانی دسترســی مراجعــان بــه خدمــات و 

اطلاعــات اجــرا می‌شــود.
سید ابراهیم حســینی اظهار کرد: پروژه انتقال 
سرویس‌ها و سرورهای سازمان آرامستان‌های 
شهرداری اصفهان شامل برنامه‌ریزی و اجرای 
ــه ســازمان  ــد انتقــال ایــن زیرســاخت‌ها ب فراین
فاوا شهرداری اصفهان است و هدف از اجرای 
آن، افزایــش امنیــت، پایــداری و یکپارچگــی 

ســامانه‌های اطلاعاتــی ســازمان خواهد بود.
او افزود: انتقال سرویس‌ها به زیرساخت‌های 
ســازمان فــاوای شــهرداری اصفهــان، زمینــه 
بهبــود مدیریــت زیرســاخت‌های فنــاوری 
اطلاعــات را فراهم می‌کنــد و با یکپارچه‌ســازی 
ایــن بخــش، امــکان مدیریــت منســجم‌تر 
سامانه‌های اطلاعاتی و ارتقای سطح پایداری 
خدمــات فنــاوری ســازمان آرامســتان‌ها فراهــم 

خواهــد شــد.
مدیرعامل ســازمان آرامســتان‌های شــهرداری 
کیــد کــرد: ارتقــای کارآمــدی،  اصفهــان تأ
هوشــمندی و هماهنگــی در راســتای تحقــق 
حکمرانــی خــوب شــهری، هــدف کلان ایــن 
، اســتفاده از  اقدام‌هاســت و در ایــن مســیر
ظرفیــت فناوری‌هــای نویــن و هوشــمند بــرای 
تســریع در ارائه خدمــات شــهرداری موردتوجه 

قــرار دارد.
حســینی گفت: تقویــت مشــارکت و تعامل‌های 
درون‌سازمانی و برون‌ســازمانی در فرایندهای 
برنامه‌ریــزی و مدیریــت داده و اطلاعــات، از 
دیگــر محورهــای ایــن رویکــرد اســت و تــاش 
می‌شــود زیرســاخت‌های فنــاوری اطلاعــات 
ســازمان متناســب بــا نیازهــای مدیریتــی و 

خدماتــی توســعه پیــدا کنــد.
او ادامــه داد: اســتقرار نظــام تصمیم‌گیــری 
یکپارچــه، هوشــمند و داده‌محــور بــرای تحقق 
مدیریــت هماهنــگ شــهری، به‌عنــوان هــدف 
ــده و رویکرد  خرد این اقدام‌ها در نظر گرفته ش
اصلــی ســازمان نیــز توســعه و هوشمندســازی 
خدمــات و زیرســاخت‌های فنــاوری اطلاعــات 

اســت.
مدیرعامل ســازمان آرامســتان‌های شــهرداری 
اصفهــان خاطرنشــان کــرد: در کنــار فراینــد 
انتقــال ســرویس‌ها و ســرورها بــه ســازمان فاوا، 
پــروژه طراحــی و راه‌انــدازی بــازوی هوشــمند 
آرامســتان باغ‌رضــوان در پیام‌رســان بلــه نیــز 
در دســتورکار قــرار گرفتــه اســت تــا بخشــی از 
نیازهــای اطلاعاتــی و ارتباطــی مراجعــان از 
طریــق ابزارهــای هوشــمند پاســخ داده شــود.

حســینی گفــت: ایــن بــازوی هوشــمند بــا هــدف 
ارائه خدمات اطلاع‌رسانی، راهنمایی مراجعان 
و آسان‌شــدن دسترســی آن‌هــا بــه اطلاعــات 
موردنیــاز طراحــی می‌شــود و تلاش شــده اســت 
ظرفیت‌هــای فنــاوری بــرای ساده‌ترشــدن 
ارتبــاط شــهروندان بــا خدمــات آرامســتان 

باغ‌رضــوان اســتفاده شــود.
مدیرعامل ســازمان آرامســتان‌های شــهرداری 
اصفهــان افــزود: راه‌انــدازی ایــن ســامانه 
در راســتای ارتقــای خدمــات الکترونیــک و 
بهبــود تجربــه ارباب‌رجــوع اجــرا خواهــد شــد 
و می‌توانــد دسترســی مراجعــان بــه اطلاعــات و 
راهنمایی‌های موردنیاز را آســان کند و بخشی 
از فرایند دریافت اطلاعات را به شکل هوشمند 
کید  و الکترونیکی در اختیار مردم قراردهد.او تأ
کرد: توســعه و هوشمندســازی زیرســاخت‌های 
ــار انتقــال  فنــاوری و خدمــات الکترونیــک،  کن
سرویس‌ها به زیرساخت‌های ســازمان فاوا، با 
هدف افزایش امنیــت، پایــداری، یکپارچگی و 
کارآمدی ســامانه‌های ســازمان دنبال می‌شود 
و بــازوی هوشــمند آرامســتان باغ‌رضــوان نیــز 
در همیــن چهارچــوب طراحــی و راه‌انــدازی 

خواهــد شــد.

 منطقه۱۵ اصفهان
 از بودجه متمرکز برای 

توسعه بهره‌مند شده است

رئیس مرکز پژوهش‌های شــورای اسلامی شهر 
اصفهــان گفــت: منطقــه۱۵ به‌عنــوان یکــی از 
، در ســال‌های اخیــر  مناطــق کم‌برخــوردار شــهر
ــز مرکــزی شــهرداری  ــارات متمرک از محــل اعتب
بهره‌مند شده است و تداوم اجرای پروژه‌های 
ایــن منطقــه نیــز بــر اســاس نیازســنجی، 
اولویت‌بنــدی و ظرفیــت منابــع مالــی در فرایند 

بودجه‌ریــزی دنبــال خواهــد شــد.
مصطفــی نباتی‌نــژاد در برنامــه رادیویــی 
»صــدای شــهر« اظهــار کــرد: بخــش فراوانــی از 
هزینه‌هایــی کــه در منطقــه۱۵ اصفهــان انجام 
کنون نیز در حال انجام است، از محل  شده و ا
بودجه‌هــای متمرکــز مرکــزی تأمیــن شــده و در 
تمــام ایــن ســال‌ها هنــگام تعییــن ردیف‌هــای 
بودجــه‌ای، تبعیــض مثبــت به‌ســمت مناطــق 

ــت. ــده اس ــه ش ــر گرفت ــوردار در نظ کم‌برخ
او افزود: منطقه۱۵ یکی از مناطق کم‌برخوردار 
شــهر اصفهــان محســوب می‌شــود و در 
اولویت‌بندی‌هــای خــود منطقــه نیــز ایــن 
موضــوع موردتوجه قرار گرفته اســت؛ بنابراین 
بخشــی از اعتبــارات موردنیــاز ایــن منطقــه از 
محــل منابــع متمرکــز مرکــزی پیش‌بینــی و 

تأمیــن شــده اســت.
رئیــس مرکــز پژوهش‌هــای شــورای اســامی 
ــد کــرد: یکــی از مهم‌تریــن  کی شــهر اصفهــان تأ
ــه  ــدوده موردتوج ــن مح ــه در ای ــی ک پروژه‌های
قرارگرفتــه، رینــگ چهــارم اســت کــه پــروژه‌ای 
فرامنطقــه‌ای به‌شــمار مــی‌رود و تأمیــن 
اعتبــارات آن نیــز در ایــن منطقــه انجام‌شــده؛ 
همچنیــن برنامه‌هــای دیگــری نیــز متناســب 
بــا اولویت‌هــای منطقــه در دســتورکار قــرار 

گرفتــه اســت.
نباتی‌نــژاد گفــت: در بودجه‌ریــزی بایــد توجــه 
داشت که منابع و اعتبارات محدود و نیازهای 
شــهر نامحدود اســت؛ بنابراین بایــد پروژه‌ها و 
نیازهای مختلف بر اساس اولویت موردبررسی 
قــرار گیرنــد تــا منابــع موجــود بــه مهم‌تریــن و 

ضروری‌تریــن مســائل اختصــاص پیــدا کند.
او ادامــه داد: اینکــه بتــوان پــروژه‌ای را در 
منطقــه۱۵ تکمیــل کــرد، تابــع قاعــده و مقررات 
بودجه‌ای است و در مرحله نخست، کارشناسی 
موضــوع و نیازســنجی بــه مســئولان منطقــه 
گــذار می‌شــود تــا بــا بررســی شــرایط محله‌هــا،  وا
نیازهــای واقعــی و اولویت‌هــای موجــود را 

شناســایی و ارائــه کننــد.
رئیــس مرکــز پژوهش‌هــای شــورای اســامی 
شــهر اصفهــان خاطرنشــان کــرد: نیازســنجی 
بایــد بــا مشــارکت و بررســی وضعیــت محله‌هــا 
انجام شود. پس از مشخص‌شدن اولویت‌ها، 
موارد ضروری می‌تواند در بودجه پیشنهادی 
شــهرداری بــه شــورای اســامی شــهر و در 

ردیف‌هــای مربــوط گنجانــده شــود.
گــر در فراینــد نیازســنجی  نباتی‌نــژاد گفــت: ا
مشــخص شــود کــه پــروژه یــا اقدامــی بــرای 
منطقــه۱۵ دارای اولویــت اســت، امــکان 
پیش‌بینی آن در بودجه وجود خواهد داشــت 
و موضــوع در رونــد بررســی بودجــه شــهرداری 

موردتوجــه قــرار می‌گیــرد.
او افــزود: در کنــار نیازســنجی منطقــه، خــود 
شــهرداری نیــز بایــد بررســی کنــد کــه هــر پــروژه 
تــا چــه انــدازه دارای اولویــت اســت و بــر اســاس 
همین ارزیابــی، مواردی که ضــرورت و اولویت 
بیشــتری دارنــد بــرای قرارگرفتــن در بودجــه به 

شــورای اســامی شــهر پیشــنهاد شــوند.
رئیــس مرکــز پژوهش‌هــای شــورای اســامی 
کیــد کــرد: شــورای اســامی  شــهر اصفهــان تأ
ــه ایــن نتیجــه  شــهر درصورتی‌کــه شــهرداری ب
برسد که پروژه‌ای در منطقه۱۵ دارای اولویت 
اســت، موضــوع را در فراینــد بررســی بودجــه 
موردتوجــه قــرار خواهــد داد و بــرای تصویــب 
آن اقــدام می‌کند.نباتی‌نــژاد خاطرنشــان کــرد: 
رویکــرد بودجــه‌ای بــه مناطــق کم‌برخــوردار از 
گذشــته موردتوجــه بوده اســت و منطقــه۱۵ نیز 
در همین چهارچوب از اعتبارات متمرکز مرکزی 
ــد  ــیر بای ــه مس ــال ادام ــده، بااین‌ح ــد ش بهره‌من
بــر مبنــای نیازســنجی دقیــق، اولویت‌بنــدی و 

ظرفیــت واقعــی منابــع انجــام شــود.

نصب ۳۶هزار پلاک آبی 
هوشمند در منطقه۶ اصفهان

مدیر منطقه۶ شهرداری اصفهان از نصب بیش 
ک آبی هوشمند در این منطقه خبر  از ۳۶هزار پلا
کنون بیش از ۷۰درصــد از ۵۰هــزار  داد و گفت: تا
ک پیش‌بینی‌شده نصب شده است و بر اساس  پلا
برنامه‌ریزی انــجــام‌شــده، عملیات نصب تمام 
پلاک‌های آبی هوشمند تا پایان شهریور سال جاری 
به پایان می‌رسد.علی باقری اظهار کرد: یکی از 
مهم‌ترین الزام‌های تحقق شهر هوشمند، ایجاد 
ارتباط مؤثر میان دستگاه‌های خدمات‌رسان و 
یکپارچه‌سازی اطلاعات شهری است که در این 
ک‌های آبی هوشمند  ح نصب پلا راستا، اجرای طر
می‌تواند نقش مهمی در آسان‌شدن خدمات‌رسانی، 
ارتقای کیفیت مدیریت‌شهری و دسترسی سریع 
شهروندان و دستگاه‌های اجرایی به اطلاعات 
ک‌های آبی هوشمند  مکانی ایفا کند.او افزود: پلا
به کد QR مجهز هستند و با اسکن آن، اطلاعاتی 
همچون نشانی کــامــل مــلــک، تــعــداد طبقات، 
کدپستی هر واحد و پلاک شهرداری در دسترس قرار 
می‌گیرد. این زیرساخت علاوه‌بر آسان‌شدن ارائه 
خدمات شهری، زمینه توسعه خدمات هوشمند و 
ک را نیز فراهم می‌کند. به‌روزرسانی اطلاعات املا

مدیر منطقه۶ شهرداری اصفهان با بیان اینکه در 
ک  مراحل بعدی، اطلاعاتی همچون شماره اشترا
آب، برق و گاز نیز به این سامانه افزوده خواهد شد، 
تصریح کــرد: تکمیل این بانک اطلاعاتی، بستر 
مناسبی برای ارائه خدمات الکترونیکی، افزایش 
سرعت پاسخ‌گویی دستگاه‌های خدمات‌رسان و 

توسعه مدیریت هوشمند شهری ایجاد می‌کند.
باقری گفت: عملیات نصب پلاک‌های آبی هوشمند 
کنون بیش از ۳۶هزار  از سال گذشته آغازشده و تا
پلاک در سطح منطقه نصب شده که معادل بیش‌از 
ک‌های پیش‌بینی‌شده است. ۷۰درصد از کل پلا
او ادامــه داد: بر اساس برنامه‌ریزی انجام‌شده، 
درمجموع ۵۰هزار پلاک آبی هوشمند در تمام منازل 
ک منطقه۶ نصب خواهد شد و پیش‌بینی  و املا
می‌شود این طرح تا پایان شهریور سال جاری به‌طور 
کامل به بهره‌برداری برسد.مدیر منطقه۶ شهرداری 
اصفهان خاطرنشان کرد: اجرای این پروژه یکی از 
پــروژه‌هــای زیرساختی مدیریت‌شهری در مسیر 
کید  تحقق شهر هوشمند به‌شمار می‌رود.باقری تأ
کرد: توسعه زیرساخت‌های هوشمند، یکپارچه‌سازی 
اطلاعات مکانی و بهره‌گیری از فناوری‌های نوین، 
نقش مهمی در ارتقای کیفیت خدمات شهری، 
افزایش دقت در ارائه خدمات، آسان‌شدن فعالیت 
دستگاه‌های امــدادی و خدمات‌رسان و بهبود 
 تجربه شــهــرونــدان از خــدمــات مدیریت‌شهری 

خواهد داشت.

واکنش سریع تیم آتش‌نشانی 
اصفهان به حریق آشپزخانه 

یک موکب در کربلا

سرپرست تیم اعزامی آتش‌نشانی اصفهان به کربلای 
معلا گفت: تیم عملیاتی آتش‌نشانی اصفهان با 
حضور سریع در محل حادثه، حریق آشپزخانه 
ع روضتین شهر  یکی از موکب‌های مستقر در شار
کربلا را مهار و از گسترش آتش به دیگر بخش‌های 
موکب جلوگیری کرد.آتشپاد سوم علیرضا یوسفی 
اظهار کرد: در پی اعلام وقوع حریق در آشپزخانه 
ع روضتین،  یکی از مــوکــب‌هــای مستقر در شــار
کیپ عملیاتی کد ۲۷۶  کوچه جنب مول فردوس، ا
آتش‌نشانی اصفهان در کوتاه‌ترین زمان ممکن به 

محل حادثه اعزام شد.

او افزود: نیروهای عملیاتی پس از حضور در محل، 
ضمن ارزیابی شرایط، عملیات اطفای حریق را آغاز 
کردند و با اقدام سریع و اصولی، آتش را مهار و به 

ایمن‌سازی محل و رفع خطر اقدام کردند.
سرپرست تیم اعزامی آتش‌نشانی اصفهان به کربلای 
معلا با اشاره به اهمیت سرعت‌عمل در چنین حوادثی 
تصریح کرد: با توجه به استقرار تعداد زیادی از زائران 
و خادمان در موکب‌ها، هرگونه تأخیر در مهار آتش 
می‌تواند خسارت‌های بیشتری به‌همراه داشته 
باشد؛ ازاین‌رو نیروهای اعزامی با آمادگی کامل و 

در کمترین زمان ممکن وارد عمل شدند.

یوسفی خاطرنشان کرد: پس از پایان عملیات، محل 
حادثه به‌طور کامل ایمن‌سازی و از بروز حوادث 
ثانویه جلوگیری شد و این حادثه هیچ‌گونه خسارت 

جانی در پی نداشت.
کید کرد: تیم‌های عملیاتی آتش‌نشانی اصفهان  او تأ
در طول مأموریت خود در کربلای معلا به‌صورت 
شبانه‌روزی آماده ارائه خدمات ایمنی، امدادی و 
اطفای حریق به موکب‌ها و زائران اربعین حسینی 
هستند و در صورت وقوع هرگونه حادثه، با هماهنگی 
نیروهای دفــاع مدنی عــراق در سریع‌ترین زمان 

ممکن وارد عمل می‌شوند. 

به‌کارگیری ۲۰ دستگاه 
ماشین‌آلات سازمان 

 خدمات موتوری اصفهان
 در شهر کربلا و مرز چذابه

مدیرعامل سازمان خدمات موتوری شهرداری 
لات  اصفهان گفت: حــدود ۲۰ دستگاه ماشین‌آ
سازمان خدمات موتوری شهرداری اصفهان در 
شهر کربلا و مرز چذابه برای خدمت‌رسانی به زائران 
اربعین حسینی به‌کارگیری شد.هادی اسحاقیان 
اظهار کرد: یکی از رسالت‌های اجتماعی سازمان 
خدمات موتوری شهرداری اصفهان، به‌عنوان 
بــازوی اجرایی معاونت محیط‌زیست و خدمات 
شهری، همراهی با زائران پیاده‌روی اربعین حسینی 
و ارائه خدمات به آن‌هاست.او افزود: سال جاری نیز 
همانند سال‌های گذشته، تعدادی از ماشین‌آلات 
سازمان خدمات موتوری شهرداری اصفهان به مرز 
چذابه و شهر کربلای معلا اعزام شد؛ با این تفاوت 
که تعداد و تنوع ماشین‌آلات اعزامی افزایش یافت.

مدیرعامل سازمان خدمات موتوری شهرداری 
ــرای نــخــســتــیــن‌بــار از  ــ ــرد: ب ــ اصــفــهــان تــصــریــح ک
ماشین‌آلات جمع‌آوری پسماند با ظرفیت ۱۰ تن، 
در کنار خودروهای سه‌تنی که در سال‌های گذشته 
اعزام می‌شدند، استفاده کردیم. این خودروها در 
محدوده خیابان روضتین شهر کربلا، که در اختیار 
شهرداری اصفهان قرار داشت، به جمع‌آوری پسماند، 
زباله و مواد قابل‌بازیافت پرداختند.اسحاقیان 
ادامه داد: یک دستگاه خودروی جدول‌شوی نیز 
طبق روال سال‌های گذشته به شهر کربلا اعزام شد 
و وظیفه شست‌وشوی معابر و جــداول محدوده 
خیابان روضتین را برعهده داشت؛ همچنین یک 
دستگاه خودروی مکنده برای جمع‌آوری نخاله‌ها 
و زباله‌های انباشته‌شده در حاشیه معابر و نقاطی 
که جمع‌آوری آن‌ها به‌صورت دستی برای کارگران 
دشوار بود، مورداستفاده قرارگرفت.او گفت: یک 
دستگاه تانکر آب و تعدادی خودروی جاروبی نیز 
برای نظافت معابر خیابان روضتین و محدوده 
اطراف آن به شهر کربلا اعزام شد. درمجموع، حدود 
۱۵ دستگاه ماشین‌آلات خدماتی در شهر کربلای معلا 
مشغول خدمت‌رسانی بودند.اسحاقیان افزود: یک 
دستگاه جرثقیل ۱۵ تنی نیز به این مجموعه اعزام 
شد و علاوه‌بر خدمت‌رسانی به مجموعه شهرداری، 
کب مستقر در محدوده خیابان  در پشتیبانی از موا
روضتین  مشارکت داشت.او اظهار کرد: در مرز چذابه 
نیز حدود پنج دستگاه خودرو شامل کامیون‌های 
کمپرسی، خــودروهــای حمل زباله و خودروهای 

جاروب فعالیت کردند.

»خاطرات شهری اصفهان« 
 با روایت مفاخر 

 و  رویدادهای ماندگار
 اجرا می‌شود

مدیرعامـــل ســـازمان زیباســـازی شـــهرداری 
اصفهـــان از اجـــرای پـــروژه شـــاخص »خاطـــرات 
ح  شـــهری اصفهـــان« خبـــر داد و گفـــت: ایـــن طر
بـــا جانمایـــی آثـــار هنـــری در نقـــاط مختلـــف 
 ، ، بـــه روایـــت شـــخصیت‌های اثرگـــذار شـــهر
رویدادهـــای تاریخـــی و نمادهـــای هویتـــی 

اصفهـــان می‌پـــردازد.
حمیـــد قنادنیـــا اظهـــار کـــرد: پـــروژه »خاطـــرات 
یکـــی  ن  ا به‌عنـــو  » ن صفهـــا ا ی  شـــهر
ح‌هـــای شـــاخص ایـــن ســـازمان بـــا  از طر
هـــدف بازآفرینـــی خاطره‌هـــای تاریخـــی، 
ـــر و  ـــی مفاخ ـــهر و معرف ـــی ش ـــی و اجتماع فرهنگ
 رویدادهـــای مانـــدگار اصفهـــان در دســـتور اجـــرا

 قرار گرفته است.
او افـــزود: در قالـــب ایـــن پـــروژه، آثـــار و 
روایت‌هایـــی از شـــخصیت‌ها و رویدادهـــای 
شـــاخص ازجملـــه آیـــت‌الله مســـتجابی، 
عبـــاس بهشـــتیان، فضـــل‌الله دهـــش، 
 ، نـــی صفها ج ا یـــن تـــا لد ل‌ا د جلا ســـتا ا
، جهانگیرخـــان قشـــقایی،  ارنســـت هولســـتر
کـــودکان لهســـتانی، ســـنت شست‌وشـــوی 
پارچـــه قلمـــکار و نمـــاد ســـوغات اصفهـــان 
« در نقـــاط مختلـــف شـــهر جانمایـــی گـــز « 

 خواهد شد.
مدیرعامـــل ســـازمان زیباســـازی شـــهرداری 
اصفهان تصریح کرد: روایت عباس بهشتیان 
بـــا موضـــوع ایســـتادگی در برابـــر تانک‌هـــا بـــرای 
ــه‌پل، در  ــه سی‌وسـ ــا بـ ــری از ورود آن‌هـ جلوگیـ
محـــور چهاربـــاغ بـــالا، محـــدوده هتل‌پـــل و 
مجاور پارکینگ هوشـــمند دوچرخـــه جانمایی 

می‌شـــود.
قنادنیا ادامـــه داد: روایت میزبانـــی اصفهان از 
کـــودکان لهســـتانی در دوران جنـــگ جهانـــی در 
خیابـــان حکیم‌نظامـــی، کوچه ســـنگ‌تراش‌ها 
و مقابـــل مدرســـه فرانســـوی‌ها اجـــرا خواهـــد 
، عـــکاس نامـــدار  شـــد و روایـــت ارنســـت هولســـتر
اصفهـــان، نیـــز در خیابـــان آتشـــگاه، مجـــاور 
منارجنبان و همچنین خیابان حکیم‌نظامی، 
نبـــش خیابـــان شـــهید قنـــدی )مهـــرداد( و 
جنـــب دیـــوار دانشـــگاه هنـــر )ســـاختمان مارتـــا( 

ــود. ــی می‌شـ جانمایـ
او خاطرنشـــان کـــرد: روایـــت جهانگیرخـــان 
قشـــقایی بـــا موضـــوع گفت‌وگـــوی او بـــا پیرمـــرد 
اصفهانـــی، تعمیـــر ســـاز و آغـــاز تحصیـــل در 
ــاغ  ــی چهاربـ ــاده‌راه میانـ ــه، در پیـ ــوزه علمیـ حـ
خواجـــو مقابـــل مدرســـه علمیـــه صـــدر اجـــرا 
خواهـــد شـــد و روایـــت فضـــل‌الله دهـــش 
دربـــاره نصـــب نخســـتین لامـــپ در عمـــارت 
چهلســـتون نیـــز در پیشـــخوان درِ دوم ایـــن 
 مجموعـــه تاریخـــی در خیابـــان ســـپه جانمایـــی 

می‌شود.
مدیرعامـــل ســـازمان زیباســـازی شـــهرداری 
ــان گفـــت: روایـــت آیـــت‌الله مســـتجابی  اصفهـ
بـــا محوریـــت پیشـــگامی در ســـاخت حـــرم 
حضرت‌زینبیـــه)س( و همراهـــی مـــردم 
در میـــدان قـــدس )طوقچـــی(، روایـــت 
اســـتاد تاج‌اصفهانـــی در پیـــاده‌راه میانـــی 
چهاربـــاغ خواجـــو مقابـــل مدرســـه علمیـــه 
« به‌عنـــوان  ، نمـــاد »گـــز صـــدر و خیابـــان آذر
ســـوغات شـــاخص اصفهـــان در پیـــاده‌راه 
ــکار  ــه قلمـ ــوی پارچـ ــت شست‌وشـ ــپه و روایـ سـ
در بوســـتان ســـعدی، پشـــت ســـاختمان 
ـــروژه ـــن پ ـــای ای ـــر بخش‌ه ـــیما، از دیگ  صداوس

 است.
قنادنیـــا اضافـــه کـــرد: نصـــب ســـردیس شـــهید 
حســـین خـــرازی در بزرگـــراه شـــهید دســـتجردی 
نیـــز در قالـــب ایـــن پـــروژه پیش‌بینـــی شـــده 
اســـت تـــا بخشـــی از هویـــت ایثـــار و مقاومـــت 
شـــهر اصفهان در فضاهای شـــهری به نمایش 

گذاشـــته شـــود.

ویراستار / عذرا دیانی

مجتبی حق‌شناس–"
مدیرعامل سازمان سیما، منظر و فضای "–

سبز شهری شهرداری اصفهان

حسین پناهی–"
مــعــاون بـــهـــره‌بـــرداری شــرکــت واحــد "–

اتوبوس‌رانی اصفهان

۱۳هزار مترمربع فضای سبز 
جدید در منطقه۱۰ اصفهان 

به بهره‌برداری رسید

مــدیــرعــامــل ســازمــان سیما، منظر و فضای 
سبز شهری شــهــرداری اصفهان از تکمیل و 
بهره‌برداری پروژه فضای سبز شهید آیت‌الله 
ــزار  رئــیــســی در مــنــطــقــه۱۰ بــه مــســاحــت ۱۳هــ
مترمربع با کاشت بیش از دوهـــزارو300 اصله 
نهال و درختچه و استفاده از سیستم آبیاری 

مکانیزه خبر داد.
مجتبی حق‌شناس اظهار کرد: در راستای توسعه 
، پروژه  سرانه فضای سبز و تلطیف هوای شهر
فضای سبز شهید آیت‌الله رئیسی به مساحت 
۱۳هزار مترمربع در منطقه۱۰ اصفهان تکمیل 

شد و به بهره‌برداری رسید.
ــزارو300 اصله نهال و  او افـــزود: بیش از دوهــ
درخــتــچــه شــامــل ۴۲۰ کــاج تــهــران، ۲۲۰ سرو 
شیراز، یک‌هزارو350 زرشک و ۳۲۰ یوکا در این 
ح با هدف ایجاد تنوع گیاهی و پایداری  طر

زیست‌محیطی، کاشته شده است.
مدیرعامل سازمان سیما، منظر و فضای سبز 
کید کرد: این پروژه  شهری شهرداری اصفهان تأ
با استفاده از سیستم آبیاری مکانیزه اجراشده و 
توسعه فضای سبز در این محدوده، در راستای 
افــزایــش ســرانــه فضای سبز و بهبود شرایط 

محیطی شهر دنبال شده است.
حق‌شناس گفت: امیدواریم با بهره‌برداری 
از پــروژه فضای سبز شهید آیــت‌الله رئیسی، 
گام مؤثری در جهت افزایش نشاط اجتماعی 
و توسعه ریه‌های تنفسی اصفهان برداشته 

شده باشد.

 توقف موقت
 اتوبوس‌های خط ۵۲ 

در ایستگاه زیرگذر 
ع( امام‌علی)

معاون بهره‌برداری شرکت واحد اتوبوس‌رانی 
اصفهـــان از توقـــف موقـــت خدمات‌رســـانی 
اتوبوس‌هـــای خـــط ۵۲ در ایســـتگاه زیرگـــذر 
امام‌علـــی)ع( به‌دلیـــل اجـــرای عملیـــات 
ــوی،  ــاع ثانـ ــا اطـ ــت: تـ ــر داد و گفـ ــی خبـ عمرانـ
محـــل توقـــف ایـــن خـــط بـــه ابتـــدای خیابـــان 

ــت. ــده اسـ ــل شـ ــال منتقـ کمـ
حســـین پناهـــی اظهـــار کـــرد: بـــا توجـــه بـــه 
اجـــرای عملیـــات عمرانـــی در محـــدوده زیرگـــذر 
امام‌علـــی)ع(، به‌منظـــور حفـــظ ایمنـــی 
شـــهروندان و تســـهیل رونـــد اجـــرای پـــروژه، 
اتوبوس‌هـــای خـــط ۵۲ تـــا اطـــاع ثانـــوی 
در ایســـتگاه زیرگـــذر امام‌علـــی)ع( توقـــف 

نخواهنـــد داشـــت.
او افـــزود: بـــر ایـــن اســـاس، محـــل توقـــف موقـــت 
ایـــن خـــط بـــه ابتـــدای خیابـــان کمـــال منتقـــل 
شده اســـت و شـــهروندان و مســـافران می‌توانند 
تـــا پایـــان عملیـــات عمرانـــی از ایـــن محـــل بـــرای 

ـــد. ســـوار و پیاده‌شـــدن اســـتفاده کنن
معاون بهره‌برداری شرکت واحد اتوبوس‌رانی 
اصفهـــان بـــا درخواســـت از شـــهروندان بـــرای 
توجـــه بـــه تغییـــرات ایجادشـــده در مســـیر تـــردد، 
 ، ـــفر ـــام س ـــش از انج ـــافران پی ـــرد: مس ـــح ک تصری
مســـیرهای جدیـــد خطـــوط ۹۷ و ۱۰۷ را نیـــز 
گاهـــی از تغییـــرات،  مدنظـــر قـــرار دهنـــد تـــا بـــا آ
ســـفرهای درون‌شـــهری خـــود را بـــا ســـهولت 

بیشـــتری انجـــام دهنـــد.
پناهـــی ادامـــه داد: اطلاعـــات مربـــوط بـــه 
مســـیرهای اصلاح‌شـــده و محـــل توقـــف 
خطـــوط از طریـــق اطلاعیه‌هـــای شـــرکت 
واحـــد اتوبوس‌رانـــی اصفهـــان و نقشـــه‌های 
ــه  ــهروندان قرارگرفتـ ــار شـ ــده در اختیـ منتشرشـ
ـــری  ـــه ســـردرگمی جلوگی ـــروز هرگون ـــا از ب اســـت ت

شـــود.
کیـــد بـــر اهمیـــت همراهـــی شـــهروندان در  او بـــا تأ
ارتقـــای کیفیـــت خدمـــات حمل‌ونقـــل عمومـــی 
خاطرنشـــان کـــرد: مشـــارکت مـــردم در ارائـــه 
ــا و درخواســـت‌ها نقـــش  ــنهادها، انتقادهـ پیشـ
مؤثـــری در بهبـــود خدمـــات دارد و شـــهروندان 
می‌تواننـــد دیدگاه‌هـــای خـــود را از طریـــق 
ســـامانه ارتباطـــات مردمـــی ۱۳۷ شـــهرداری 
ــا در کوتاه‌تریـــن زمـــان  اصفهـــان ثبـــت کننـــد تـ
ممکـــن بررســـی شـــود و در فراینـــد ارتقـــای 
خدمـــات حمل‌ونقـــل عمومـــی مورداســـتفاده 

ــرد. ــرار گیـ قـ

غلامرضا ساکتی–"
مدیرعامل سازمان مدیریت پسماند "–

ی اصفهان شهردار

احداث زباله‌سوز ۳۰۰تنی 
اصفهان با سرمایه‌گذاری 

 ۸۰میلیون‌دلاری
 در حال پیگیری است

مدیرعامـــل ســـازمان مدیریـــت پســـماند 
شـــهرداری اصفهـــان بـــا اشـــاره بـــه اجـــرای 
پـــروژه احـــداث واحـــد زباله‌ســـوز دوماژولـــه 
ــرمایه‌گذاری  ــا سـ ح بـ ــر ۳۰۰تنـــی گفـــت: ایـــن طـ
۸۰میلیـــون‌دلاری و بـــا هـــدف مدیریـــت بهینـــه 
پســـماند، کاهـــش دفـــن زبالـــه، جلوگیـــری از 
ک و تولیـــد انـــرژی تجدیدپذیـــر در  آلودگـــی خـــا

حـــال پیگیـــری اســـت.
کتی اظهـــار کـــرد: از مهم‌تریـــن  غلامرضـــا ســـا
دســـتاوردهای موردانتظـــار این پـــروژه، کاهش 
چشـــمگیر حجـــم پسماندهاســـت کـــه می‌توانـــد 
بـــه کاهـــش حجـــم مـــوادی کـــه درنهایـــت 
نیازمنـــد دفـــن هســـتند و اســـتفاده بهینه‌تـــر 
از ظرفیت‌هـــای موجـــود در حـــوزه مدیریـــت 

پســـماند منجـــر شـــود.
مدیرعامـــل ســـازمان مدیریـــت پســـماند 
ـــن  ـــش دف ـــه داد: کاه ـــان ادام ـــهرداری اصفه ش
ک  پســـماند در زمیـــن و جلوگیـــری از آلودگـــی خـــا
ح اســـت و اجـــرای آن  از دیگـــر اهـــداف ایـــن طـــر
می‌توانـــد گامی در راســـتای کاهـــش پیامدهای 
زیســـت‌محیطی ناشـــی از دفـــن پســـماند  باشـــد.
کتی تصریح کـــرد: تولیـــد انـــرژی تجدیدپذیر  ســـا
نیـــز از دیگـــر دســـتاوردهای پیش‌بینی‌شـــده 
بـــرای احـــداث ایـــن واحـــد زباله‌ســـوز اســـت 
و تـــاش می‌شـــود از ظرفیـــت پســـماند بـــرای 
تولیـــد انـــرژی و بهره‌بـــرداری دوبـــاره از ایـــن 

ــود. ــتفاده شـ ــع اسـ منابـ
او گفـــت: پـــروژه احـــداث واحـــد زباله‌ســـوز 
دوماژولـــه ۳۰۰ تنـــی از ۱۴۰۴ آغـــاز و برنامه‌ریـــزی 
بـــرای تکمیـــل آن در ۱۴۰۹ انجـــام شـــده اســـت.
مدیرعامـــل ســـازمان مدیریـــت پســـماند 
شـــهرداری اصفهـــان خاطرنشـــان کـــرد: اعتبـــار 
پیش‌بینی‌شـــده بـــرای اجـــرای ایـــن پـــروژه 

۸۰میلیـــون دلار ســـرمایه‌گذاری  اســـت.
کتی بـــا اشـــاره بـــه آخریـــن وضعیـــت  ســـا
گهـــی عمومـــی بـــرای  اجـــرای پـــروژه افـــزود: آ
ســـرمایه‌گذاری در ایـــن پروژه از طریق ســـازمان 
ســـرمایه‌گذاری و مشـــارکت‌های شـــهرداری 
ـــده و  ـــذاری ش ـــوط، بارگ ـــگاه مرب ـــان در وب اصفه
فراخـــوان ســـرمایه‌گذاری انجـــام  شـــده اســـت.
او ادامـــه داد: بـــا ایـــن فراخـــوان، فراینـــد جـــذب 
ســـرمایه‌گذار بـــرای اجـــرای پـــروژه در مســـیر 
ح در  پیش‌بینی‌شـــده قرارگرفتـــه و ایـــن طـــر

ــی اســـت. ــل اجرایـ ــری مراحـ ــال پیگیـ حـ
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ویراستار و دبیر صفحه 
 منیره‌سادات کاویانی

تفاوت فروشگاه شما با 
دیگران چیست؟

این ســـؤال را شـــاید مشـــتریان بهتر پاســـخ بدهند، اما 
همیشـــه تـــاش کرده‌ایـــم اخلاق‌مـــداری، تنـــوع کالا 
و قیمت‌گـــذاری منصفانـــه را در اولویـــت قـــرار دهیـــم 
ــد از فروشـــگاه  ــر ســـطح درآمـــد بتواننـ ــا هـ ــراد بـ ــا افـ تـ

مـــا خریـــد کننـــد.

ارزان‌ترین و گران‌ترین فریم 
فروشگاه شما چه قیمتی دارند؟

در حـــال حاضـــر ارزان‌تریـــن فریـــم، یـــک مـــدل مربعـــی 
اســـت کـــه حـــدود ۱۹۸ هـــزار تومـــان قیمـــت دارد. 
در مقابـــل، گران‌تریـــن محصـــول مـــا یـــک فریـــم 
بیضی‌شـــکل از برنـــد »جـــف ری« اســـت کـــه حـــدود 
۳۰ میلیـــون تومـــان ارزش دارد. همیـــن اختـــاف 
قیمـــت نشـــان می‌دهـــد بـــازار عینـــک پاســـخگوی 
 طیـــف وســـیعی از نیازهـــا و بودجه‌هـــای مختلـــف

 است.

در پایان اگر بخواهیم عینک را 
متناسب با شغل و سبک زندگی 

انتخاب کنیم، برای گروه‌های 
مختلف چه پیشنهادی دارید؟

Anti-( دانشـــجویان: عدســـی‌های ضـــد خســـتگی
Fatigue( بهتریـــن انتخـــاب هســـتند، زیـــرا مطالعـــه 
طولانـــی و اســـتفاده از لپ‌تـــاپ فشـــار کمتـــری بـــه 

چشـــم وارد می‌کنـــد.
کارمنـــدان: عدســـی‌های Office یـــا مخصـــوص 
، دیـــد مناســـبی در فاصله‌هـــای کاری  محیـــط کار

ایجـــاد می‌کننـــد.
ــه  ــکن بـ ــات نشـ ــای پلی‌کربنـ ــکاران: عینک‌هـ ورزشـ
دلیـــل مقاومـــت بـــالا و وزن کـــم، انتخـــاب مناســـبی 

هســـتند.
، عدســـی‌های پلاریـــزه و بـــرای  راننـــدگان: در روز
رانندگـــی شـــب، عدســـی‌های زرد یـــا فنـــاوری 

DriveSafe پیشـــنهاد می‌شـــود.
علاقه‌منـــدان بـــه اســـتایل اســـپرت: فریم‌هـــای 
کائوچویـــی رنگـــی، عـــاوه بـــر دوام، ظاهـــر جذابـــی 

نیـــز دارنـــد.
جلســـات رســـمی و کاری: فرم‌های گریفت می‌توانند 

ظاهری رســـمی و حرفه‌ای ایجاد کنند.
گیمرهـــا: عدســـی‌های بـــزرگ بـــا پوشـــش بلوکنتـــرل 
بـــرای کاهـــش خســـتگی ناشـــی از نمایشـــگرها 

مناســـب هســـتند.
هنرمنـــدان: فریم‌هـــای دست‌ســـاز چوبـــی، عـــاوه 
بـــر کاربـــرد، جنبـــه هنـــری و خـــاص بـــودن را نیـــز بـــه 

همـــراه دارنـــد.

، متریـــال و قیمـــت  هـــزاران مـــدل، رنـــگ، ســـایز
مختلـــف وجـــود دارد. همیـــن تنـــوع باعث شـــده ورود 
ــاده‌ای  ــن کالا کار سـ ــی تأمیـ ــا حتـ ــد یـ ــوزه تولیـ ــه حـ بـ
ـــت  ـــتری و مدیری ـــلیقه مش ، س ـــازار ـــناخت ب ـــد. ش نباش

موجـــودی در ایـــن صنـــف اهمیـــت بســـیار زیـــادی 
دارد.

این روزها چه مدل‌هایی 
بیشتر مورد استقبال قرار 

گرفته‌اند؟
ســـلیقه بـــازار نســـبت بـــه چنـــد ســـال قبـــل تغییـــر کـــرده 
اســـت. امروز مردم بیشـــتر به ســـمت مدل‌های ساده 
ــر  ، ویفـ ــتر ــای کلاب مسـ ــد. فرم‌هـ ــیک رفته‌انـ و کلاسـ
و فریم‌هـــای مربعـــی بیشـــترین اســـتقبال را دارنـــد؛ 
مدل‌هایـــی کـــه هـــم کاربـــرد روزمـــره دارنـــد و هـــم 

دیرتـــر از مـــد می‌افتنـــد.

قرار گرفتن صحیح عینک روی 
صورت چقدر اهمیت دارد؟

بســـیار زیـــاد. بســـیاری از افـــراد فکـــر می‌کننـــد هـــر 
عینکـــی را می‌تـــوان بـــه راحتـــی اســـتفاده کـــرد، در 
حالی کـــه تنظیم درســـت آن اهمیت زیادی دارد. پد 
بینـــی بایـــد دقیقـــا روی اســـتخوان بینـــی قـــرار بگیـــرد 
تـــا هـــم دیـــد مناســـب باشـــد و هـــم فشـــار اضافـــی بـــه 

صـــورت وارد نشـــود.

چه عواملی باعث تفاوت 
قیمت عینک‌ها می‌شود؟

برخـــاف تصـــور عمـــوم، فقـــط برنـــد تعیین‌کننـــده 
قیمـــت نیســـت. ضریـــب شکســـت عدســـی، نـــوع 
کوتینـــگ یـــا پوشـــش‌های محافـــظ، متریـــال 
ســـاخت عدســـی و کیفیـــت تولیـــد مهم‌تریـــن عوامـــل 
هســـتند. البتـــه کشـــور ســـازنده هـــم بی‌تأثیـــر نیســـت، 
امـــا بـــه انـــدازه مشـــخصات فنـــی عدســـی نقـــش 

تعیین‌کننـــده نـــدارد.

کدام عدسی‌ها اقتصادی‌تر 
هستند؟

در حـــال حاضـــر عدســـی‌های پلاســـتیکی ســـفید، 
اقتصادی‌تریـــن گزینـــه بـــازار محســـوب می‌شـــوند 
گـــر  و بـــرای بســـیاری از افـــراد مناســـب هســـتند. امـــا ا
ـــا امکاناتـــی ماننـــد  ، شـــفافیت بیشـــتر ی ـــر کیفیـــت بالات
پوشـــش‌های ویـــژه مدنظـــر باشـــد، برندهایـــی 
ماننـــد هویـــا یـــا زایـــس در رده‌هـــای قیمتـــی بالاتـــر 

قـــرار می‌گیرنـــد.

مردم چگونه می‌توانند از 

منیره‌سادات
کاویانی

خبرنگار پایگاه خبری تحلیلی تیمچه

ایـــن روزهـــا خریـــد یـــک عینـــک، دیگـــر فقـــط 
انتخـــاب یـــک فریـــم یـــا تعویـــض یـــک عدســـی 
ــه  ــا بـ ــیاری از خانواده‌هـ ــرای بسـ نیســـت؛ بـ
تصمیمـــی اقتصـــادی تبدیـــل شـــده کـــه بایـــد 
میـــان کیفیـــت، قیمـــت و تـــوان مالـــی تعـــادل 
برقـــرار کننـــد. از یـــک ســـو هزینـــه واردات 
و افزایـــش قیمـــت عدســـی‌ها، بـــازار ایـــن 
ــرار داده و از ســـوی  ــر قـ صنـــف را تحـــت تأثیـ
دیگر کاهش قـــدرت خرید، رفتار مشـــتریان 
را تغییر داده اســـت؛ به‌گونه‌ای که بســـیاری 
پیـــش از انتخـــاب مـــدل، ابتـــدا قیمـــت را 
می‌پرســـند و گاهـــی ترجیـــح می‌دهنـــد 
ــا  ــد، تنهـ ــد یـــک عینـــک جدیـ ــای خریـ ــه جـ بـ
عدســـی یـــا فریـــم قبلـــی خـــود را تعویـــض 
کننـــد.در ادامـــه سلســـله گزارش‌هـــای 
معرفـــی کســـب‌وکارهای شـــهری، ایـــن 
بـــار بـــه ســـراغ بـــازار عینک‌فروشـــی رفتیـــم؛ 
کســـب‌وکاری کـــه در ظاهـــر بـــا ســـامت 
بینایـــی ســـروکار دارد، امـــا در عمـــل از 
نوســـانات نـــرخ ارز، وابســـتگی بـــه واردات، 
تغییـــر ســـلیقه مصرف‌کننـــدگان و افـــت 
ـــرای  ـــرد. ب ـــر می‌پذی ـــردم تأثی ـــد م ـــدرت خری ق
ـــای  ـــازار و چالش‌ه ـــن ب ـــت ای ـــی وضعی بررس
پیـــش روی فعـــالان آن، بـــا علیرضـــا وفایـــی، 
مدیـــر فروشـــگاه »عینـــک دیده‌نـــو« کـــه 
چندیـــن نســـل از خانـــواده‌اش در ایـــن 
ــو ــه گفت‌وگـ ــته‌اند، بـ ــه فعالیـــت داشـ  حرفـ

  نشستیم.

در بازاری که بســـیاری از کالاها با تغییـــر مد از چرخه 
ــده‌ای  ــرای عـ ــک بـ ــوند، عینـ ج می‌شـ ــار ــرف خـ مصـ
همچنـــان کالایـــی ضـــروری اســـت؛ کالایـــی کـــه هـــم 
جنبـــه درمانـــی دارد و هـــم بخشـــی از اســـتایل افـــراد 

ــد. ــکل می‌دهـ را شـ
 بـــا ایـــن حـــال، فعـــالان ایـــن صنـــف معتقدنـــد 
کاهـــش قـــدرت خریـــد مـــردم، افزایـــش قیمـــت 
عدســـی‌ها و وابســـتگی بـــازار بـــه واردات، شـــرایط 
 ایـــن حرفـــه را نســـبت بـــه ســـال‌های گذشـــته دشـــوارتر 

کرده است.

چند نسل است که در این 
حرفه فعالیت می‌کنید و چرا این 

شغل را انتخاب کردید؟
چنـــد دهـــه اســـت کـــه خانـــواده مـــا در کار عینـــک 
فعالیـــت دارنـــد. بعـــد از پایـــان تحصیـــات تصمیـــم 
گرفتـــم ایـــن مســـیر را بـــه صـــورت حرفـــه‌ای ادامـــه 
بدهـــم. شـــاید از بیـــرون، عینک‌فروشـــی فقط فروش 
یـــک کالا باشـــد، امـــا بـــرای مـــن لحظـــه‌ای کـــه یـــک 
نفـــر عینکـــش را بـــه چشـــم می‌زنـــد و بـــا نفـــس عمیقـــی 
می‌گویـــد »چقـــدر همـــه چیـــز را بهتـــر می‌بینـــم«، لـــذت 
وصف‌ناپذیـــری دارد. همیـــن حـــس باعـــث شـــد ایـــن 

ـــم. ـــه بده ـــه ادام ـــا علاق ـــغل را ب ش

سلیقه مردم اصفهان در خرید 
عینک چگونه است؟

اصفهانی‌هـــا در انتخـــاب عینـــک بســـیار خـــاص 
هســـتند. برخـــاف تصـــور برخـــی افـــراد، بیشـــتر 
ـــال مدل‌هـــای فشـــن و زودگـــذر  ـــه دنب مشـــتریان مـــا ب
نیستند. اغلب آن‌ها کیفیت، دوام و قیمت مناسب 
ـــت  ـــی کیفی ـــر محصول گ ـــد. ا ـــم می‌خواهن ـــار ه را در کن
خوبـــی داشـــته باشـــد و قیمـــت منطقی داشـــته باشـــد، 

ــرار می‌گیـــرد. بیشـــتر مـــورد اســـتقبال قـ

تنوع بازار عینک تا چه اندازه 
است؟

صنعـــت عینـــک یکـــی از پیچیده‌تریـــن بازارهاســـت. 

دیدن گران شد؛بازار عینک در قاب تورم
گزارش میدانی از بازار عینک و بررسی سلایق مردم در این حوزه

اصفهانی‌ها در 
انتخاب عینک 

بسیار خاص 
هستند. برخلاف 

تصور برخی افراد، 
بیشتر مشتریان 

ما به دنبال 
مدل‌های فشن و 
زودگذر نیستند. 

اغلب آن‌ها 
کیفیت، دوام و 
قیمت مناسب 

را در کنار هم 
می‌خواهند

بیشترین افزایش 
قیمت مربوط به 
عدسی‌ها بوده 

است. عدسی به 
دلیل وابستگی 

بیشتر به واردات 
و نوسانات ارزی، 

‌رشد قیمت 
قابل توجهی را 
تجربه کرده و 

امروز بخش مهمی 
از هزینه نهایی 

خرید عینک را 
تشکیل می‌دهد

استاندارد بودن UV عینک آفتابی مطمئن شوند؟
گـــر چنیـــن  بهتریـــن راه، تســـت در فروشـــگاه بـــا دســـتگاه ســـنجش UV اســـت. ا
گـــر  ـــوان از یـــک عدســـی فتوکرومیـــک اســـتفاده کـــرد. ا امکانـــی وجـــود نداشـــت، می‌ت
ــود،  ــره نشـ ــی تیـ ــید و در پشـــت عینـــک آفتابـ ــور خورشـ ــر نـ ــی فتوکرومیـــک زیـ عدسـ
ــور اشـــعه فرابنفـــش را دارد و  نشـــان می‌دهـــد آن عینـــک توانایـــی جلوگیـــری از عبـ

از اســـتاندارد UV400 برخـــوردار اســـت.

وضعیت فروش نسبت به سال‌های گذشته چگونه بوده 
است؟

ــردم  ــد مـ ــرا قـــدرت خریـ ــته‌ایم؛ زیـ ــر تعـــداد فـــروش، کاهـــش محسوســـی داشـ از نظـ
پاییـــن آمـــده اســـت. امـــا از نظـــر ریالـــی، طبیعـــی اســـت کـــه بـــه دلیـــل افزایـــش قیمـــت 
ــازار ــای رونـــق بـ ــه معنـ ــد، بـ ــرده اســـت.البته ایـــن رشـ ــد کـ ــغ فـــروش رشـ ــا، مبلـ  کالاهـ

 نیست.

بیشترین فشار افزایش قیمت در بازار عینک روی فریم‌ها 
بوده یا عدسی‌ها؟ 

گـــر بخواهـــم مقایســـه کنـــم، بیشـــترین افزایـــش قیمـــت مربـــوط بـــه عدســـی‌ها  ا
بـــوده اســـت. عدســـی بـــه دلیـــل وابســـتگی بیشـــتر بـــه واردات، فنـــاوری ســـاخت و 
نوســـانات ارزی، رشـــد قیمـــت قابـــل توجهـــی را تجربـــه کـــرده و امـــروز بخـــش مهمـــی 
ــم  ــم هـ ــش فریـ ــه در بخـ ــد. البتـ ــکیل می‌دهـ ــک را تشـ ــد عینـ ــی خریـ ــه نهایـ از هزینـ

شـــرایط یکســـان نبـــوده اســـت.
 مـــا تـــاش کردیـــم فریم‌هایـــی را کـــه از ســـال‌های قبـــل در فروشـــگاه موجود داشـــتیم، 
بـــا ســـود منطقـــی و افزایـــش حداقلـــی عرضـــه کنیـــم تـــا فشـــار کمتـــری بـــه مشـــتری وارد 
 شـــود؛ اما فریم‌هـــای جدیـــد در برخـــی مدل‌ها حتی تـــا ۱۲۰ درصـــد هم افزایـــش قیمت

 داشته‌اند.

وضعیت تولید داخلی چگونه است؟
متأســـفانه تولیـــد داخلـــی بســـیار محـــدود اســـت و بخـــش عمـــده بـــازار از محصـــولات 
وارداتـــی، به‌ویـــژه تولیـــدات چیـــن، تأمیـــن می‌شـــود. البتـــه چین امـــروز در بســـیاری از 
ـــوان همـــه محصـــولات  برندهـــا کیفیت‌هـــای بســـیار متفاوتـــی تولیـــد می‌کنـــد و نمی‌ت

چینـــی را در یـــک ســـطح دانســـت.

مشتریان بیشتر کیفیت را انتخاب می‌کنند یا قیمت؟
ایـــن موضـــوع کامـــا بـــه شـــخصیت و نیـــاز مشـــتری بســـتگی دارد. بعضـــی افـــراد فقـــط 
بـــه دنبـــال ارزان‌تریـــن گزینـــه هســـتند و می‌گوینـــد کیفیـــت اهمیـــت زیـــادی نـــدارد، 
ــک  ــال‌ها از یـ ــا سـ ــد تـ ــت کننـ ــتری پرداخـ ــه بیشـ ــد هزینـ ــر حاضرنـ ــی دیگـ ــا گروهـ امـ

کیفیـــت اســـتفاده کننـــد. عینـــک با

فعالیت در بازار عینک اصفهان صرفه اقتصادی دارد؟
ـــه بعضـــی شـــهرها ســـودآوری بالایـــی نداشـــته باشـــد، امـــا مـــن از ایـــن  شـــاید نســـبت ب
ـــم ارزش  ـــاس می‌کن ـــم، احس ـــتری را می‌بین ـــت مش ـــی رضای ـــرم. وقت ـــذت می‌ب ـــغل ل ش

تمـــام ســـختی‌های کار را داشـــته اســـت.

به نظر شما اعتبار یک کاسب به چه چیزی وابسته است؟
گـــر مشـــتری احســـاس کنـــد بـــا احتـــرام بـــا او برخـــورد شـــده و  اول از همـــه اخـــاق. ا
صداقـــت دیـــده اســـت، خـــودش بهتریـــن تبلیـــغ بـــرای آن فروشـــگاه خواهـــد بـــود. 

ــب اســـت. ــر کاسـ ــی هـ ــرمایه اصلـ ــاد، سـ اعتمـ

گروه تیمچه

گرد و خاک جاده‌های حاشیه گورت هنوز روی شیشه‌های 
خــودرو نشسته اســت. هرچه از شهر دورتــر می‌شویم، 
چشم‌انداز اطراف بیشتر به خشکی و سکوت شبیه است 
تا جایی که قرار است هزاران موجود زنده در آن پرورش 
پیدا کنند. چند دقیقه بعد، پشت یک در فلزی، همه 

تصورات تغییر می‌کند.
 با باز شدن درِ سالن، موجی از هوای گرم به صورتمان 
می‌خورد؛ گرمایی که نه از آفتاب سوزان اصفهان، بلکه از 
دمای تنظیم‌شده‌ای می‌آید که باید شبانه‌روز ثابت بماند 
تا هزاران ماهی زینتی، از مرحله تخم تا زمان عرضه به 
بازار، مسیر رشد خود را طی کنند. چند قدم جلوتر، ردیف 
وان‌های آبی یکی پس از دیگری خودنمایی می‌کنند؛ 
وان‌هایی که در هر کدام، از لاروهای چندروزه تا ماهی‌های 
رنگارنگ آماده فروش، بخشی از چرخه تولید جریان 
کواریوم  دارد؛ چرخه‌ای که از دل کویر، راه خود را به آ
خانه‌های ایرانی و بازار کشورهای همسایه باز می‌کند. 
جواد باصره، فعال حوزه تکثیر و پرورش ماهیان زینتی، 
از سال ۱۳۸۴ وارد این حرفه شده است. مجموعه‌ای 
که امروز مدیریت آن را بر عهده دارد، از سال ۱۳۹۳ در 

زمینی با حدود دو هزار مترمربع بنا و سه هزار مترمربع 
کنون یکی از  سالن مسقف فعالیت خود را آغاز کرده و ا
واحدهای تولیدی فعال اصفهان به شمار می‌رود؛ استانی 
که سال‌هاست عنوان قطب تولید ماهیان زینتی کشور 
را در اختیار دارد و حــدود ۷۰ درصد ماهیان زینتی کل 

ایران در همین استان تولید می‌شود.
او می‌گوید:»این مجموعه که با سرمایه‌ای حدود ۲۰۰ 
میلیون تومان در سال ۱۳۹۳ راه‌اندازی شده، امروز برای 
هفت نفر به‌صورت مستقیم و حدود ۴۰ تا ۵۰ نفر به‌صورت 
غیرمستقیم اشتغال ایجاد کرده است؛ مجموعه‌ای که در 
کی گورت، ثابت کرده حتی در استانی  دل جاده‌های خا
که با کم‌آبی، افزایش هزینه‌ها و محدودیت‌های صادرات 
دست‌وپنجه نرم می‌کند، هنوز هم می‌توان از دل آب، 
کسب‌وکاری رنگارنگ ساخت؛ کسب‌وکاری که بقای 
آن، بیش از هر زمان دیگری، به ثبات بازار و حمایت از 

تولید وابسته است.«
او میان وان‌های پرورش قدم می‌زند و از مسیری می‌گوید 
که هر ماهی برای رسیدن به بازار پشت سر می‌گذارد؛ 
ــاز می‌شود.  مسیری کــه از انتخاب ماهیان مولد آغ
تخم‌ها در آب مخصوص قرار می‌گیرند، لاروها متولد 
می‌شوند، غذادهی مرحله‌به‌مرحله آغاز می‌شود و پس 

از آن، بچه‌ماهی‌ها بر اساس اندازه و سرعت رشد، به 
گانه منتقل می‌شوند. به گفته او، بسته به  وان‌های جدا
گونه، بین سه تا شش ماه زمان لازم است تا یک ماهی 
زینتی به اندازه فروش برسد؛ سرعت رشد هم به غذای 

ماهی و سایز مولد آن بستگی دارد.
باصره می‌گوید: »در این مجموعه بیش از ۲۰ گونه ماهی 
زینتی آب شیرین تولید می‌شود؛ از جمله: آنجل، سوروم، 
اسکار و گونه‌های مختلف خانواده تترا و گلوفیش. هر 
کدام بازار و مشتریان خاص خود را دارند.« به گفته او 
سلیقه خریداران اصفهانی بیشتر به سمت گونه‌های 
تترا  و گلوفیش اســت، در حالی که بــازارهــای دیگر، 

انتخاب‌های متفاوتی دارند.
چند قدم آن‌طرف‌تر، یکی از کارکنان مجموعه مشغول 
شست‌وشوی وان‌هاست. بدون آنکه دست از کار بکشد، 
می‌گوید: »کار اینجا سخت است؛ هر کسی می‌آید، چند 

ماه بیشتر دوام نمی‌آورد.« 
جمله‌ای کوتاه که شاید بهتر از هر توضیحی، واقعیت این 
شغل را روایت کند. کنترل مداوم دمای آب، کیفیت آب، 
غذادهی، نظارت بر رشد لاروها و رسیدگی شبانه‌روزی، 
باعث شده پرورش ماهیان زینتی، بیش از آنکه شبیه 
یک کــار تزئینی باشد، به فعالیتی کاملا تخصصی و 

پرزحمت تبدیل شود.
باصره در ادامه می‌گوید: »بخش عمده تولیدات این 
مجموعه راهی بازار تهران می‌شود و از آنجا در سراسر 
کشور توزیع می‌شود. بخشی دیگر نیز پس از بسته‌بندی، 
برای صادرات آماده می‌شود. عراق، ترکیه، آذربایجان، 
امارات و عمان از جمله بازارهایی هستند که در سال‌های 
گذشته مقصد ماهیان زینتی این مزرعه بوده‌اند. اما بازار 
صادرات، دیگر رونق گذشته را ندارد. تا پیش از جنگ، 
حدود ۳۰ درصد تولیدات مجموعه صادر می‌شد، اما 
اکنون صادرات به‌شدت کاهش یافته است. به‌خصوص 
اینکه استقبال مردم بعد از جنگ هم خیلی کم شده؛ 
چون ماهی جزو کالای اصلی و ضروری نیست، خیلی‌ها 

دیگر سراغش نمی‌روند.«
به گفته او، تنها بازار عراق تا حدودی فعال مانده و در 
سایر مسیرها، طولانی شدن زمان حمل‌ونقل، بازرسی 
بسته‌های ماهی و یخدان‌ها باعث افــزایــش تلفات 
ماهی‌ها می‌شود و این موضوع بسیاری از صادرکنندگان 

را از ادامه فعالیت منصرف کرده است.
باصره درباره قیمت‌ ماهی‌های تزیینی توضیح می‌دهد: 
»ارزان‌ترین ماهی زینتی‌ای که تولید می‌کنیم، ماهی 
گلوویدوی رنگی است که قیمت عــمــده‌اش از ده تا 

اقتصاد ماهیان زینتی در حاشیه گورت
در حاشیه

هجده هزار تومان بسته به سایز ماهی است. گران‌ترین 
ماهی‌های ما هم از خانواده گلد فیش‌ها و رنچو هستند 
که قیمتشان از ۱۵۰ هزار تومان شروع می‌شود و تا ۹۰۰ 

هزار تومان بسته به سایز ماهی می‌رسد.«
او به موضوع اصلاح نژاد هم اشاره می‌کند و می‌گوید: »قبلا 
ج  برای اصلاح نژاد ماهی‌های زینتی باید ماهی را از خار
وارد می‌کردیم و چندین سال روی آن کار می‌کردیم. چه 
ج، در هر صورت  ماهی مولد از داخل باشد و چه از خار
نیاز به اصلاح نژاد دارد تا بتواند باری بدهد که راحت 

قابل فروش باشد.«
این فعال حــوزه تولید ماهیان زینتی ادامــه می‌دهد: 
»این مجموعه سالانه حدود ۱۰۰ هزار قطعه ماهی زینتی 
تولید می‌کند، اما ادامه این مسیر با افزایش هزینه‌ها 
دشوارتر شده است. غذای لاروها، به‌ویژه آرتمیا، یکی 
از اصلی‌ترین هزینه‌های تولید است و افزایش قیمت 
آن، بسیاری از فعالان این صنعت را ناچار به تعطیلی یا 
کاهش تولید کرده است. به خاطر قیمت بالای آرتمیا، 
خیلی از تولیدکننده‌های ماهی‌های زینتی جمع کرده‌اند و 
رفته‌اند. هرچند بخشی از غذای مورد نیاز امروز در داخل 
کشور تولید می‌شود، اما هنوز کیفیت آن با نمونه‌های 
خارجی برابری نمی‌کند. برای رونق این کسب‌وکار واقعا 

مخصوصا در بحث واردات تجهیزات اولیه و مواد اولیه 
کیفیت به حمایت دولت نیاز داریم.« با

چالش دیگری که به گفته باصره فعالان این صنعت در 
اصفهان با آن مواجه هستند، کمبود آب است. به گفته او، 
روزانه حدود ۱۵ هزار لیتر آب چاه با تانکر وارد مجموعه 
می‌شود. این آب پس از چندین مرحله فیلتراسیون، بارها 
در چرخه تولید مورد استفاده قرار می‌گیرد و در نهایت 
برای آبیاری درختان اطراف مجموعه به مصرف می‌رسد.
»یکی از روش‌های تصفیه آب که در این مجموعه استفاده 
می‌شود، فیلتراسیون داخل استخرها است؛ آب با واترپمپ 
داخل تشت‌ها می‌آید و درون آن از گلوبال استفاده شده 

و این کار برای استفاده بیشتر از آب انجام می‌شود.«
باصره می‌گوید: »اگر چنین واحدی در مناطق پرآب کشور 
راه‌اندازی شود، هزینه تولید به مراتب کمتر خواهد بود، 
اما تولیدکنندگان اصفهانی ناچارند برای حفظ هر لیتر 

آب، هزینه تصفیه و استفاده مجدد از آب را بپردازند.«
او ورود به این حرفه را برای علاقه‌مندان ممکن می‌داند، 
اما توصیه می‌کند افراد در ابتدای کار، به جای تکثیر، 
از پرورش و سایز کردن ماهیان آغاز کنند؛ زیرا تولید، 
فرآیندی تخصصی و زمان‌بر است و بازگشت سرمایه 

در آن دیرتر اتفاق می‌افتد.

میزخبر

آغاز طرح ویژه نظارت بر زنجیره 
تولید تا مصرف در اصفهان

مدیـــرکل تعزیـــرات حکومتـــی اســـتان اصفهـــان از 
ح تمرکززدایـــی  تغییـــر رویکـــرد بازرســـی‌ها و اجـــرای طـــر
نظـــارت در قالـــب »قـــرارگاه متمرکـــز نظـــارت و بازرســـی« 
ـــر داد و گفـــت: برخـــاف گذشـــته کـــه نظارت‌هـــا تنهـــا  خب
محـــدود بـــه انتهـــای زنجیـــره و واحدهـــای خرده‌فروشـــی 
بـــود، از ایـــن پـــس نظـــارت تعزیـــرات و دســـتگاه‌های 
متولـــی به‌صـــورت ریشـــه‌ای از مبـــدأ تولیـــد و صنایـــع 
 بالادســـتی تـــا خرده‌فروشـــی و مصرف‌کننـــده نهایـــی 

اجرا می‌شود.
حســـین ایـــزدی ضمـــن اشـــاره بـــه پیشـــگامی ایـــن اســـتان 
ـــان از  ـــتان اصفه ـــت: اس ـــار داش ـــازار اظه ـــاماندهی ب در س
چهـــار مـــاه پیـــش اقـــدام بـــه راه‌انـــدازی قـــرارگاه مرکـــزی 
نظارت کرده که این الگـــوی موفق، اخیرا مصوبه ســـتاد 
تنظیم بـــازار کشـــور را اخـــذ کـــرده و به صـــورت آزمایشـــی با 
ریاســـت اســـتاندار و دبیـــری ســـازمان تعزیـــرات در اســـتان 

تهـــران نیـــز اجرایـــی شـــده اســـت.
‌او افـــزود: از ایـــن هفتـــه، بازرســـی و ســـاماندهی حداقـــل 
یـــک کالای اساســـی یـــا شـــاخص »از صفـــر تـــا صـــد« بـــه 
ـــا تمامـــی  ـــرد ت صـــورت هفتگـــی در دســـتور کار قـــرار می‌گی
حلقه‌هـــای تأمیـــن، عمده‌فروشـــی و خرده‌فروشـــی 

شفاف‌ســـازی شـــوند.
‌‌مدیـــرکل تعزیـــرات حکومتـــی اصفهـــان بـــا اشـــاره بـــه 
مصوبه اخیـــر ســـتاد تنظیـــم بـــازار کشـــور مبنی بـــر نظارت 
بـــر صنایـــع بالادســـتی خاطرنشـــان کـــرد: بـــا هماهنگـــی 
ــف  ــب تکلیـ ــان و کسـ ــتاندار اصفهـ ــا اسـ ــه بـ صورت‌گرفتـ
و اخـــذ مجوزهـــای لازم، نظـــارت جـــدی بـــر صنایـــع 
 بالادســـتی از جملـــه صنایـــع فـــولادی از هفتـــه آینـــده کلیـــد 

خواهد خورد.
‌‌ایـــزدی بـــا اشـــاره بـــه تخلفـــات صـــورت گرفتـــه در بخـــش 
لولـــه و پروفیل و عرضـــه ورق‌های فـــولادی تصریـــح کرد: 
طبـــق مســـتندات موجـــود، برخـــی افـــراد بـــا سوءاســـتفاده 
از ســـهمیه‌ها، مـــواد اولیـــه را در بـــورس کالا خریـــداری 
کـــرده امـــا بـــه جـــای مصـــرف در خـــط تولیـــد، آن را بـــا 
لانـــه ) ۲ برابـــر( در بـــازار آزاد  قیمت‌هـــای کاذب و دلا
ــاض  ــدون اغمـ ــرات بـ ــه تعزیـ ــانده‌اند کـ ــروش رسـ ــه فـ بـ
ـــرد. ـــراد برخـــورد خواهـــد ک ـــا ایـــن اف ـــه صـــورت قاطـــع ب و ب
او در ادامه به پرونده‌های متشکله در حوزه محصولات 
پلیمـــری نیـــز اشـــاره کـــرد و گفـــت: طـــی یـــک مـــاه گذشـــته 
بـــا بازرســـی از انبارهـــا، حـــدود ۷۰ تـــا ۸۰ پرونـــده تخلـــف در 
حـــوزه مـــواد پلیمـــری تشـــکیل و مقادیـــر قابـــل توجهـــی 

مـــواد اولیـــه توقیـــف شـــده اســـت.
‌‌مدیـــرکل تعزیـــرات اصفهـــان از تصمیـــم ویـــژه بـــرای 
جلوگیـــری از کمبـــود مـــواد اولیـــه در بـــازار خبـــر داد و 
افـــزود: طـــی جلســـه بـــا مســـوولان ســـازمان صمـــت، مقـــرر 
شـــد واحدهـــای تولیـــدی کـــه نیـــاز مبـــرم بـــه ایـــن مـــواد 
دارنـــد، از طریـــق ســـازمان صمـــت معرفـــی شـــوند و بـــا 
هماهنگـــی مالـــکان و دســـتور رؤســـای شـــعب تعزیـــرات، 
بـــه جـــای پلمـــب مانـــدن انبارهـــا، ایـــن کالاهـــای 
توقیفـــی جهـــت چرخـــش چرخـــه تولیـــد و جلوگیـــری 
 از کمبـــود در بـــازار، در اختیـــار تولیدکننـــدگان واقعـــی 

قرار گیرد.
کیـــد کـــرد: در حـــوزه صنایـــع پلیمـــری  ‌ایـــزدی در پایـــان تا
بـــا هیچ‌گونـــه کمبـــودی مواجـــه نیســـتیم و متقاضیـــان 
واقعـــی می‌تواننـــد بـــا مراجعـــه بـــه ســـازمان صمـــت و 
ـــاز خـــود را از محـــل کالاهـــای توقیفـــی  اعـــام ســـهمیه، نی

ــا ــن کنند./ایرنـ تأمیـ
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ویراستار  و دبیر صفحه / لیلا کهلانی

 بهترین زمان خوردن میوه یکی از پرسش‌های رایج 
درباره تغذیه سالم است. میوه‌ها سرشار از ویتامین‌ها، 
کسیدان‌ها هستند و مصرف  مواد معدنی، فیبر و آنتی‌ا
روزانه آن‌ها به تقویت سیستم ایمنی، حفظ سلامت 
قلب و کاهش خطر بسیاری از بیماری‌ها کمک 
می‌کند. با این حال، زمان مصرف میوه نیز می‌تواند 

بر روند هضم آن تأثیر بگذارد.

بهترین زمان مصرف میوه
متخصصان تغذیه توصیه می‌کنند میوه را به‌عنوان 
میان‌وعده و حدود دو ساعت پس از وعده غذایی 
یا حــدود یک ساعت قبل از غذا مصرف کنید. در 

ــوارش فــرصــت کــافــی بــرای  ایــن حــالــت، دستگاه گـ
هضم غــذای اصلی را دارد و مــواد مغذی میوه نیز 

بهتر جذب می‌شوند.
مصرف میوه بین وعده‌های غذایی همچنین به 
ایجاد احساس سیری، کنترل اشتها و تأمین انرژی 

بدن در طول روز کمک می‌کند.

چرا نباید میوه را همراه غذا خورد؟
خوردن میوه همزمان با وعده غذایی یا بلافاصله 
پس از آن، به‌ویژه در برخی از افراد، می‌تواند باعث 
احساس سنگینی، نفخ و کند شدن روند هضم شود. 
از آنجا که میوه‌ها نسبت به بسیاری از غذاها سریع‌تر 

هضم می‌شوند، قرار گرفتن آن‌ها در کنار وعده‌های 
سنگین ممکن است فرآیند گوارش را طولانی‌تر کند و 

در برخی افراد ناراحتی گوارشی ایجاد کند.
البته این موضوع در همه افراد یکسان نیست، اما 

، مصرف میوه  متخصصان تغذیه برای هضم بهتر
را با فاصله از وعده‌های اصلی توصیه می‌کنند.

در نهایت، مهم‌ترین نکته، مصرف روزانه 
و مــتــنــوع مــیــوه‌هــای تـــازه اســت. 

رعایت زمان مناسب مصرف 
میوه نیز می‌تواند به هضم 
بهتر و بهره‌مندی بیشتر از 

خواص ارزشمند آن کمک کند.

بهترین زمان خوردن میوه چه موقع است؟ مسابقه

 مسابقه 
دانستنی‌های انتظامی

برای شرکت در این مسابقه می‌‌توانید پاسخ خود را 
به شماره 09306032197 همراه با نام و نام‌ خانوادگی 
و ذکر »مسابقه دانستنی‌‌های انتظامی« پیامک 
کنید. ضمناً آخرین مهلت شرکت در مسابقه یک 

هفته پس از چاپ است.

کلاهبرداری توسط دعانویس، رمال و 
فالگیر

رمالی و فالگیری و جهل و خرافات در همه جوامع 
وجود داشته و هیچ جای دنیا مستثنی از این قضیه 
نیست. هر چه گرفتاری‌های اجتماعی و اقتصادی و 
معضلات در جوامع گسترش می‌یابد تعداد مراجعین 
به این افراد هم افزایش پیدا می‌کند. در این نوع 
جرم، فرد کلاهبردار با ادعای داشتن قدرت‌های 
ماورائی از باورهای مذهبی، مشکلات احساسی، 
مالی یا خانوادگی قربانیان سوءاستفاده کرده و مبالغ 
هنگفتی از آن‌ها اخذ می‌کند. در برخی موارد، این 
افراد از قربانی خود سوءاستفاده جنسی و اخلاقی 
نیز می‌کنند. قربانیان ایــن کــاهــبــرداری معمولاً 
افــرادی هستند که در شرایط روحی حساس )غم 
، مشکلات زناشویی، بیماری،  از دست دادن عزیز
یا بحران مالی و...( قرار دارند و به دنبال راه‌حل 

سریع می‌گردند. 

روش‌های رایج در این نوع کلاهبرداری 
۱. ادعای گشایش بخت و رفع نحسی: کلاهبردار 
مدعی می‌شود که قربانی »چشم‌خورده« یا »طلسم 
شده« و برای رفع آن نیاز به پرداخت مبالغ سنگین 
ــا »تــهــیــه ادوات  ــا« ی ــی«، »خــتــم دعـ ــان ــرب ــرای »ق بـ

خاص« است.
۲. وعده بازگشت معشوق یا حل مشکلات زناشویی: 
بسیاری از این افراد با وعده »برگرداندن همسر یا 
معشوق« یا »محبت‌کردن« طرف مقابل، مبالغ زیادی 
از قربانیان می‌گیرند؛ در حالی که چنین ادعایی نه 

علمی است و نه قابل اثبات.
۳. فروش طلسم و تعویذ)حرز( گران‌قیمت: اشیایی 
با قیمت‌های نجومی به عنوان »تعویذ محافظ« 
یا »طلسم شانس« به قربانیان فروخته می‌شود که 

هیچ ارزش واقعی، علمی و دینی ندارند.
۴. کلاهبرداری آنلاین و شبکه‌های اجتماعی: امروزه 
گرام، تلگرام و...  بسیاری از این افراد از طریق اینستا
خدمات خود را تبلیغ کرده و مشاوره‌های تلفنی یا 

آنلاین با هزینه‌های سنگین ارائه می‌دهند.

تاکتیک‌های روان‌شناختی
 این کلاهبرداران معمولاً با جمع‌آوری اطلاعات اولیه 
از قربانی )از طریق صحبت یا شبکه‌های اجتماعی(، 
جزئیاتی از زندگی او را بازگو می‌کنند تا اعتماد ایجاد 
شود؛ این تکنیک با عنوان »قرائت سرد« شناخته 
گــر اقــدام نکنی  می‌شود. سپس با ایجاد ترس )»ا
اتفاق بدی می‌افتد«( یا امید کاذب، قربانی را وادار 

به پرداخت‌های مکرر و فزاینده می‌کنند.

پیامدهای حقوقی در ایران
طبق قانون مجازات اسلامی، رمالی، دعانویسی و 
فعالیت‌های مشابه که با هدف کسب مال از طریق 
فریب انــجــام شــود، مــصــداق کــاهــبــرداری بــوده و 
مرتکب علاوه بر رد مال، به حبس و جزای نقدی 

محکوم می‌شود. 

راهکارهای پیشگیری
گــاهــی‌بــخــشــی خــانــوادگــی: دربــــاره ایـــن نــوع  ۱. آ
کلاهبرداری با اعضای خانواده، به‌خصوص افراد 
مسن‌تر یا کسانی که در دوره‌هــای سخت زندگی 
)بیماری، طلاق، بیکاری( هستند صحبت کنید؛ 

این افراد آسیب‌پذیرترند.
۲. هرگز پول یا طلا ندهید: هیچ فرد یا مرجع قانونی 
ــع مشکل معنوی«  ــرای »رف یــا مذهبی معتبری ب
درخواست پول نقد، طلا یا وسایل قیمتی نمی‌کند.
۳. مراجعه به متخصص واقعی: برای مشکلات روانی، 
خانوادگی یا زناشویی به روان‌شناس یا مشاور خانواده 

مراجعه کنید؛ برای مشکلات جسمی به پزشک.
ــزارش بــه پلیس فــتــا: کــاهــبــرداری‌ از طریق  ۴. گـ
شبکه‌های اجتماعی مرتبط با رمالی قابل گزارش 

به پلیس فتا هستند. 
۶. احتیاط در فضای مجازی: هرگز به صفحات 
گرام، تلگرام و... که ادعــای »طالع‌بینی«،  اینستا

« دارند اعتماد نکنید. »جن‌گیری« یا »رفع سحر

پرسش مسابقه
 قربانیان کلاهبرداری از طریق رمالی بیشتر چه 

افرادی هستند؟
الف( افراد ثروتمند به‌دنبال سرمایه‌گذاری

ب( دانشجویان رشته‌های علوم انسانی
ج( افرادی در شرایط روحی حساس مانند بیماری، 

مشکلات زناشویی و...
د( کارمندان دولتی

برنده مسابقه
نادیا موسوی. برگزیده عزیز شما می‌توانید برای‌ 
دریافت جایزه خود ضمن تماس با شماره 21825602 
و به همراه داشتن کــارت شناسایی، به معاونت 
اجتماعي فرماندهي انتظامي استان واقع در میدان 

نقش جهان مراجعه کنید.‌ 
معاونت اجتماعی فرماندهی انتظامی استان 
اصفهان/ اداره آموزش‌همگانی

ورزش

 ورزش مناسب برای کمردرد

کمردرد یکی از شایع‌ترین مشکلات اسکلتی‌عضلانی 
اســت و افــراد زیــادی در طــول زندگی آن را تجربه 
گرچه استراحت کوتاه‌مدت در برخی  می‌کنند. ا
کید می‌کنند  مــوارد لازم اســت، امــا متخصصان تأ
که بی‌تحرکی طولانی‌مدت می‌تواند درد را تشدید 
کند. انجام ورزش مناسب برای کمردرد به تقویت 
عضلات ستون فقرات، افزایش انعطاف‌پذیری 
و کاهش فشار روی مهره‌ها کمک می‌کند. البته 
انتخاب حرکات صحیح و پرهیز از تمرین‌های 

نامناسب اهمیت زیادی دارد.

چرا ورزش برای کمردرد مفید است؟
، شکم و  ورزش منظم باعث تقویت عضلات کمر
لگن می‌شود. این عضلات از ستون فقرات حمایت 
می‌کنند و فشار واردشده بر مهره‌ها را کاهش می‌دهند. 
همچنین فعالیت بــدنــی، گــردش خــون را بهبود 
می‌بخشد و با افــزایــش خون‌رسانی، رونــد ترمیم 

بافت‌های آسیب‌دیده را تسریع می‌کند.
، ورزش به حفظ وزن مناسب کمک  از سوی دیگر
می‌کند. اضافه‌وزن یکی از عواملی است که فشار 
بیشتری به ستون فقرات وارد می‌کند و احتمال بروز 

کمردرد را افزایش می‌دهد.

بهترین ورزش‌ها برای کاهش کمردرد
پیاده‌روی یکی از ساده‌ترین و مؤثرترین ورزش‌ها 
برای افراد مبتلا به کمردرد است. این فعالیت بدون 
وارد کردن فشار زیاد به مفاصل، عضلات کمر را فعال 
نگه می‌دارد و به کاهش خشکی بدن کمک می‌کند.
آب درمانی نیز گزینه‌ای مناسب برای بسیاری از افراد 
است. آب، وزن بدن را کاهش می‌دهد و فشار روی 
ستون فقرات کمتر می‌شود. به همین دلیل بسیاری 
از مبتلایان به کمردرد هنگام انجام حرکات ورزشی 

در آب احساس راحتی بیشتری دارند.
تــمــریــن‌هــای کششی مــایــم نــیــز نــقــش مهمی در 
افزایش انعطاف عضلات و کاهش گرفتگی دارند. 
کشش عضلات همسترینگ، عضلات پشت ران 
 و عضلات اطــراف لگن می‌تواند فشار روی کمر را 

کمتر کند.
تمرین‌های تقویت‌کننده عضلات مرکزی بدن نیز از 
مهم‌ترین ورزش‌های توصیه‌شده هستند. عضلات 
شکم، پهلو و کمر مانند یک کمربند طبیعی از ستون 
فقرات محافظت می‌کنند و هرچه قوی‌تر باشند، 

احتمال بروز درد کاهش می‌یابد.

چه ورزش‌هایی برای کمردرد مناسب 
نیستند؟

افـــرادی کــه کــمــردرد دارنـــد باید از انــجــام حرکات 
گهانی خـــودداری کنند. بلند کردن  سنگین یا نا
وزنه‌های سنگین، پرش‌های شدید، دویدن روی 
گهانی  سطوح سخت و ورزش‌هایی که با چرخش نا
کمر همراه هستند، ممکن است درد را تشدید کنند.
همچنین انــجــام حــرکــات ورزشـــی بــدون آمــوزش 
صحیح می‌تواند آسیب بیشتری به ستون فقرات 
وارد کند. به همین دلیل بهتر است افراد مبتلا به 
کمردرد پیش از شروع برنامه ورزشــی با پزشک یا 

فیزیوتراپیست مشورت کنند.

هنگام ورزش به این نکات توجه کنید
پیش از شروع تمرین، بدن را با چند دقیقه راه رفتن 
آرام یا حرکات کششی گرم کنید. حرکات را آهسته 
گر هنگام ورزش درد  و بدون فشار انجام دهید و ا
شدید یا انتشار درد به پاها ایجاد شــد، تمرین را 

متوقف کنید.
حفظ وضعیت صحیح بدن هنگام نشستن، ایستادن 
و انجام تمرین‌ها نیز اهمیت زیادی دارد. استفاده 
از کفش مناسب و انجام منظم تمرین‌ها، نتیجه 

بهتری به همراه خواهد داشت.

چه زمانی باید به پزشک مراجعه کرد؟
گــر کــمــردرد بیش از چند هفته ادامــه پیدا کند،  ا
شدت آن افزایش یابد یا با علائمی مانند بی‌حسی، 
ضعف پاها، اختلال در کنترل ادرار یا مدفوع، تب 
یا کاهش وزن همراه باشد، باید هرچه سریع‌تر به 
پزشک مراجعه کرد. در این شرایط ممکن است علت 
درد، مشکلی جدی‌تر از گرفتگی عضلات باشد و به 

بررسی تخصصی نیاز داشته باشد.
زینب بلوچی، کارشناس حرکات اصلاحی

نـــذر کـــردن و توزیـــع غـــذای نـــذری در مناســـبت‌های 
مذهبـــی، به‌ویـــژه ایـــام محـــرم، یکـــی از ســـنت‌های 
ارزشـــمند مـــردم ایـــران اســـت. امـــا رعایـــت نـــکات 
بهداشـــتی نـــذری هنـــگام آماده‌ســـازی غـــذا اهمیـــت 
ـــه اصـــول بهداشـــتی  ـــرا بی‌توجهـــی ب ـــادی دارد؛ زی زی
می‌توانـــد ســـامت مصرف‌کننـــدگان را تهدیـــد کنـــد. 
پریســـا آذربایجانی، کارشـــناس ســـامت، در این باره 

توصیه‌هایـــی دارد.

بهداشت در تهیه غذای نذری
مـــردم بایـــد ذبـــح دام و قربانـــی را بـــا هماهنگـــی 
ــتی  ــا بهداشـ ــرایط کامـ ــکی و در شـ ــازمان دامپزشـ سـ
انجـــام دهنـــد. ذبـــح غیربهداشـــتی می‌توانـــد خطـــر 
انتقـــال بیماری‌هایـــی ماننـــد تـــب کریمـــه کنگـــو را 

افزایـــش دهـــد.
بـــرای پخـــت غـــذای نـــذری، افـــراد بایـــد مـــواد 
اولیـــه ســـالم، فرآورده‌هـــای دامـــی دارای مجـــوز و 
محصـــولات بسته‌بندی‌شـــده را انتخـــاب کننـــد. 

آشـــپزها و افـــرادی کـــه در تهیـــه غـــذا فعالیـــت دارنـــد 
نیـــز بایـــد بهداشـــت فـــردی ماننـــد شست‌وشـــوی 

دســـت‌ها را رعایـــت کننـــد.

انتخاب مواد اولیه سالم
مـــردم نبایـــد از مـــوادی ماننـــد زاج بـــرای ســـفید 
کـــردن برنـــج اســـتفاده کننـــد؛ زیـــرا ایـــن مـــواد بـــه 
دلیـــل وجـــود فلـــزات ســـنگین می‌تواننـــد خطـــر 

مســـمومیت ایجـــاد کننـــد.
تهیـــه غـــذا بـــا رنگ‌هـــا و طعم‌دهنده‌هـــای غیرمجـــاز 
بـــه جـــای زعفـــران نیـــز ســـامت غـــذا را کاهـــش 
می‌دهـــد و ممکـــن اســـت بـــرای مصرف‌کننـــدگان 

ــد. ــاد کنـ ــکل ایجـ مشـ

نکات مهم در پخت و توز�یع غذا
ظـــروف بـــزرگ مســـی بایـــد پیـــش از اســـتفاده پوشـــش 
مناســـب داشـــته باشـــند تـــا ترکیبـــات مـــس وارد غـــذا 
نشـــود. همچنیـــن مســـئولان آشـــپزخانه بایـــد ظـــروف 

ــویند  ــروع کار به‌خوبـــی بشـ ــز را پیـــش از شـ پخت‌وپـ
تـــا آلودگی‌هـــا از بیـــن بـــرود.

بـــرای تهیـــه شـــربت و نوشـــیدنی نیـــز بایـــد از آب 
آشـــامیدنی ســـالم اســـتفاده کـــرد. هنـــگام توزیـــع آب، 
، افـــراد نبایـــد لیوان‌هـــای مشـــترک را  شـــربت و شـــیر
داخـــل ظـــرف نوشـــیدنی قـــرار دهنـــد؛ زیـــرا ایـــن کار 
احتمـــال انتقـــال بیماری‌هـــای عفونـــی را افزایـــش 

می‌دهـــد.

مصرف درست غذای نذری
مصرف‌کننـــدگان بهتـــر اســـت غـــذای نـــذری را بیـــش 
از دو روز در یخچـــال نگهـــداری نکننـــد. همچنیـــن 
بـــه دلیـــل چربـــی و نمـــک بـــالای برخـــی غذاهـــای 

نـــذری، نبایـــد در خـــوردن آن‌هـــا زیـــاده‌روی کـــرد.
اســـتفاده از ســـبزی، ســـالاد یـــا آب‌لیمـــو در کنـــار 
کاهـــش ســـنگینی غـــذا نـــد بـــه   غـــذا می‌توا

 کمک کند.

 نذری دادن 
با رعایت نکات بهداشتی

بهداشت

نقش تغذیه در جلوگیری از سفید شدن 
موها

تغذیـــه مناســـب یکـــی از مهم‌تریـــن عوامـــل 
بـــرای حفـــظ ســـامت موهاســـت. افـــرادی کـــه 
بـــا ســـفید شـــدن پیـــش از موعـــد موهـــا روبـــه‌رو 
هســـتند، بایـــد مصـــرف مـــواد غذایـــی سرشـــار از 
 ویتامین‌هـــا و مـــواد معدنـــی را در برنامـــه خـــود

 قرار دهند.
ویتامین‌هـــای گـــروه B ماننـــد اســـید پانتوتنیـــک، 
اســـید پـــارا آمینوبنزوئیـــک )PABA( و اینوزیتـــول 
در ســـامت مـــو نقـــش مهمـــی دارنـــد. ایـــن مـــواد 
، جوانـــه  را می‌تـــوان از منابعـــی ماننـــد مخمـــر
 گنـــدم، جگـــر و برخـــی مـــواد غذایـــی دیگـــر 

دریافت کرد.
ــادی  ــو اهمیـــت زیـ ــرای ســـامت مـ ــز بـ ــد نیـ آهـــن و یـ
ـــد اســـت و مـــواد  ـــع مهـــم ی ـــد. ماهـــی یکـــی از مناب دارن
غذایـــی ماننـــد هویـــج، مـــوز و برخـــی ســـبزیجات 
نیـــز می‌تواننـــد بـــه تأمیـــن مـــواد مـــورد نیـــاز بـــدن 

کمـــک کننـــد.
برخـــی متخصصـــان تغذیـــه معتقدنـــد تأمیـــن مـــواد 
مغـــذی مـــورد نیـــاز بـــدن می‌توانـــد رونـــد آســـیب بـــه 
موهـــا را کاهـــش دهـــد. البتـــه مصـــرف مکمل‌هـــا بایـــد 
بـــا نظـــر پزشـــک انجـــام شـــود و جایگزیـــن تغذیـــه 

ــد. ــالم نباشـ سـ

درمان‌های خانگی سفید شدن مو
ـــرای تقویـــت مـــو و حفـــظ  برخـــی روش‌هـــای ســـنتی ب
رنـــگ طبیعـــی آن اســـتفاده می‌شـــوند. یکـــی از ایـــن 
ــت.  ــی اسـ ــور فرنگـ ــا انگـ ــا یـ ــتفاده از آمـ ــا اسـ روش‌هـ
ایـــن میـــوه در طـــب ســـنتی بـــه عنـــوان مـــاده‌ای 

لیلا 
کهلانی

وه سلامت دبیر گر

ســـفید شـــدن پیـــش از موعـــد موهـــا یکـــی 
از مشـــکلاتی اســـت کـــه بســـیاری از افـــراد در 
ســـنین جوانـــی بـــا آن روبـــه‌رو می‌شـــوند. 
ســـفید شـــدن مـــو بـــا افزایـــش ســـن طبیعـــی 
ـــر از  ـــاق زودت ـــن اتف ـــه ای ـــی ک ـــا زمان ـــت، ام اس
زمـــان معمـــول رخ دهـــد، می‌توانـــد نشـــانه 
تأثیـــر عوامـــل مختلفـــی ماننـــد تغذیـــه 
ـــواد  ـــی م ـــود برخ ـــترس، کمب ـــب، اس نامناس
مغـــذی یـــا عوامـــل ژنتیکـــی باشـــد. ایـــن 
مشـــکل علاوه بـــر تغییـــر ظاهـــر، نگرانی‌هایی 
را بـــرای بســـیاری از افـــراد، به‌ویـــژه زنـــان، 
ایجـــاد می‌کنـــد. در ایـــن زمینـــه بـــا دکتـــر 
ـــتاد آرام،  ـــه اس ـــب ب ـــمی، ملق ـــید هاش جمش
ــو  ــر گفت‌وگـ ــی و درمانگـ ــناس بالینـ روانشـ

کرده‌ایـــم.

دلایل سفید شدن پیش از موعد موها   
رژیـــم غذایـــی نامناســـب و فشـــارهای روحـــی و 
روانـــی از مهم‌تریـــن دلایـــل ســـفید شـــدن پیـــش از 
موعـــد موهـــا هســـتند. بـــدن بـــرای حفـــظ ســـامت 
 و رنـــگ طبیعـــی مـــو بـــه مـــواد مغـــذی مختلفـــی 

نیاز دارد. 
کمبـــود ویتامین‌هـــای گـــروه B، آهـــن، مـــس و یـــد 
ـــد ســـفید شـــدن موهـــا را ســـرعت دهـــد. ـــد رون می‌توان
ــر  ــر زیـــادی بـ ــز تأثیـ اســـترس و تنش‌هـــای روحـــی نیـ

ســـامت مـــو دارنـــد.
 اضطـــراب، تـــرس، نگرانی‌هـــای مـــداوم و فشـــارهای 
روانـــی می‌تواننـــد عملکـــرد طبیعـــی بـــدن را تغییـــر 
دهنـــد و تغذیه‌رســـانی بـــه ریشـــه مـــو را کاهـــش 
دهنـــد. در نتیجـــه، موهـــا ضعیف‌تـــر می‌شـــوند و 
 احتمـــال ســـفید شـــدن زودهنـــگام آن‌هـــا افزایـــش 

پیدا می‌کند.
رعایـــت نکـــردن بهداشـــت پوســـت ســـر نیز یکـــی دیگر 
از عوامـــل مؤثـــر در ایـــن زمینـــه اســـت. تجمـــع چربـــی، 
آلودگـــی و مـــواد زائـــد روی پوســـت ســـر می‌توانـــد 
 منافـــذ را مســـدود کنـــد و ســـامت ریشـــه موهـــا را

 کاهش دهد.
استفاده مداوم از آب بسیار گرم برای شست‌وشوی 
موهـــا و خشـــک کـــردن آن‌هـــا بـــا حـــرارت زیـــاد سشـــوار 

نیـــز بـــه موهـــا آســـیب می‌رســـاند. 
همچنیـــن اســـتفاده از رنـــگ مـــو در مراحـــل اولیـــه 
ســـفید شـــدن مو، برخـــی بیماری‌هـــا ماننـــد کم‌خونی، 
ســـینوزیت، ســـرماخوردگی مزمـــن و یبوســـت 
 مزمـــن می‌تواننـــد در بـــروز ایـــن مشـــکل نقـــش

 داشته باشند.
وراثـــت نیـــز یکـــی از عوامـــل مهـــم ســـفید شـــدن 
ـــل  ـــه دلی ـــراد ب ـــی اف ـــت. برخ ـــا اس ـــد موه ـــش از موع پی
ویژگی‌هـــای ژنتیکـــی، زودتـــر از دیگـــران بـــا تغییـــر 

رنـــگ مـــو مواجـــه می‌شـــوند.

چرا موها پیش از موعد سفید می‌شوند؟
  دلایل، پیشگیری و درمان

تقویت‌کننـــده بـــرای مـــو شـــناخته می‌شـــود.
بـــرای اســـتفاده از آمـــا، می‌تـــوان آن را خشـــک کـــرد و ســـپس همـــراه بـــا روغـــن نارگیـــل 
ـــب،  ـــن ترکی ـــا ای ـــر ب ـــت س ـــاژ پوس ـــد. ماس ـــت آی ـــه دس ـــی ب ـــی روغن ـــا ترکیب ـــرارت داد ت ح

یکـــی از روش‌هـــای ســـنتی مراقبـــت از مـــو محســـوب می‌شـــود.
آب آمـــا نیـــز در برخـــی روش‌هـــای خانگـــی بـــرای شست‌وشـــوی مـــو اســـتفاده 
ـــد قطـــره آب‌لیمـــو و  ـــا چن ـــادام ی ـــا روغـــن ب می‌شـــود. همچنیـــن ترکیـــب عصـــاره آمـــا ب

ــا آن، از روش‌هـــای رایـــج تقویـــت مـــو  اســـت. ــر بـ ــاژ پوســـت سـ ماسـ
بـــرگ کاری نیـــز یکـــی دیگـــر از مـــواد طبیعـــی مـــورد اســـتفاده برای ســـامت موهاســـت. 
ـــرای تقویـــت مـــو  ـــا از عصـــاره آن‌هـــا ب ـــوان در غـــذا مصـــرف کـــرد ی ایـــن برگ‌هـــا را می‌ت
ــای  ــی توصیه‌هـ ــز در برخـ ــل نیـ ــن نارگیـ ــا روغـ ــرگ کاری بـ ــب بـ ــرد. ترکیـ ــتفاده کـ اسـ

ـــرد دارد. ـــرای افزایـــش شـــادابی مـــو کارب ســـنتی ب

روش‌های طبیعی برای پوشاندن موهای سفید
ـــتفاده  ـــا اس ـــد حن ـــی مانن ـــواد طبیع ـــفید از م ـــای س ـــاندن موه ـــرای پوش ـــراد ب ـــی اف برخ
می‌کننـــد. حنـــا می‌توانـــد بـــه عنـــوان رنـــگ طبیعـــی مـــو مـــورد اســـتفاده قـــرار گیـــرد و 

ـــد. ـــک کن ـــا کم ـــر موه ـــر ظاه ـــه تغیی ب
عصـــاره غلیـــظ چـــای نیـــز یکـــی دیگـــر از روش‌هـــای ســـنتی بـــرای تیره‌تـــر کـــردن رنـــگ 
موهاســـت. اســـتفاده منظـــم از ایـــن روش‌هـــا ممکـــن اســـت ظاهـــر مـــو را تغییـــر دهـــد، 

امـــا تأثیـــر آن‌هـــا بـــر توقـــف رونـــد ســـفید شـــدن مـــو قطعـــی نیســـت.

چه زمانی باید به پزشک مراجعه کرد؟
ســـفید شـــدن پیـــش از موعـــد موهـــا معمـــولاً بـــه عوامـــل مختلفـــی ارتبـــاط دارد و 

همیشـــه نشـــانه بیمـــاری نیســـت. 
گهانـــی اتفـــاق بیفتـــد یـــا همـــراه بـــا  گـــر ســـفید شـــدن موهـــا بـــه شـــکل نا بـــا ایـــن حـــال، ا
علائمـــی ماننـــد ریـــزش شـــدید مـــو، خســـتگی یـــا تغییـــرات دیگـــر بـــدن باشـــد، بهتـــر 

ـــد. ـــه کن ـــک مراجع ـــه پزش ـــی ب ـــت اصل ـــی عل ـــرای بررس ـــرد ب ـــت ف اس
در مجمـــوع، مراقبـــت از مـــو، داشـــتن تغذیـــه متعـــادل، کاهـــش اســـترس و توجـــه بـــه 
ســـامت عمومـــی بـــدن می‌توانـــد بـــه حفـــظ ســـامت موهـــا کمـــک کنـــد. تشـــخیص 
ــز بـــه انتخـــاب روش مناســـب  ــا نیـ علـــت اصلـــی ســـفید شـــدن پیـــش از موعـــد موهـ

بـــرای کنتـــرل و مدیریـــت ایـــن مشـــکل کمـــک خواهـــد کـــرد.

جمشید هاشمی:
بدن برای حفظ 

سلامت و رنگ 
طبیعی مو به 
مواد مغذی 
مختلفی نیاز 
دارد. کمبود 

ویتامین‌های 
وه B، آهن،  گر

مس و ید 
وند  می‌تواند ر

سفید شدن 
موها را سرعت 

دهد
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ــر مناطـــق شـــهری ظرفیـــت  کثـ ــئله کـــه در ا ایـــن مسـ
ــمت  ــا را به‌سـ ــت، آن‌هـ ــود نداشـ ــاع وجـ ــرش اتبـ پذیـ
مـــدارس مجـــازی ســـوق دادنـــد. ایـــن دانش‌آمـــوزان 
مثـــل بزرگ‌ســـالان کلاس‌هـــای کمـــی در یـــک زمـــان 
مشخص‌شـــده دارنـــد؛ امـــا دانش‌آمـــوزان دبســـتانی 
نمی‌تواننـــد در مـــدارس مجـــازی ماننـــد بزرگ‌ســـالان 
آمـــوزش ببیننـــد؛ به‌همین‌دلیـــل تـــا جایـــی کـــه 
امـــکان داشـــت، در مـــدارس دولتـــی باوجـــود تمـــام 
 ســـختی‌های موجـــود، ایـــن دانش‌آمـــوزان را جـــذب

 کردیم.«
مســـئله دیگـــری کـــه در مـــدارس حصـــه وجـــود دارد 
و پـــس از گفت‌وگـــو بـــا مدیـــران و پرس‌وجوهـــای 
میدانـــی دریافتیـــم، ایـــن اســـت کـــه بیشـــتر دبیـــران 
مـــدارس حصـــه افـــرادی هســـتند کـــه تحصیل‌کـــرده 
ــا از ابتـــدا فعالیـــت  دانشـــکده فرهنگیـــان نیســـتند تـ
خـــود را به‌صـــورت رســـمی شـــروع کننـــد و تعـــداد 
ــر ناحیـــه6  کادر خریـــد خدمـــات بیشـــتر اســـت. مدیـ
اصفهـــان دراین‌رابطـــه بـــا دفـــاع از کیفیـــت معلمـــان 
خریدخدمـــات می‌گویـــد: »در آموزش‌وپـــرورش، 
کیفیت‌تریـــن دبیـــران  دبیـــران خریدخدمـــات جـــزو با

ــتند.« ــا هسـ مـ
گـــر دبیـــران  فتحـــی در  پاســـخ بـــه ایـــن پرســـش کـــه ا
خریـــد خدمـــات و پیمانـــی بهتـــر هســـتند، چـــرا در ایـــن 
ناحیـــه بیشـــتر از ناحیه‌هـــای دیگـــر حضـــور دارنـــد 
و دبیـــران نواحـــی دیگـــر بیشـــتر رســـمی هســـتند، 
توضیـــح می‌دهـــد: »ســـه نـــوع دبیـــر داریـــم: رســـمی، 
خریدخدمـــات و پیمانـــی. پیمانی‌هـــا نیـــز حالـــت 
رســـمی دارنـــد؛ آن‌هـــا در ابتـــدا به‌صـــورت آزمایشـــی 
ـــه، رســـمی  هســـتند و پـــس از چنـــد ســـال کســـب تجرب
می‌شـــوند. نیروهـــای خریدخدمـــات بـــه ایـــن صـــورت 
هســـتند کـــه آموزش‌وپـــرورش زمانـــی کـــه کمبـــود 
نیـــروی انســـانی داشـــت، گرفتـــن نیـــروی آزاد را 
به‌عهـــده خـــود ادارات گذاشـــت؛ آن‌هـــا هـــم از بیـــن 
ــوان  ــتند، فراخـ ــی تدریـــس داشـ ــه توانایـ ــرادی کـ افـ
‌دادنـــد و افـــرادی کـــه علاقه‌منـــد بودنـــد، وارد ادارات 
‌شـــدند. فضـــا بســـیار رقابتـــی بـــود و درصـــدی از آن‌هـــا 

افـــراد نخبـــه بودنـــد. 
بهترین‌هـــا از بیـــن شـــرکت‌کنندگان جـــذب 
ی  هـــا و نیر کیفیـــت  لیل  به‌همین‌د ؛ ند شـــد

خریدخدمـــات بیشـــتر اســـت.«
او بـــا مقایســـه فراینـــد جـــذب از طریـــق آزمـــون بـــا 
خریدخدمات می‌گوید: »زمانی که آموزش‌وپرورش 
آزمـــون می‌گیـــرد، تابـــع قوانیـــن کشـــور اســـت و 
امتیازهایـــی بایـــد بـــرای افـــراد قائـــل شـــود کـــه بـــا 
ایـــن مزیت‌هـــا ممکـــن اســـت به‌غیـــراز صلاحیـــت 
علمـــی کـــه دارنـــد، امتیـــاز بالایـــی کســـب کننـــد و 
ـــوند؛ درحالی‌که در بحث خریدخدمات،  پذیرفته ش
 بهتریـــن نیروهـــا در یـــک رقابـــت کامـــا علمـــی جـــذب 

شدند.«
مدیـــر ناحیـــه6 اصفهـــان در خصـــوص دلیـــل حضـــور 
ــتر معلمـــان خریدخدمـــات در مـــدارس حصـــه،  بیشـ
بـــه فراینـــد ســـازمان‌دهی اشـــاره می‌کنـــد: »فراینـــد 
ســـازمان‌دهی بـــه ایـــن صـــورت اســـت: فرمـــی در 
اختیـــار معلمـــان قـــرار می‌گیـــرد کـــه ســـنجه‌های 
متفاوتـــی دارد و امتیازبنـــدی می‌شـــود؛ ماننـــد پـــدر و 
مـــادر فرهنگـــی، صعب‌العـــاج بـــودن، ســـابقه، فرزنـــد 
ــه  ــوع بـ ــتا و... درمجمـ ــردن در روسـ ــال، کارکـ خردسـ
ــد در  ــه می‌خواهنـ ــد. دبیرانـــی کـ ــاز می‌رسـ یـــک امتیـ
ســـازمان‌دهی شـــرکت کننـــد، بـــر اســـاس امتیازبندی، 
ــاب  ــدارس را انتخـ ــوند؛ ســـپس مـ رتبه‌بنـــدی می‌شـ
می‌کنند. آن‌ها اصولا مدرسه‌ای را انتخاب می‌کنند 
که به خانه‌شـــان نزدیک اســـت و ویژگی‌هـــای مثبت 
مختلفـــی دارد؛ بـــه همیـــن دلیـــل تعـــداد ایـــن دبیـــران 

ـــت.« ـــر اس ـــه کمت ـــه حص در محل
او ادامـــه می‌دهـــد: »آموزش‌وپـــرورش بـــرای اینکـــه 
معلمـــان بـــا امتیـــاز پاییـــن و ســـابقه کـــم در مدرســـه 
محروم قرارنگیرند، طبق بند و تبصره‌های موجود، 
اقدام‌هایـــی انجـــام می‌دهد؛به‌عنوان‌مثـــال، 
ــان  ــه زمـ ــد همـ ــاعت کاری نمی‌توانـ ــم در ۲۴ سـ معلـ
خـــود را بـــرای مدرســـه گروه‌الـــف کـــه خـــوب اســـت، 
کـــه در روســـتا هـــم بایـــد از ایـــن  انتخـــاب کند؛چرا
معلـــم باتجربـــه بهره‌منـــد شـــوند. در ابتدایـــی، یـــک 
معلـــم بـــرای یـــک کلاس اســـت و نمی‌تـــوان ســـاعت 
او را شکســـت؛ به‌همین‌دلیـــل بـــرای معلمـــان 
گزینه‌هـــای تشـــویقی ماننـــد حـــق روســـتا در نظـــر 
گرفتـــه می‌شود.متأســـفانه، حصـــه جـــزو شـــهر شـــده 
اســـت و بـــه دبیـــران حـــق روســـتا تعلـــق نمی‌گیـــرد؛ امـــا 
محلـــه حصـــه بســـیار محـــروم اســـت و بـــرای معلمانـــی 
کـــه در ایـــن محـــدوده فعالیـــت می‌کننـــد، بایـــد حـــق 

روســـتا در نظـــر گرفتـــه شـــود.«
مدیـــر ناحیـــه6 اصفهـــان در پایـــان بـــا اشـــاره بـــه 
رشـــد جمعیـــت دانش‌آمـــوزی ایـــن ناحیـــه اظهـــار 
می‌کنـــد: »ســـال ۱۳۷۲ ناحیـــه6 اصفهـــان ۱۲هـــزار 
دانش‌آمـــوز داشـــت. قســـمت‌های پرچالـــش نواحـــی 
کنـــون ایـــن  دیگـــر جـــدا و شـــامل ایـــن ناحیـــه شـــد. ا
ناحیـــه ۴۰هـــزار دانش‌آمـــوز دارد؛ امـــا نیـــروی 
 انســـانی، امکانـــات و... بـــرای ایـــن تعـــداد وجـــود

 ندارد.«
آنچـــه از ایـــن گـــزارش میدانـــی و گفت‌وگـــو بـــا 
مســـئولان و مـــردم به‌دســـت می‌آیـــد، نشـــان‌دهنده 
یـــک بحـــران عمیـــق در نظـــام آموزشـــی محلـــه 
حصـــه اســـت کـــه ریشـــه در کمبـــود نیـــروی انســـانی 
متخصـــص، فقـــدان امکانـــات کافـــی، ضعـــف نظارت 
بـــر عملکـــرد مدیـــران و معلمـــان و عـــدم توجـــه 
 کافـــی بـــه نیازهـــای خـــاص ایـــن منطقـــه محـــروم

 دارد.

مریم 
نقیان

دبیر صفحه آینده‌سازان

حصـــه بـــرای خیلی‌هـــا فقـــط نـــام یـــک محلـــه 
در حاشـــیه اصفهـــان اســـت؛ جایـــی کـــه 
ـــی  ـــاد، کارتن‌خواب ـــا از اعتی ـــولا در خبره معم
ــه در  ــا آنچـ ــم؛ امـ ــت می‌خوانیـ ــود امنیـ و نبـ
دل ایـــن محلـــه می‌گـــذرد، زخمـــی عمیق‌تـــر 
و پنهان‌تـــر دارد؛ زخـــم آمـــوزش. ایـــن زخـــم 
هـــرروز، در کلاس‌هایـــی کـــه گاه معلـــم ندارد 
و مـــدارس کم‌امکانـــات اســـت، چـــرک 
می‌کنـــد و نســـلی را از آینـــده‌ای روشـــن 

محـــروم می‌ســـازد.

در کوچه‌پس‌کوچه‌هـــای حصـــه کـــه قـــدم می‌زنـــی، 
بـــوی غربـــت و ناامیـــدی بـــه مشـــام می‌رســـد؛ امـــا در 
، محرومیت و آســـیب‌های اجتماعی،  میان این فقـــر
کـــودکان و نوجوانانـــی هســـتند کـــه حـــق دارنـــد روی 
ــم و  ــت علـ ــینند و از نعمـ ــه بنشـ ــای مدرسـ صندلی‌هـ
دانـــش بهره‌مند شـــوند. مدرســـه بـــرای آن‌هـــا نه‌فقط 
یـــک مـــکان بـــرای یادگیـــری، بلکـــه تنهـــا پناهگاهـــی 
 بـــرای گریـــز از روزمرگی‌هـــای تلـــخ محله‌شـــان

 است.
روایت‌هـــای میدانی‌مـــان از مـــدارس حصـــه و 
گفت‌وگوهایمـــان بـــا والدیـــن و دانش‌آمـــوزان، 
تصویـــری ناامیدکننـــده از وضعیـــت آمـــوزش در ایـــن 
منطقـــه ارائـــه می‌دهـــد، تصویـــری که در آن، مدرســـه 
ـــر  ـــرای تحقی ـــی ب ـــه مکان ـــگاه، ب ـــای پناه ـــه ‌ج ـــی ب گاه
و گرفتـــن شـــهریه‌های اجبـــاری تبدیـــل‌ می‌شـــود و 
ــوزان را  ــال دانـــش، دانش‌آمـ ــای انتقـ ــه ‌جـ ــم، بـ معلـ

بـــه اینترنـــت ارجـــاع می‌دهـــد.
مشـــکل، یکـــی‌دو ســـال نیســـت؛ هرســـال، بـــا 
، نگرانی‌هـــا و دغدغه‌هـــای  شـــروع مـــاه مهـــر
والدیـــن حصـــه‌ای بـــرای ثبت‌نـــام فرزندانشـــان 
بیشـــتر می‌شـــود. روایت‌هایـــی از نبـــود معلـــم، 
کلاس‌های بی‌سرپرست، شـــهریه‌های غیرقانونی و 
کارنامه‌هایـــی که درگـــرو پرداخـــت هزینه‌ها هســـتند، 

قصـــۀ‌ تکـــراری ایـــن محلـــه اســـت.

هرسال وضعیت مدارس حصه 
بدتر می‌شود

یـــک فعـــال فرهنگـــی و اجتماعـــی بازنشســـته در 
حصه کـــه خـــود ســـال‌ها در ایـــن محلـــه فعالیـــت کرده 
اســـت بـــا دلـــی پـــر از نگرانـــی‌اش بـــرای وضعیـــت قرمـــز 
ـــت  ـــال وضعی ـــد: »هرس ـــه می‌گوی ـــن منطق ـــدارس ای م
کثـــر معلمـــان یـــا  مـــدارس حصـــه بدتـــر می‌شـــود. ا
بازنشســـته‌اند یـــا خریـــد خدمـــت. معلـــم رســـمی هـــم 

یـــا تنبیهـــی اســـت یـــا تبعیـــدی.«
او کـــه به‌دلیـــل حساســـیت موضـــوع نمی‌خواهـــد 
نامـــش فـــاش شـــود، ادامـــه می‌دهـــد: »ابتـــدای 
ســـال تحصیلـــی، بعضـــی کلاس‌هـــا تاچنـــد مـــاه 
ــرای درس  ــان را بـ ــر زبـ ــی دبیـ ــتند . گاهـ ــم نداشـ معلـ
دینـــی می‌گذارنـــد و گاهـــی معلمـــی، درســـی ارائـــه 
ــدر و  ــوزه نیســـت؛ پـ ــه تخصصـــش آن حـ ــد کـ می‌دهـ
مادرهـــا هـــم یـــا ســـواد ندارنـــد یـــا صبـــح تـــا شـــب ســـر 
کارنـــد و نمی‌تواننـــد بـــرای فرزندانشـــان کاری کننـــد؛ 
در کلاس‌هـــای مجـــازی نیـــز چنـــد دانش‌آمـــوز در 
 یـــک خانـــواده بایـــد بـــا یـــک گوشـــی همـــراه آمـــوزش

 ببینند.«
ایـــن فعـــال فرهنگـــی و اجتماعـــی کـــه ســـال‌ها شـــاهد 
تغییـــرات محلـــه حصـــه بـــوده اســـت، ادامـــه می‌دهـــد: 
»بـــه هرکـــدام از مـــدارس حصـــه ســـر بزنیـــد، خواهیـــد 
گـــر شـــهریه پرداخـــت نشـــود، کارنامـــه بـــه  دیـــد کـــه ا
پـــدر و مـــادر و دانش‌آمـــوز داده نمی‌شـــود؛ زمانـــی 
کـــه آمـــوزش مجـــازی اســـت هـــم همیـــن اتفـــاق 
ــوز و  ــه دانش‌آمـ ــوزش بـ ــدم آمـ ــود عـ ــد. باوجـ می‌افتـ
مطلوب‌نبـــودن وضعیـــت فیزیکـــی مدرســـه، هزینـــه 

گرفتـــه می‌شـــود.«
او از تجربـــه تلـــخ والدینـــی می‌گویـــد کـــه بـــه اداره 
ارجـــاع داده شـــده‌اند و بیـــان کرده‌انـــد کـــه دهکشـــان 
ـــد؛  ـــه را ندارن ـــت هزین ـــی پرداخ ـــت و توانای ـــن اس پایی
امـــا اداره می‌خواهـــد شـــهریه باوجـــود هـــر شـــرایطی 
ـــن کار  ـــه ای ـــود. نتیج ـــت ش ـــواده دارد، پرداخ ـــه خان ک
ایـــن شـــده کـــه والدیـــن، فرزندانشـــان را در مدرســـه 
ثبت‌نـــام نمی‌کننـــد. ســـال گذشـــته به‌دلیـــل 
 همیـــن اتفـــاق، تعـــدادی دانش‌آمـــوز از تحصیـــل 

جدا ماندند.
ــود تـــاش  ــه خـ ــی کـ ــی و اجتماعـ ــال فرهنگـ ــن فعـ ایـ
می‌کنـــد والدیـــن را بـــه ثبت‌نـــام فرزندانشـــان تشـــویق 
ـــا ناراحتـــی می‌گویـــد: »زمانـــی کـــه بـــه والدیـــن  کنـــد، ب
می‌گویـــم فرزندانشـــان را در مدرســـه ثبت‌نـــام کننـــد 
و مـــا بـــرای دادن شـــهریه بـــرای آن‌هـــا خیـــر پیـــدا 
می‌کنیـــم، پاســـخ می‌دهنـــد: پـــس از دادن هزینـــه 
ثبت‌نـــام، بـــرای برنامه‌هـــا و جشـــن‌های مختلـــف 
مدرســـه بایـــد هزینـــه پرداخـــت کنیـــم و آخـــر ســـال 
زمانـــی کـــه هزینه‌هـــای طـــول ســـال تحصیلـــی را 
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 کـــردم کارنامـــه را ســـمت ســـفید برگه‌هـــای امتحـــان 
چاپ کرده‌اند.«

اگر والدینی نتوانند 
 هزینه کمک به مدرســـه را پرداخت کنند 

هیچ موردی ندارد
بازدیدهـــای میدانـــی از مـــدارس حصـــه نشـــان 
می‌دهـــد کـــه دانش‌آمـــوزان افغانســـتانی شـــهریه 
خـــود را به‌صورت نقـــد پرداخـــت می‌کننـــد؛ موضوعی 
کـــه منصـــور فتحـــی، مدیـــر ناحیـــه6 اصفهـــان، در 
گفت‌وگـــو بـــا »اصفهان‌زیبـــا« به‌صراحـــت آن را 
تخلـــف اعـــام می‌کند؛همچنیـــن در گفت‌وگـــو 
بـــا مدیـــر یکـــی از مـــدارس حصـــه متوجـــه شـــدیم 
ایـــن مدرســـه چنـــد ســـال اســـت می‌خواهـــد فقـــط 
دانش‌آمـــوزان ایرانـــی را ثبت‌نـــام کنـــد؛ امـــا شـــهریور 
کـــه فـــرا می‌رســـد، دانش‌آمـــوزان افغانســـتانی در 

مدرســـه ثبت‌نـــام می‌شـــوند.
فتحـــی دررابطه‌بـــا کمـــک مالـــی والدیـــن بـــه مـــدارس 
گـــر مـــردم بـــه  توضیـــح می‌دهـــد: »در واقعیـــت، ا
مدرســـه کمـــک کننـــد، کار آن بســـامان می‌شـــود 
کـــه  گـــر کمـــک نکننـــد، این‌گونـــه نیســـت؛ چرا و ا
هزینه‌هـــا بالاســـت. طریقـــه ثبت‌نـــام بـــرای دریافـــت 
کمـــک مالـــی بـــه مدرســـه نیـــز بـــه مدیـــر بســـتگی دارد. 
مدیـــری کـــه شـــرط ثبت‌نـــام دانش‌آمـــوز را درگـــرو 
پـــول‌دادن قـــرار دهـــد، ضعیـــف اســـت؛ ماننـــد معلمـــی 
کـــه می‌خواهـــد نظـــم کلاس را درگـــرو نمـــره به‌دســـت 
آورد. اینکـــه بـــه دانش‌آمـــوزان مـــدارس حصـــه 
به‌دلیـــل عـــدم کمـــک مالـــی بـــه مدرســـه کارنامـــه 
و کتـــاب ندادنـــد، خطاســـت. برخـــورد مدیرانـــی کـــه 
ایـــن کار را انجـــام دادنـــد، قانونـــی و اصولـــی نیســـت. 
در زمـــان ثبت‌نـــام و دادن کارنامـــه نبایـــد ایـــن کارهـــا 
صـــورت بگیـــرد؛ البتـــه بایـــد بـــه ایـــن نکتـــه هـــم توجـــه 
داشـــته باشـــیم کـــه مـــدارس مـــا به‌دلیـــل مشـــکلات 
ـــا  ـــاز دارنـــد و ب ـــی والدیـــن نی اقتصـــادی بـــه کمـــک مال
مســـاعدت آن‌هـــا می‌تواننـــد فعالیـــت خوبـــی داشـــته 
باشـــند. مـــواردی کـــه به‌منظـــور دریافـــت کمـــک 
مالـــی بـــرای مدرســـه صورت‌گرفتـــه، کامـــا ســـلیقه‌ای 
 انجام‌شـــده و خـــاف قوانیـــن اســـت و مـــا اصـــا آن را 

قبول نداریم.«
ـــه  ـــر والدینـــی نتوانســـتند هزین گ ـــد: »ا ـــد می‌کن کی او تأ
کمـــک بـــه مدرســـه را پرداخـــت کننـــد، هیـــچ مشـــکلی 
کیـــد کردیـــم اشـــخاص نیازمند  نـــدارد. بـــه مدیـــران تأ
را شناســـایی کـــرده و بـــه آن‌هـــا بـــرای تهیـــه فـــرم 
ــر ایـــن  ــی بـ ــر کمـــک کنند؛حتـ ــوارد دیگـ ــه و مـ مدرسـ
کیـــد شـــده اســـت کـــه مدیـــران بـــرای  نکتـــه نیـــز تأ
ــر  ــوزان خیـ ــی دانش‌آمـ ــکلات مالـ ــی از مشـ ــل برخـ  حـ

پیدا کنند.«

چاپ کارنامه بـــا برگه باطله
در ادامـــه، صحبت‌هـــای چنـــد نفـــر از والدیـــن را 
ــا  ــا آن‌هـ ــه بـ ــدارس حصـ ــی از مـ ــد میدانـ ــه در بازدیـ کـ
ـــان  ـــه6 در می ـــر ناحی ـــا مدی ـــم، ب ـــرده بودی ـــو ک گفت‌وگ
ــن  ــراض والدیـ ــوارد، اعتـ ــن مـ ــی از ایـ ــتیم. یکـ گذاشـ
بـــه چـــاپ کارنامه‌هـــا پشـــت برگه‌هـــای باطلـــه بـــود. 
والدیـــن گفتـــه بودنـــد: »به‌دلیـــل اینکـــه قیمـــت کاغـــذ 
ـــرای  ـــد ب ـــت کردن ـــن درخواس ـــود، از والدی ـــه ب ـــالا رفت ب
چـــاپ برگه‌هـــای امتحانـــی و کارنامـــه یـــک بســـته 
ــه آن را  ــادل هزینـ ــا معـ ــد یـ ــداری کننـ ــذ A4 خریـ کاغـ
ـــد؛ امـــا  ـــه کن ـــا خـــود مدرســـه تهی ـــد ت ـــه مدرســـه بدهن ب
، شـــاهد  والدیـــن باوجـــود هزینه‌کـــردن بـــرای ایـــن کار
بودنـــد کـــه کارنامه‌هـــای درســـی دانش‌آموزانشـــان 
پشـــت برگه‌هـــای استفاده‌شـــده‌ای کـــه یـــک‌روی 

آن‌هـــا ســـفید بـــوده، چـــاپ شـــده اســـت.«
مدیـــر ناحیـــه6 اصفهـــان در پاســـخ بـــه ایـــن 
ــه  ــه باطلـ ــتفاده از برگـ ــد: »اسـ ــان می‌کنـ ــت بیـ صحبـ
یـــک‌رو ســـفید، هنـــر مدیـــر اســـت؛ امـــا نـــه بـــرای 
پرینـــت اســـناد رســـمی. به‌عنوان‌مثـــال، کارنامـــه 
پایانـــی پایه‌هـــا نمی‌توانـــد روی برگـــه یـــک‌رو 
ســـفید چـــاپ شـــود؛ بایـــد روی کاغـــذ دورو ســـفید 
ارائـــه شـــود. اســـتفاده دوبـــاره از برگـــه امتحانـــی 
کـــه از دانش‌آمـــوزان گرفتـــه می‌شـــود و در پوشـــه 
ـــا آن  ـــرد و فقـــط مـــدت کوتاهـــی ب ـــرار می‌گی کارشـــان ق

جمـــع می‌کنیـــم، بیشـــتر از هزینـــه‌ای شـــده اســـت 
کـــه به‌صـــورت یکجـــا بـــرای شـــهریه بایـــد پرداخـــت 

می‌کردیـــم.«

معلم هر کاری می‌کند
 به‌غیراز آموزش

یکـــی از تلخ‌تریـــن روایت‌هایـــی کـــه از زبـــان یـــک 
مـــادر حصـــه‌ای شـــنیدیم، ماجـــرای کارنامـــه‌ پســـرش 
بـــود. ایـــن مـــادر کـــه یـــک پســـر دانش‌آمـــوز و دو 
ـــت  ـــرای دریاف ـــد: »ب ـــدوه می‌گوی ـــا ان ـــجو دارد، ب دانش
کارنامـــه ششـــم پســـرم رفتیـــم مدرســـه تـــا او را بـــرای 
پایـــه هفتـــم ارجـــاع دهنـــد. دومیلیـــون تومـــان هزینـــه 
خواســـتند؛ ایـــن شـــرایط باوجـــود کلاس‌هـــای آنلاینی 
 اســـت کـــه بیشـــتر مواقـــع خودمـــان، معلـــم فرزندمـــان 

بودیم.«
او ادامـــه می‌دهـــد: »از آموزش‌وپـــرورش درخواســـت 
کـــردم معلـــم فرزنـــدم را عـــوض کنـــد؛ چـــون دو گوشـــی 
همـــراه بـــه کلاس مـــی‌آورد و کارهـــای متفرقـــه انجـــام 
مـــی‌داد و بچه‌هـــا حرف‌هـــای زشـــت یـــاد می‌گرفتنـــد. 
چند مادر باهم به آموزش‌وپرورش مراجعه کردیم. 
مســـئولان گفتنـــد کـــه معلـــم را عـــوض می‌کننـــد؛ امـــا 
هیـــچ اتفاقـــی نیفتاد. حدود دو ماه بـــه دانش‌آموزان 
درس نـــداد و بعـــد هـــم گفـــت: می‌خواهـــم 
بچه‌هـــا را شناســـایی کنـــم؛ ازطرفـــی هـــم بـــه 
 فرزندانمـــان می‌گفـــت: پایـــه ششـــم بـــرای شـــما مهـــم 

نیست.«
ایـــن مـــادر کـــه خـــودش باســـواد اســـت و توانســـته 
ــخ  ــه پرســـش‌های درســـی فرزنـــدش پاسـ تاحـــدی بـ
دهـــد، از بی‌اخلاقـــی معلـــم کلاس ششـــم پســـرش 
بیشـــتر می‌گویـــد: »چطـــور پایـــه ششـــم می‌توانـــد 
مهـــم نباشـــد؟ ایـــن معلـــم بـــه مـــا می‌گفـــت: نگـــران 
نباشـــید؛ مـــن بچه‌هـــا را قبـــول می‌کنـــم. مگـــر فقـــط 
ــد  ــد بتوانـ ــن بایـ ــد مـ ــت؟ فرزنـ ــم اسـ ــدن مهـ قبول‌شـ
مهـــارت پیـــدا کنـــد و آمـــوزش ببینـــد تـــا در پایـــه 
ـــه‌  ـــوزان ب ـــود. دانش‌آم ـــه نش ـــکل مواج ـــا مش ـــدی ب بع
اندازه‌ای اذیت بودند که از مدیر درخواست کردیم 
 تلفـــن همـــراه معلـــم را بگیـــرد تـــا نتوانـــد بـــه کلاس 

بیاورد.«
او بـــا اشـــاره بـــه توانایـــی خـــود در کمـــک بـــه فرزنـــدش 
می‌گویـــد: »مـــن مـــادری بـــودم کـــه ســـواد داشـــتم و 
جـــواب ســـؤال‌های فرزنـــدم را کـــه معلـــم می‌گفـــت 
در خانـــه حـــل کنیـــد، بـــا جســـت‌وجو در فضـــای 
ـــه  ـــت ک ـــب اینجاس ـــردم. جال ـــدا می‌ک ـــازی و... پی مج
معلـــم بـــه دانش‌آمـــوزان می‌گفـــت: از مـــن ســـؤال 
نپرســـید؛ برویـــد داخـــل اینترنـــت جســـت‌وجو کـــرده 

و جوابتـــان را پیـــدا کنیـــد.«
کیـــد می‌کنـــد: »ایـــن اتفاق‌هـــا در  ایـــن مـــادر تأ
ــه  ــع در حصـ ــوان، واقـ ــره جـ ــاد طاهـ ــتان زنده‌یـ دبسـ
خ‌داده اســـت؛ در آمـــوزش مجـــازی نیـــز  جنوبـــی ر
کلیپ‌هـــای آموزشـــی را از اینترنـــت دانلـــود می‌کـــرد 
و بـــرای دانش‌آمـــوزان می‌فرســـتاد و خـــودش هیـــچ 

آموزشـــی نمـــی‌داد.«

آموزش برای ایتام ممنوع است!
امـــا ایـــن فقـــط یـــک روایـــت نیســـت. مـــادر دیگـــری 
کـــه بـــه دلیـــل شـــرایط خانوادگـــی نخواســـت نامـــش 
فـــاش شـــود و دختـــرش امســـال بـــه کلاس هشـــتم در 
یکـــی از مـــدارس حصـــه مـــی‌رود و خـــودش سرپرســـت 
خانـــواده اســـت، از وضعیـــت اقتصـــادی و فشـــارهای 
مالی مـــدارس می‌گویـــد: »ما خانـــواده ایتام هســـتیم. 
از کمیته‌امـــداد بـــه مدرســـه نامـــه می‌بریـــم تـــا متوجـــه 
شـــویم چقـــدر هزینـــه می‌گیرنـــدو کمیتـــه امـــداد بـــه 
مـــا در قبـــال آن مجموع‌هزینـــه کمـــک کنـــد. پارســـال 
فرم را بـــه مدرســـه دادم. آن‌هـــا به مـــن گفتنـــد: هزینه 
مدرســـه و کتـــاب باهـــم یک‌میلیون‌وســـیصد هـــزار 
ـــه  ـــان هزین ـــزار توم ـــغ ۳۰۰ه ـــن مبل ـــت. از ای ـــان اس توم
کتـــاب و یک‌میلیون تومان هزینه مدرســـه اســـت. در 
ادامـــه گفـــت: ایـــن هزینـــه را مـــن بیـــان کـــردم. ممکـــن 
 اســـت مدیـــری کـــه جدیـــد آمـــده، شـــهریه بیشـــتری 

بگیرد.«
او بـــا ناراحتـــی ادامـــه می‌دهـــد: »ایتـــام روی مبلغـــی 
کـــه مدیـــر بازنشســـته گفـــت ۸۰۰هـــزار تومـــان بـــه مـــا 
ـــون  ـــام دومیلی ـــه ثبت‌ن ـــر هزین ـــا آخرس ـــرد؛ ام ـــک ک کم
تومـــان شـــد؛ بااینکـــه کلاس‌هـــا هـــم مجـــازی بـــود. 
ـــه مدرســـه اســـت؛ امـــا  ـــغ کمـــک ب ـــد ایـــن مبال می‌گوین
مـــا خانـــواده‌‌ای هســـتیم کـــه توانایـــی مالـــی نداریـــم 
و فرزنـــدم یتیـــم اســـت. هرچـــه تـــاش کـــردم هزینـــه 
ــر  گـ ــی، ا ــد. ازطرفـ ــود، نشـ ــم شـ ــه کـ ــه مدرسـ کمـــک بـ
هزینـــه را کامـــل ندهیـــم، بـــه بچه‌هـــا کتـــاب و کارنامه 

نمی‌دهنـــد.«
ایـــن مـــادر سرپرســـت از تجربـــه تلـــخ خـــود در یکـــی 
از مـــدارس حصـــه می‌گویـــد: »زمانـــی کـــه دختـــرم 
در کلاس ششـــم بـــود، آن‌هـــا هزینـــه را به‌صـــورت 
کامـــل گرفتنـــد و مدیـــر مدرســـه بـــه مـــن گفـــت: 
دیگـــر در مدرســـه‌ام فرزنـــد یتیـــم قبـــول نمی‌کنـــم. 
شـــماها می‌خواهیـــد کمیتـــه امـــداد را بـــه جـــان 
 مـــا بیندازیـــد؛ ایـــن اداره هـــم بـــه مـــا هزینـــه‌ای

 نمی‌دهد.«
او بـــا پرسشـــی کـــه در ذهـــن بســـیاری از والدیـــن 
ـــه  ـــن هزین ـــه داد: »ای ـــود دارد، ادام ـــه وج ـــه حص محل
در قبـــال چـــه چیـــزی از مـــا گرفتـــه می‌شـــود؟ 
مدرســـه‌ای کـــه فرزنـــدم در آن تحصیـــل می‌کنـــد، 
 A4 امکانـــات مطلوبـــی نـــدارد. بـــرای خریـــد برگـــه
دانش‌آموزان نیـــز یک‌میلیـــون تومان هزینـــه کردیم 
تـــا کارنامه‌هـــا را چـــاپ کننـــد. زمانـــی کـــه کارنامـــه 
فرزنـــدم را دریافـــت کـــردم، بـــا تعجـــب مشـــاهده 

گروکشی کارنامه
در حصه؟
ع مدارس حصه پیگیری مشکلات متنو

آموزش‌وپرورش 
با بحران کمبود 

خدمتگزار و مشاور 
روبه‌روست. در 

ناحیه6 حدود 
۴۰ مشاور 

کمبود داریم؛ 
ازطرفی مشاوره 

در مدرسه‌ها، 
تحصیلی 

تعریف‌شده و 
چیزی به‌عنوان 

روان‌شناس 
و مشاور امور 

اجتماعی وجود 
ندارد

سال ۱۳۷۲ 
ناحیه6 اصفهان 

۱۲هزار دانش‌آموز 
داشت. 

قسمت‌های 
پرچالش نواحی 

دیگر جدا و شامل 
این ناحیه شد. 

اکنون این ناحیه 
۴۰هزار دانش‌آموز 

دارد؛ اما نیروی 
انسانی، امکانات 

و... برای این 
تعداد وجود 

ندارد

ــفید  ــه یـــک ‌روی آن سـ ــان کـ ــه امتحـ ــن برگـ ــا از همیـ ــدارد؛ امـ ــکلی نـ ــد، مشـ کار دارنـ
اســـت، نمی‌تـــوان بـــرای گرفتـــن امتحـــان یـــا کارهـــای دیگـــر اســـتفاده کـــرد؛ 
ج‌شـــده و ممکـــن اســـت از آن سوءاســـتفاده  کـــه مشـــخصات فـــرد در آن در  چرا

شود.«
فتحـــی بـــا اشـــاره بـــه راهکارهـــای موجـــود بـــرای رســـیدگی بـــه شـــکایت‌های مـــردم 
ـــا ‌  ـــد ت ـــت کنن ـــکایت ثب ـــامانه ش ـــود را در س ـــای خ ـــردم اعتراض‌ه ـــد: »م ـــح می‌کن تصری
پیگیـــری کنیـــم. در همـــه مـــدارس بارکـــد آن را نصـــب کرده‌ایـــم. کارشـــناس ارزیابـــی 
مـــا بـــا مدیـــر مربـــوط بـــه مســـائلی کـــه پیـــش ‌آمـــده اســـت، رســـیدگی می‌کنـــد. در حـــوزه 
مشـــارکت‌های مردمـــی، دریافـــت مســـاعدت اجبـــاری از مـــردم، به‌خصـــوص در 
زمـــان ثبت‌نـــام و تحویـــل کارنامـــه خـــاف مقـــررات اســـت. مـــا بارهـــا بـــه ایـــن نکتـــه 
ـــد  ـــت کنن ـــامانه ثب ـــدند، در س ـــه ش ـــکل مواج ـــن مش ـــا ای ـــر ب گ ـــردم ا ـــم. م ـــاره کرده‌ای اش

تـــا شـــکایت‌های آن‌هـــا را پیگیـــری کنیـــم.«
او در خصـــوص روش صحیـــح دریافـــت مشـــارکت‌های مالـــی مدرســـه، توضیـــح 
می‌دهـــد: »روشـــی کـــه بـــرای دریافـــت مشـــارکت‌های مالـــی مدرســـه بیان‌شـــده، 
ح فعالیت‌هـــای ســـال گذشـــته  بـــه این‌گونـــه اســـت کـــه مدیـــر مدرســـه بایـــد شـــر
خـــود را بنویســـد و یـــک بیـــان مالـــی از عملکـــرد پارســـال خـــودش بیـــان کـــرده و 
برنامه‌هـــای ســـال آینـــده‌اش را نیـــز بـــرآورد هزینـــه کـــرده و عنـــوان کنـــد کـــه بـــرای 
ـــد  ـــد درص ـــی را چن ـــاز مال ـــن نی ـــاز دارد و ای ـــی نی ـــع مال ـــزان مناب ـــه می ـــه چ ـــده ب ـــال آین س
گـــون و چنـــد درصـــد از طریـــق مشـــارکت مردمـــی می‌توانـــد تأمیـــن  بـــه روش‌هـــای گونا
ح شـــود.  کنـــد. ایـــن کار بایـــد در جلســـه مجمع‌عمومـــی اولیـــا بـــرای هـــرکلاس مطـــر
 ایـــن کمـــک اجبـــاری نیســـت؛ امـــا والدیـــن می‌تواننـــد بـــرای تأمیـــن ایـــن هزینـــه 

کمک کنند.«

ناحیه6 حدود ۴۰ مشـــاور کمبود نیرو دارد
ح‌شـــده در بازدیدهـــای میدانـــی از مـــدارس حصـــه،  یکـــی دیگـــر از مســـائل مطر
کمبـــود مشـــاور بـــود. مدیـــران مـــدارس از محدودیـــت و عـــدم وجـــود مشـــاور صحبـــت 
کردنـــد. ایـــن نقصـــان باوجـــود نیـــاز فـــراوان آن‌هـــا نســـبت بـــه ســـایر مـــدارس، 
مشـــکلی جـــدی اســـت. مدیـــر ناحیـــه6 اصفهـــان دراین‌رابطـــه بیـــان می‌کنـــد: 
»آموزش‌وپـــرورش بـــا بحـــران کمبـــود خدمتگـــزار و مشـــاور روبه‌روســـت. در ناحیـــه6 
حـــدود ۴۰ مشـــاور کمبـــود داریـــم؛ ازطرفـــی مشـــاوره در مدرســـه‌ها، تحصیلـــی 
تعریف‌شـــده و چیـــزی به‌عنـــوان روان‌شـــناس و مشـــاور امـــور اجتماعـــی وجـــود 
نـــدارد. طبـــق قانـــون، مشـــاور فقـــط بـــه پایـــه نهـــم تعلـــق می‌گیـــرد؛ چـــون در ایـــن 
پایـــه دانش‌آمـــوز را ازلحـــاظ تحصیلـــی و ابعـــاد دیگـــرش موردبررســـی قـــرار می‌دهنـــد 
 تـــا متوجـــه شـــوند او مســـتعد چـــه رشـــته‌ای اســـت و او را به‌ســـمت همـــان رشـــته 

هدایت کنند.«
فتحـــی بـــا اشـــاره بـــه آســـیب‌های اجتماعـــی در مـــدارس حصـــه خاطرنشـــان 
می‌کنـــد: »متأســـفانه مســـائل و آســـیب‌های اجتماعـــی در مـــدارس، خصوصـــا 
منطقـــه محـــروم حصـــه، قهجاورســـتان، روســـتاهای بخـــش برخـــوار و... بیشـــتر 
اســـت و مشـــاورها علاوه‌بـــر اینکـــه بـــه امـــور تحصیلـــی و کنکـــور می‌پردازنـــد، بـــه 
آســـیب‌های اجتماعـــی نیـــز بایـــد بپردازنـــد. مرکـــز مشـــاوره مـــا از دو ســـال پیـــش 
عملکـــرد متفاوتـــی داشـــته اســـت. آمـــار خودکشـــی‌ها نشـــان می‌دهـــد کـــه نســـبت بـــه 
 قبـــل وضعیـــت بهتـــری داریـــم و آمـــار آســـیب‌های اجتماعـــی هـــم در حـــال رســـیدگی 

است.«
او بـــا اشـــاره بـــه اقدام‌هـــای انجام‌شـــده در ایـــن زمینـــه می‌گویـــد: »پارســـال 
نتوانســـتیم بـــرای مـــدارس حصـــه، نیـــروی انســـانی مشـــاور تأمیـــن کنیـــم؛ امـــا امســـال 
در دســـتورکار قـــرار داده‌ایـــم. در ایـــن راســـتا، طبـــق برنامه‌ریـــزی و ســـاعت مقـــرر 
ــه  ــی کـ ــایر فعالیت‌هایـ ــار سـ ــق گرفـــت. در کنـ ــاور تعلـ ــه مشـ ــدارس حصـ ــه مـ ــه همـ بـ
داشـــتیم، در مدرســـه مکتبـــی یـــک دفتـــر مشـــاوره تأســـیس کردیـــم تـــا دانش‌آمـــوزان 
ــد. در  ــتفاده کننـ ــم اسـ ــاوره هـ ــز مشـ ــن مرکـ ــان، از ایـ ــاوره خودمـ ــز مشـ ــر مرکـ علاوه‌بـ
، یـــک روان‌پزشـــک در خـــود مرکـــز  حـــال پیگیـــری هســـتیم کـــه علاوه‌برایـــن دو مرکـــز

بهداشـــت حصـــه اضافـــه کنیـــم.«
ــتانی  ــوزان افغانسـ ــود دانش‌آمـ یکـــی از چالش‌هـــای مهـــم در مـــدارس حصـــه، وجـ
ـــه  ـــه تجرب ـــه ک ـــدارس حص ـــران م ـــی از مدی ـــه برخ ـــه گفت ـــت. ب ـــاوت اس ـــگ متف بافرهن
حضـــور ایـــن دانش‌آمـــوزان را در مـــدارس خـــود در کنـــار محصـــان ایرانـــی داشـــتند، 
تفـــاوت فرهنگـــی بیـــن آن‌هـــا باعـــث چالـــش شـــده اســـت؛ ازطرفـــی، هزینـــه دریافتـــی 
از ایـــن دانش‌آمـــوزان، به‌عنـــوان کمـــک بـــه مدرســـه، بـــه گفتـــه خودشـــان، 
ــا  ــه بـ ــان دراین‌رابطـ ــر ناحیـــه6  اصفهـ ــوزان ایرانـــی اســـت. مدیـ ــتر از دانش‌آمـ بیشـ
قاطعیـــت بیـــان می‌کنـــد: »دریافـــت کمک‌هزینـــه مالـــی بیشـــتر و به‌صـــورت نقـــد  از 
دانش‌آمـــوزان افغانســـتانی بـــرای مـــدارس، تخلـــف اســـت. افغانســـتانی‌هایی کـــه 
ــوزان ایرانـــی  ــران زندگـــی می‌کننـــد، بایـــد ماننـــد دانش‌آمـ به‌صـــورت قانونـــی در ایـ

هزینـــه مدرســـه را پرداخـــت کننـــد.«
فتحـــی بـــا اشـــاره بـــه قوانیـــن ثبت‌نـــام اتبـــاع خارجـــی تصریـــح می‌کنـــد: »در شـــیوه‌نامه 
گـــر مدرســـه پـــس از ثبت‌نـــام  ثبت‌نـــام، اولویـــت بـــا دانش‌آمـــوز ایرانـــی اســـت. ا
محصـــل ایرانـــی ظرفیـــت داشـــت، می‌توانـــد دانش‌آمـــوز افغانســـتانی ثبت‌نـــام 
کـــردن دانش‌آمـــوزان افغانســـتانی و تحصیل‌نکـــردن آن‌هـــا  کنـــد. ازطرفـــی، رها
ــتی،  ــف بهداشـ ــاد مختلـ ــا در ابعـ ــوند یـ ــل شـ ــودکان کار تبدیـ ــه کـ ــود بـ ــث می‌شـ باعـ
روحـــی روانـــی و... بـــرای جامعـــه آســـیب‌های اجتماعـــی ایجـــاد کننـــد؛ بنابرایـــن 
ـــد.« ـــل  بازنمانن ـــا  از تحصی ـــم ت ـــام کنی ـــوزان را ثبت‌ن ـــن دانش‌آم ـــم ای ـــت داری مأموری

او بـــا اشـــاره بـــه محدودیت‌هـــای قانونی توضیـــح می‌دهـــد: »قانـــون راهکارهایـــی نیز 
برای این کار قرار داده است؛ به‌عنوان‌مثال، مدرســـه‌ای که  تمام دانش‌آموزانش 
کثـــر ۸۰درصـــد دانش‌آمـــوزان ایرانـــی  از اتبـــاع باشـــند،غیرقانونی اســـت؛ بایـــد حدا
و ۲۰درصـــد آن‌هـــا افغانســـتانی باشـــند. در شـــیوه‌نامه هـــم آمـــده اســـت؛ باتوجه‌بـــه 
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دوســـت داشـــتم کـــه اجـــرا اشـــاراتی بـــه روزگار کنونـــی 
داشـــته باشـــد؛ امـــا آقـــای عطایـــی معتقـــد بودنـــد 
کـــه ادای دیـــن بی‌چون‌وچـــرا بـــه مـــردم جنـــوب و 
فرهنگ غنی آن‌ها، خـــود بزرگ‌ترین و ماندگارترین 
ادای وظیفـــه اســـت و نیـــازی بـــه اشـــاره مســـتقیم بـــه 
قضایـــای متأخـــر نیســـت. ایـــن نـــگاه، نشـــان از عمـــق 
غ  وفاداری گـــروه به اصـــل فرهنـــگ جنـــوب دارد، فار

از جریان‌هـــای زودگـــذر.«

چرا اصفهان میزبان این روایت شد؟
در ادامـــه، از نویســـنده اثـــر پرســـیدیم کـــه چـــرا یـــک 
داســـتان صرفـــا جنوبـــی بایـــد در اصفهـــان روی 
صحنـــه بـــرود و چـــه نســـبتی بـــا مخاطـــب اصفهانـــی 
دارد. جعفـــری خوزانـــی در پاســـخ، بـــه پیوندهـــای 
گسســـتنی میـــان ایـــن دو خطـــه  تاریخـــی و انســـانی نا
ـــه داد. ـــد ارائ اشـــاره کـــرد و بیانـــی پرشـــور از ایـــن پیون
ــا  ــران اســـت و قلـــب بـ ــان، قلـــب ایـ او گفـــت: »اصفهـ
تمـــام اعضـــای پیکـــر ایـــران، پیونـــدی حیاتـــی دارد. 
امـــا بیاییـــد فراتـــر از ایـــن اســـتعاره برویـــم. اصفهـــان 
همـــان شـــهری اســـت کـــه بیشـــترین شـــهید را بـــرای 
حفـــظ خوزســـتان در جنـــگ تحمیلـــی تقدیـــم کـــرد. 
اصفهـــان همـــان جایـــی اســـت کـــه بیشـــترین خـــون را 
در حادثـــه دلخـــراش انفجـــار بندرعبـــاس اهـــدا کـــرد. 
نـــام بندرعبـــاس یـــادآور حماســـه شـــاه‌عباس صفـــوی 
و ســـرداران دلیـــرش، امام‌قلی‌خـــان و الله‌وردی‌خان 
ـــد.  ـــد زدن ـــوب پیون ـــا جن ـــان را ب ـــهر اصفه ـــه ش ـــت ک اس
ایـــن پیوندهـــا ریشـــه در اعمـــاق تاریـــخ و خـــون مـــردم 
ایـــن ســـرزمین دارد و بـــه همیـــن دلیـــل، مخاطـــب 
اصفهانـــی می‌تواند با »شـــراره‌های شـــروه« هم‌نفس 
ـــد.« شـــود؛ چـــون بخشـــی از خـــودش را در آن می‌بین

تئاتر؛ رسانه‌ای با اثر ماندگار
در پایـــان گفت‌وگـــو، بـــا جعفـــری خوزانـــی دربـــاره 
نقـــش تئاتـــر به‌عنـــوان رســـانه‌ای بـــرای حفـــظ میراث 
ناملمـــوس فرهنگی ســـخن گفتیم. او کـــه تحصیلات 
کادمیـــک خـــود را در حـــوزه مدیریـــت فرهنگـــی بـــه  آ
ــناختی  ــی جامعه‌شـ ــا نگاهـ ــت، بـ ــانده اسـ ــان رسـ پایـ
بـــه ایـــن پرســـش پاســـخ داد و گفـــت: »تئاتـــر یـــک 
رســـانه اســـت؛ امـــا تفاوتـــش بـــا دیگـــر رســـانه‌های 
جمعـــی، مثـــل تلویزیـــون یـــا فضـــای مجـــازی، ایـــن 
اســـت کـــه رســـانه‌های جمعـــی معمـــولاً بـــرد بســـیار 
زیـــاد و نفـــوذی نســـبتاً ســـطحی دارنـــد؛ یعنـــی 
پیامشـــان را بـــه میلیون‌هـــا نفـــر می‌رســـانند، امـــا 
اغلـــب عمـــق چندانـــی در جـــان مخاطـــب ایجـــاد 
نمی‌کننـــد. درحالی‌کـــه تئاتـــر دقیقـــا برعکـــس 
عمـــل می‌کنـــد؛ بـــرد فیزیکـــی آن محـــدود بـــه ســـالن 
گر، عمیق،  اســـت، اما نفـــوذ آن در روح و روان تماشـــا
ـــول  ، در ط ـــر گر تئات ـــا ـــت. تماش ـــدگار اس ـــی و مان عاطف
اجـــرا، هم‌نفـــس شـــخصیت‌ها می‌شـــود، بـــا آن‌هـــا 
می‌خنـــدد، می‌گریـــد و بـــه فکـــر فـــرو مـــی‌رود. ایـــن 
یـــک تجربـــه زیســـته مســـتقیم اســـت کـــه تـــا ســـال‌ها 

در ذهـــن و ضمیـــرش ته‌نشـــین می‌شـــود.«

و آن را »قلـــب تپنـــده نمایـــش« نامیـــد. بـــه گفتـــه 
او، موســـیقی جنوبـــی به‌دلیـــل ریتم‌هـــای شـــاد و 
ملودی‌هـــای حزینـــش، توانایـــی بالایـــی در انتقـــال 
ــن  ــدوه دارد و همیـ ــادی و انـ ــاس شـ ــان احسـ هم‌زمـ
ـــبرد  ـــرای پیش ـــی را ب ـــودرام آیین ـــک مل ـــاز ی ـــی، نی ویژگ

روایـــت تأمیـــن می‌کنـــد.

تئاتر آیینی؛ گنجی که کمتر دیده 
می‌شود

عطایـــی همچنیـــن بـــا نگاهـــی نقادانـــه بـــه وضعیـــت 
تئاتـــر آیینـــی ایـــران پرداخـــت و آن را یکـــی از 
مغفول‌تریـــن ژانرهـــای نمایشـــی در صحنـــه امـــروز 
کشـــور دانســـت. او بـــا ابـــراز تأســـف گفـــت: »متأســـفانه 
در ایـــران، آن‌طـــور کـــه بایـــد و شـــاید بـــه تئاتـــر آیینـــی و 
ســـنتی بهـــا داده نمی‌شـــود. غافـــل از اینکـــه همیـــن 
آیین‌هـــا و مناســـک، بـــرای مخاطبـــان بین‌المللـــی 
مـــا فوق‌العـــاده جـــذاب و شـــگفت‌انگیز اســـت. در 
ســـفرها و جشـــنواره‌های خارجـــی، بارهـــا دیـــده‌ام 
ــا دیـــدن یـــک حرکـــت  گران غیرایرانـــی بـ ــا ــه تماشـ کـ
آیینـــی ســـاده یـــا شـــنیدن یـــک نغمـــه محلـــی، بـــه وجد 
می‌آینـــد؛ ولـــی مـــا در وطـــن، بـــه ایـــن ســـرمایه عظیـــم 
فرهنگـــی بی‌توجهیـــم. امیـــدوارم روزی برســـد کـــه 
تئاتـــر آیینـــی، ســـنتی و ملـــی مـــا بـــار دیگـــر ســـردمدار 

عرصـــه فرهنـــگ ایـــن ســـرزمین شـــود.«
کیـــد کـــرد کـــه گروهـــش بـــا جدیـــت بـــه  عطایـــی تأ
ســـراغ موضوعـــات بومـــی و آیینـــی مـــی‌رود، امـــا 
ـــی آن‌هـــا، گـــره زدن ایـــن مســـائل کهـــن  دغدغـــه اصل
بـــه مشـــکلات اجتماعـــی امـــروز اســـت تـــا اثـــری 
ــل  ــب نسـ ــرای مخاطـ ــذار بـ ــا تأثیرگـ ــدگار و عمیقـ مانـ

نـــو خلـــق کننـــد.

از پیرچنگی مولوی تا شروه‌های جنوبی
در بخـــش دوم ایـــن گـــزارش، پـــای صحبت‌هـــای 
مصطفـــی جعفـــری خوزانـــی، نویســـنده با‌تجربـــه 
نمایـــش، نشســـتیم. جعفـــری کـــه ریشـــه در فرهنـــگ 
غنـــی اصفهـــان دارد، دربـــاره ریشـــه‌های ادبـــی و 
اقتباســـی نمایـــش »شـــراره‌های شـــروه« توضیـــح 
کیـــد کـــرد کـــه بنیـــاد اصلـــی  داد. او در ابتـــدا تأ
داســـتان، اقتباســـی آزاد امـــا عمیـــق از داســـتان 
مشـــهور »پیرچنگـــی« در مثنوی معنوی مولاناســـت؛ 
ــدای  ــنیدن نـ ــا شـ ــوازی بـ ــر چنگ‌نـ ــه پیـ ــی کـ آنجایـ
درون، زندگـــی گذشـــته را رهـــا می‌کنـــد و مســـیری 

پشت سر بگذاریم. چالش دوم، انس گرفتن عمیق 
گـــروه بـــا اقلیـــم و مختصـــات فرهنگـــی آن خطـــه بـــود. 
ـــه فقـــط در کلام، کـــه در حرکـــت،  ـــد جنـــوب را ن مـــا بای
موســـیقی و حتی نحـــوه نـــگاه بازیگرانمـــان بازآفرینی 
ـــا آن  ـــد ب ـــز بتوان ـــی نی ـــب اصفهان ـــا مخاط ـــم ت می‌کردی

فضـــا همذات‌پنـــداری کنـــد.«

آیین؛ موتور محرک درام
عطایـــی در بخـــش دیگـــری از صحبت‌هایـــش، بـــه 
گسســـتنی آییـــن و درام پرداخـــت و دربـــاره  پیونـــد نا
تلفیـــق ایـــن دو در »شـــراره‌های شـــروه« چنیـــن اظهـــار 
کـــرد: »بـــه نظـــرم، آیین‌هـــا و مناســـک فولکلـــور 
جنـــوب، ذاتـــا دراماتیـــک و پرشـــور هســـتند. شـــور 
و حـــال خاصـــی در موســـیقی، رقص‌هـــای محلـــی 
و حتـــی سوگ‌ســـرودهای ایـــن مناطـــق وجـــود 
ــر  ــه هـ ــات خفتـ ــود، احساسـ ــودی خـ ــه خـ ــه بـ دارد کـ
ــد. ایـــن ویژگـــی طبیعـــی  ــدار می‌کنـ گری را بیـ ــا تماشـ
ـــی‌مان را  ـــان نمایش ـــا زب ـــرد ت ـــک ک ـــا کم ـــه م ـــوب، ب جن
ــر کنیـــم. حتـــی می‌توانـــم بگویـــم  ــر و ظریف‌تـ غنی‌تـ
کـــه بســـیاری از لحظـــات اوج عاطفـــی ایـــن نمایـــش، 
مدیـــون همیـــن آیین‌هاســـت؛ آیین‌هایـــی کـــه بـــه 
جـــای آنکـــه صرفـــا تزئیـــن باشـــند، موتـــور محـــرک 

پیرنـــگ داســـتانی شـــده‌اند.«

روایتی برای احیای انسانیت
کیـــد  یکـــی از نـــکات برجســـته ایـــن گفت‌وگـــو، تأ
ـــم  ـــه مفاهی ـــن ب ـــرورت پرداخت ـــر ض ـــی ب ـــان عطای پوی
بنیادیـــن انســـانی در عصـــر کنونـــی بـــود. او بـــا 
، بیـــش از هـــر زمـــان دیگـــری  صراحـــت گفـــت: »امـــروز
بـــه ازخودگذشـــتگی، ایثـــار و یـــادآوری انســـانیت 
اصیـــل نیـــاز داریـــم. متأســـفانه ایـــن ارزش‌هـــا در 
روزگار مـــا کمرنـــگ و حتـــی در مـــواردی فرامـــوش 
شـــده‌اند. مـــا انســـان‌ها به‌ســـمت خودخواهـــی 
ـــه  ـــان را ب ، جه ـــیر ـــن مس ـــم و ای ـــش می‌روی ـــی پی افراط
تباهـــی می‌کشـــاند. "شـــراره‌های شـــروه" اثـــری عمیقـــا 
انسان‌دوســـتانه اســـت؛ اثـــری کـــه عواطـــف مخاطب 
ــه  ــا بـ ــازد تـ ــراه می‌سـ ــود همـ ــا خـ ــد و بـ ــر می‌کنـ را درگیـ
ـــر  ـــار یکدیگ ـــتن در کن ـــی و زیس ـــی جمع ـــد زندگ او بگوی
می‌توانـــد زیباتـــر و معنادارتـــر از ایـــن باشـــد کـــه امـــروز 

تصـــور می‌کنیـــم.«
در ادامـــه، کارگـــردان بـــه نقـــش بی‌بدیـــل موســـیقی 
فولکلـــور بوشـــهری در فضاســـازی اثـــر اشـــاره کـــرد 

حانیه
 عباسی

وه هنر و ادبیات خبرنگار گر

در روزگـــاری که سیلاب خــروشــان فضای 
مجازی و یکنواختی فرهنگی، هویت‌های 
ــد، پرداختن  ــی‌ران بــومــی را بــه حاشیه م
به ریشه‌های آیینی و فولکلور، دیگر یک 
 هنری نیست؛ ایــن اقــدام، 

ً
انتخاب صرفا

نوعی مقاومت هوشمندانه و ضرورتی 
انکارناپذیر برای بازتعریف »خود ایرانی« 
در مواجهه با جهانی بی‌ریشه است. تئاتر، 
بــه‌عــنــوان کهن‌ترین و اثــرگــذارتــریــن هنر 
نمایشی ایرانی، همواره بستری برای بازتاب 
مناسک، آیین‌ها و زیست‌جهان مردمان 
این سرزمین بوده است. از تعزیه و نقالی 
تا نمایش‌های آیینی مدرن، همیشه این 
گنجینه ناملموس بوده که به هنر نمایش 
جان و روایی دوباره بخشیده است. در چنین 
بستری، تماشاخانه ماه حوزه هنری اصفهان 
این روزها )۱۱ تا ۲۳ مردادماه ۱۴۰۵( میزبان 
نمایش »شراره‌های شروه« به کارگردانی 
پــویــان عــطــایــی و نویسندگی مصطفی 
جعفری خوزانی است؛ اثری که نه فقط یک 
نمایش، بلکه پلی عاطفی و تاریخی میان 
دو قطب بزرگ فرهنگی ایران‌زمین به شمار 
مــی‌رود. این نمایش، روایتگر سرنوشت 
ــت کــه قــرار  ــرو«؛ مطربی جنوبی اس ــی »ش
است در مراسمی محلی بخواند و برقصد، 
اما رخــدادی ناگهانی، مسیر زندگی او را 
برای همیشه تغییر می‌دهد. این ملودرام، 
تماشاگر را به کوچه‌پس‌کوچه‌های آیین‌های 
جنوب مــی‌بــرد؛ جایی کــه شــروه‌خــوانــی، 
ضرب‌های محلی و آداب کهن هم‌نشینی، نه 
در حاشیه، بلکه در متن درام قرار گرفته‌اند و 
روایت را پیش می‌برند. اهمیت این نمایش 
تنها در روایت یک داستان عاطفی خلاصه 
 
ً
نمی‌شود؛ آنچه این اثر را از یک ملودرام صرفا

احساسی فراتر می‌برد، تکیه آن بر آیین‌هایی 
همچون تعزیه، مناسک جمعی ماه محرم 
و موسیقی اصیل فولکلور جنوب است. 
اصفهان، این کلان‌شهر تاریخی که خود 
گنجینه‌ای از هنر، معماری و آیین‌های ایرانی 
به شمار می‌رود، این بار میزبان روایتی از 
دل خوزستان و بوشهر شده است؛ میزبانی 
که به تعبیر بسیاری از اهالی فرهنگ، نشان 
از جان جهان‌وطن هنر ایرانی دارد؛ هنری 
که مرزهای جغرافیایی را درمــی‌نــوردد و 
بی‌واسطه با مخاطب ارتباط برقرار می‌کند. 
در همین راستا، پای گفت‌وگوی اختصاصی 
با کارگردان و نویسنده این اثر نشستیم 
تــا از لایــه‌هــای پنهان خلق ایــن نمایش، 
چالش‌های بینافرهنگی آن و پیام‌های 

انسانی‌اش بگویند.

روایتی از جنوب با اقتباسی از مثنوی
، یکـــی از  پویـــان عطایـــی، طـــراح و کارگـــردان ایـــن اثـــر
چهره‌هـــای شناخته‌شـــده صحنـــه تئاتـــر اصفهـــان 
اســـت که پیش‌تـــر کارگردانی آثـــاری همچون »آش« 
را در کارنامـــه داشـــته اســـت. عطایـــی در ابتـــدای 
گفت‌وگـــو، از چگونگـــی شـــکل‌گیری ایـــده نمایـــش 
»شـــراره‌های شـــروه« ســـخن گفـــت. او بـــا اشـــاره بـــه 
ـــه  ـــح داد ک ـــی‌اش توضی ـــروه نمایش ـــی گ ـــابقه طولان س
این مجموعه حدود هجده تا نوزده ســـال اســـت که 
به‌طـــور مســـتمر و نظام‌منـــد روی فضاهـــای آیینـــی، 
فولکلـــور و ســـنتی کار می‌کنـــد؛ از شـــاهنامه‌خوانی و 
قصه‌هـــای کهـــن ادبیـــات فارســـی گرفتـــه تـــا مناســـک 

فراموش‌شـــده مناطـــق مختلـــف ایـــران.

اقتباسی از »پیرچنگی« مولوی
عطایـــی در توضیـــح دقیق‌تـــر ایده‌پـــردازی ایـــن 
ــی را  ــر نمایشـ ــک اثـ ــتیم یـ ــا می‌خواسـ ــت: »مـ ــر گفـ اثـ
ـــژه،  ـــر فرهنـــگ بومـــی جنـــوب و به‌طـــور وی ـــه ب ـــا تکی ب
ح اولیه  اقلیـــم بوشـــهر و بندرعباس تولیـــد کنیم. طـــر
را خـــودم بـــه آقـــای مصطفـــی جعفـــری خوزانـــی دادم 
ح را بـــا داســـتان  و ایشـــان بـــا نـــگاه خلاقـــش، ایـــن طـــر
مانـــدگار »پیرچنگـــی« در مثنـــوی معنـــوی پیونـــد زد. 
نتیجـــه ایـــن هم‌نشـــینی، روایـــت عرفانـــی مولانـــا بـــا 
ــه  ــد کـ ــی شـ ــان ملودرامـ ــی، همـ ــت‌جهان جنوبـ زیسـ

ــد.« ــه می‌بینیـ ــون روی صحنـ کنـ ا
ایـــن نکتـــه نشـــان می‌دهـــد کـــه »شـــراره‌های شـــروه« 
نـــه یـــک اثـــر کامـــا بداهـــه، بلکـــه حاصـــل یـــک فراینـــد 
پژوهشـــی هدفمنـــد و اقتباســـی هوشـــمندانه از 
عمیق‌تریـــن لایه‌هـــای ادبیـــات تعلیمی ایران اســـت.

بازآفرینی لهجه و زیست جنوب
کارگـــردان اثـــر در ادامـــه، بـــه چالش‌هـــای پیـــش 
روی خـــود در مواجهـــه بـــا فرهنـــگ جنـــوب اشـــاره 
کـــرد و آن را یکـــی از دشـــوارترین، امـــا شـــیرین‌ترین 
تجربه‌هـــای کارگردانـــی خـــود دانســـت. او بـــا 
کیـــد بـــر اینکـــه همیشـــه در کارهایـــش بـــه دنبـــال  تأ
به‌چالش‌کشـــیدن خـــود بـــوده، گفـــت: »در آثـــار 
قبلـــی نیـــز فضاهـــای مختلفـــی را تجربـــه کرده‌ایـــم؛ 
از رئالیســـم و سوررئالیســـم گرفتـــه تـــا کمـــدی و درام 
اجتماعـــی. امـــا چالـــش جنـــوب، یـــک گام بلندتـــر 
بـــود. مهم‌تریـــن مســـئله، تطبیـــق لهجـــه بـــود؛ چـــون 
بازیگـــران مـــا عمدتـــا اصفهانی‌انـــد و تســـلط کامـــل بـــر 
ــا کمـــک  ــتند. خوشـــبختانه بـ گویـــش جنوبـــی نداشـ
ــع را  ــن مانـ ــتیم ایـ ــه، توانسـ ــرب لهجـ ــاوران مجـ مشـ

زاینده‌رود شروه می‌خواند
نمایش آیینی »شراره‌های شروه«؛ پیوندی وثیق میان اصفهان و خطه جنوب

تماشاگر تئاتر
در طول اجرا

 هم‌نفس 
شخصیت‌ها 

می‌شود
 با آن‌ها 

می‌خندد
می‌گرید و به فکر 

فرو می‌رود. 
این یک تجربه 

زیسته مستقیم 
است که تا 

سال‌ها در ذهن و 
ضمیرش ته‌نشین 

می‌شود

 »شراره‌های 
شروه« اثری عمیقاً 

انسان‌دوستانه 
است؛ اثری که 

عواطف مخاطب 
را درگیر می‌کند 
و با خود همراه 

می‌سازد تا به 
او بگوید زندگی 
جمعی و زیستن 
در کنار یکدیگر 

می‌تواند زیباتر و 
معنادارتر از این 

باشد که امروز 
تصور می‌کنیم

ما باید جنوب را نه 
فقط در کلام، که 

در حرکت، موسیقی 
و حتی نحوه نگاه 

بازیگرانمان 
بازآفرینی می‌کردیم 
تا مخاطب اصفهانی 
نیز بتواند با آن فضا 

همذات‌پنداری 
کند

تـــازه را پیـــش می‌گیـــرد.
ـــا همـــه شـــور، حماســـه  ـــه نظـــرم زیســـت‌بوم جنـــوب، ب ـــاره گفـــت: »ب جعفـــری دراین‌ب
ــی  ــود. وقتـ ــن بـ ــه کهـ ــن قصـ ــانی ایـ ــرای به‌روزرسـ ــتر بـ ــن بسـ ــش، بهتریـ و آیین‌هایـ
ـــگ  ـــن داد، بی‌درن ـــه م ـــوب را ب ـــم جن ـــا اقلی ـــی ب ـــگارش متن ـــفارش ن ـــی س ـــای عطای آق
ح از پیـــش آمـــاده‌ام بـــروم.  می‌دانســـتم کـــه بایـــد بـــه ســـراغ تکمیـــل همیـــن طـــر
شـــخصیت »شـــیرو« وامـــدار همـــان پیرچنگـــی مولـــوی اســـت و هیـــچ مابـــازای بیرونـــی 

دیگـــری برایـــش متصـــور نیســـتم.«

نمایش جنوب از مسیر پژوهش
ایـــن نویســـنده در پاســـخ بـــه ایـــن پرســـش کـــه چگونـــه بـــا وجـــود ریشـــه‌های 
اصفهانـــی‌اش توانســـته بـــه بازنمایـــی دقیـــق آیین‌هـــای جنـــوب دســـت یابـــد، 
گفـــت: »راســـتش را بخواهیـــد، ســـفر مـــن بـــه جنـــوب بســـیار کوتـــاه بـــوده و بیـــش از 
آنچـــه حضـــوری دیـــده باشـــم، از جنـــوب مطالعـــه کـــرده‌ام. بیشـــتر داشـــته‌های مـــن 
مدیـــون پژوهش‌هـــای هنرمنـــدان بـــزرگ دیگـــر اســـت؛ از تحقیقـــات مردم‌شناســـانه 
غلامحســـین ســـاعدی دربـــاره آییـــن »زار« گرفتـــه تـــا ســـرنخ‌هایی کـــه کریـــم مســـیحی 
و بهـــرام بیضایـــی دربـــاره شـــروه‌خوانی در اختیـــار علاقه‌منـــدان قـــرار داده‌انـــد. بســـیار 
خوشـــحالم که شـــما و بســـیاری از مخاطبان، نگاه نمایش را دقیـــق و عمیق ارزیابی 
می‌کنیـــد؛ چـــون بزرگ‌تریـــن تـــرس مـــن ایـــن بـــود کـــه اثـــری ســـطحی و توریســـتی از 
ـــا  کتف ـــراری ا ـــای تک ـــی و رقص‌ه ـــری‌های رنگ ـــه روس ـــط ب ـــه فق ـــم ک ـــه ده ـــوب ارائ جن
ـــدار  ـــازی جان ـــمندانه و ب ـــی هوش ـــار کارگردان ـــن، در کن ـــدا مت ـــکر خ ـــا ش ـــد. ام ـــرده باش ک
بازیگـــران، چنـــان بـــه هـــم آمیختـــه کـــه گویـــی یـــک گـــروه صددرصـــد جنوبـــی ایـــن 

نمایـــش را روی صحنـــه بـــرده اســـت.«

لهجه‌ای که روی صحنه جان گرفت
جعفـــری خوزانـــی دربـــاره چالـــش زبانـــی اثـــر نیـــز توضیـــح داد: »دیالوگ‌هـــای 
نوشته‌شـــده در متـــن اصلـــی، بـــه زبـــان فارســـی معیـــار اســـت و مـــن تنهـــا کلیدواژه‌هـــا و 
اصطلاحاتی را در آن گنجانده‌ام که بار فرهنگی ســـنگینی دارند و برای فضاســـازی 
گـــر حـــذف شـــوند، روح جنـــوب از کالبـــد نمایـــش  اثـــر حیاتـــی هســـتند؛ کلماتـــی کـــه ا
ــنود و آن فضـــای  گر روی صحنـــه می‌شـ ــا ــا لهجـــه‌ای کـــه تماشـ بیـــرون مـــی‌رود. امـ
جنوبـــی نـــاب، بیشـــتر مرهـــون تدبیـــر کارگـــردان و هنـــر والای بازیگـــران اســـت کـــه 

توانســـتند بـــا تکیـــه بـــر تمرینـــات فشـــرده، ایـــن گویـــش را بـــه زیبایـــی اجـــرا کننـــد.«
ایـــن نکتـــه، نشـــان‌دهنده هم‌افزایـــی مثال‌زدنـــی میـــان نویســـنده و عوامـــل 

اجرایـــی اثـــر اســـت.

همکاری یک‌ونیم دهه‌ای نویسنده و کارگردان
یکـــی از جذاب‌تریـــن بخش‌هـــای ایـــن گفت‌وگـــو، اشـــاره جعفـــری بـــه همـــکاری 
دیرینـــه‌اش بـــا پویـــان عطایـــی بـــود کـــه از ســـال ۱۳۸۸ آغـــاز شـــده و تـــا امـــروز، حاصـــل 

ـــوده اســـت. ـــر نمایشـــی موفـــق ب آن ده‌هـــا اث
ــی  ــای عطایـ ــن را آقـ ــنامه از مـ ــد نمایشـ ــه چنـ ــدارم کـ ــر نـ ــه خاطـ ــا بـ او گفـــت: »دقیقـ
کارگردانـــی کرده‌انـــد؛ امـــا ایـــن همـــکاری، نیازمنـــد تـــاش و صـــرف وقت بســـیار اســـت. 
ــال پیـــش، یعنـــی قبـــل از جنـــگ  ــروه« یـــک سـ ــراره‌های شـ ــال، متـــن »شـ ــرای مثـ بـ
ــخصاً  ــود. شـ ــده بـ ــته شـ ــاب نوشـ ــخ مینـ ــع تلـ ــل‌روزه و وقایـ دوازده‌روزه، جنـــگ چهـ
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اصــــــــفــــــــهــــــــان،خــــــــیــــــــابــــــــان فـــــــــردوســـــــــی
بـــــــن‌بـــــــســـــــت امــــــــــــــــام )شــــــــــــمــــــــــــاره 15(

0 3 1 -3 2 2 2 5 2 5 1 تـــــلـــــفـــــن 
5 0 0 0 4 0 0 0 2 5 2 4 حــــــرف مـــــــردم 
0 3 1 -3 2 2 2 5 2 5 8 گــهــی‌هــا  ــور آ امــ

ــا ــــ ــرنـ ــــ ــر‌بـ ــرتـ ــــ ــم بـ ــ ــ ــه جـــــــام ج ــ ــس ــ ــوس ــ چـــــــاپ م

ــی در ایــــــــران  ــ ــانـ ــ ــتـ ــ ــن روزنــــــــامــــــــه اسـ ــ ــریـ ــ ــرتـ ــ بـ
ــنـــدی مطبوعات  دارای امــتــیــاز 92.2 در رده‌بـ
ــی ــ ــامـ ــ ــگ و ارشـــــــــــــاد اسـ ــ ــنـ ــ ــرهـ ــ وزارت فـ

صدای مطالبات مردم اصفهان

ــان ــ ــه ــ ــف ــ ــر اص ــ ــهـ ــ ــات شـ ــ ــ ــح ــ ــ ویـــــــژه‌نـــــــامـــــــه م

ــری اصــفــهــان ــگــ ــردشــ ــ ــراث‌وگ ــ ــی ــ ــه م ــ ــام ــ ــژه‌ن ــ وی

ویـــژه‌نـــامـــه شــهــر زنـــدگـــی و مـــســـالـــه‌هـــای آن

ویـــــــــژه‌نـــــــــامـــــــــه پــــــــــــایــــــــــــداری اصـــــفـــــهـــــان

ویــــــژه‌نــــــامــــــه تــــــاریــــــخ انــــــقــــــاب اســــامــــی

رســـــــــــانـــــــــــه اقــــــــــتــــــــــصــــــــــادی اصــــــفــــــهــــــان
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صــــــاحــــــب امـــــتـــــیـــــاز شـــــــر کـــــــت فـــرهـــنـــگـــی 
ــا ــب ـــ ــان زی ــهــ ــ ــف ــام اصــ ــ ــی ــ ــاتـــی پ ــوعـ ــبـ ــطـ ــری مـ ــ ــن ــ ه
ــی قــــــاســــــم‌زاده ــ ــل ــ ــر ع ــ ــتـ ــ ــول دکـ ــ ــئ ــ ــس ــ ــرم ــ ــدی ــ م
ــا حـــســـیـــنـــی ــ ــرض ــ ــی ــ ــل ــ مـــــدیـــــرعـــــامـــــل ســــیــــد ع
ــــن اعــــــتــــــزازیــــــان ــی ــمــــدحــــســ ســـــردبـــــیـــــر مــــحــ

معاون بازرگانی سید محمدوحید حکیم‌فعال 
ــاون اداری و مـــالـــی جــــــواد عــلــیــنــقــیــان ــ ــع ــ م

 هیئت تحریریه فرشاد توسلی،  فاطمه رجب‌زاده 
ــه( ــشــ ــ ــدی ــ ــــگ و ان ــن ــرهــ ــ ــان)ف ــ ــی ــ ــق ــ ــم ن ــ ــریـ ــ  و مـ
ــمــــد مـــهـــره‌کـــش  مـــحـــســـن حــــیــــدری فــــــرد، احــ

زهــــــــــــــــره‌ســــــــــــــــادات کــــــــاظــــــــمــــــــی، زهــــــــــره 
ــــارا حــفــیــظــی )هـــم‌مـــحـــلـــه( ـــ ــاری و س ــ ــده ــ ــن ــ ق
داوود جــعــفــری، پــگــاه ظــاهــری، مینا ایـــزدی و 
ــیــره‌ســادات کــاویــانــی)اقــتــصــاد و سیاست( مــن
ــان و لــیــامــقــیــمــی ــ ــزازیـ ــ ــتـ ــ مــحــمــدحــســیــن اعـ
)روایـــــــــــــــــــــــــــــت شـــــــــهـــــــــر و جـــــــامـــــــعـــــــه(
ســــــــــیــــــــــده‌نــــــــــرگــــــــــس نـــــــــظـــــــــام‌الـــــــــدیـــــــــن
)هــــنــــر و ادبــــــــیــــــــات(، زیــــنــــب تــــاج‌الــــدیــــن 
)پـــایـــداری(،جـــواد جــلــوانــی )تـــاریـــخ شــفــاهــی(
مـــهـــری مـــصـــور و مــســعــود افـــشـــاری )ورزش(

 گـــــــــرافـــــــــیـــــــــک عـــــــلـــــــیـــــــرضـــــــا مــــــظــــــاهــــــری
ــبـــی ــر آزادانـــــــــــــی و ســــولــــمــــاز رجـ ــصــ ــ ــی ن ــ ــل عــ
ســــــــــر ویــــــــــراســــــــــتــــــــــار عـــــــــــــــــذرا دیـــــــانـــــــی
عـــــــکـــــــس حـــــــمـــــــیـــــــدرضـــــــا نــــــیــــــکــــــومــــــرام

ــادی  ــ ــردام ــ ــی ــ ــاد م ــیـ ــدمـ ــیـ ــه‌ای سـ ــ ــان ــ ــدرس ــ ــن ــ چ
ــم‌زاده ــ ــاشـ ــ ــــد هـ ــی حـــســـیـــن کـــشـــکـــولـــیـــان و امــ

مجازی و شبکه های اجتماعی  مهدی سروری
زهــــــــــراتــــــــــوکــــــــــلــــــــــی، مــــــــــائــــــــــده رئـــــــوفـــــــی

لـــــــیـــــــا کـــــــهـــــــانـــــــی،فـــــــاطـــــــمـــــــه تـــــوکـــــلـــــی  

ــاظـــم کــمــالــی ــات   مــحــمــد کـ ــ ــاعـ ــ ــاوری اطـ ــ ــن ــ ف

5 4 3 0   ه ر ــا ــمـ شـ
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ویراستار و دبیر صفحه 
مهری مصور

اخبار روز

 بودجه باشگاه سپاهان
 در سال ۱۴۰۵ مشخص شد

مجمع عمومی عــادی سالیانه فــولاد مبارکه اصفهان 
با حضور سهام‌داران برگزار شد و بودجه باشگاه فولاد 
مبارکه سپاهان که سال گذشته ۲۰ هــزار میلیارد ریال 
بود، برای سال ۱۴۰۵ با افزایش ۲۵ درصدی نسبت به 
سال گذشته به ۲۵ هزار میلیارد ریال، معادل دو هزار و 
۵۰۰ میلیارد تومان، رسید.رقم بودجه باشگاه سپاهان 
نشان‌دهنده رشد قابل توجه منابع مالی این باشگاه در 
سال‌های اخیر است. بودجه سپاهان در سال ۱۴۰۴ حدود 
هزار و ۵۰۰ میلیارد تومان اعلام شده بود و در سال‌های 
پیش از آن نیز ارقام نزدیک به هزار میلیارد تومان برای 
ح شده بود.افزایش بودجه در شرایطی رقم  باشگاه مطر
خورده که ورزش کشور و به‌ویژه باشگاه‌های حرفه‌ای 
در سال‌های اخیر با افزایش هزینه‌های جاری، قرارداد 
بازیکنان، برگزاری مسابقات و هزینه‌های پشتیبانی 
مواجه بوده‌اند. در همین حال، شرایط اقتصادی ناشی 
از جنگ و تبعات آن، اهمیت تأمین منابع پایدار برای 
مجموعه‌های ورزشی را دوچندان کرده است.موضوعی 
که در تصمیمات اخیر گروه فولاد مبارکه نیز مورد توجه 
قرار گرفته و همزمان با تصویب بودجه باشگاه، افزایش 
ــرای مشارکت در  بــودجــه مسئولیت‌های اجتماعی ب
ح شده است.سپاهان  بازسازی خسارات جنگی نیز مطر
در حالی با بودجه دو هزار و ۵۰۰ میلیارد تومانی وارد سال 
۱۴۰۵ می‌شود که فعالیت آن تنها به تیم فوتبال محدود 
نیست و این باشگاه با ۲۳۰۰ ورزشکار در ۱۵ رشته و ۶۸ 
تیم ورزشــی، یکی از بزرگ‌ترین مجموعه‌های ورزشی 
اصفهان به شمار می‌رود؛ بنابراین افزایش منابع مالی 
می‌تواند علاوه بر تقویت تیم فوتبال، در تداوم فعالیت 
رشته‌های مختلف و توسعه ورزش حرفه‌ای و قهرمانی 

در اصفهان نیز اثرگذار باشد./ ایسنا

تیم بعدی محمد صلاح مشخص 
شد

ستاره تیم ملی فوتبال مصر با تیم ترابزون اسپور ترکیه 
به توافق نهایی رسید و رسما به این تیم پیوست.

سرانجام بعد از کش و قوس‌های زیــاد مقصد نهایی 
محمد صــاح مشخص شــد و ایــن بازیکن سرشناس 
مصری تصمیم گرفت که راهی لیگ ترکیه شود تا پیراهن 
ترابزون اسپور را برتن کند.این خبر را ابتدا فابریتزیو رومانو 
خبرنگار سرشناس ایتالیایی اعلام کرد و بعد از آن هم 
باشگاه ترکیه‌ای واکنش نشان داد و این خبر را تایید کرد.
باشگاه ترابزون‌اسپور در بیانیه رسمی خود اعلام کرد: 
کرات برای انتقال محمد صلاح به باشگاه ما آغاز  مذا
شده است. به هواداران خود اعلام می‌کنیم که محمد 
کرات قرارداد با او را آغاز کرده‌ایم، ساعت  صلاح که مذا
۱۲ ظهر روز چهارشنبه به سالن پرواز عمومی فرودگاه 
آتاتورک استانبول خواهد رسید و قرار است در همان روز 
عصر به ترابزون برسد.در ادامه این بیانیه آمده است: 
زمان دقیق ورود محمد صلاح و جزئیات برنامه استقبال 
در ترابزون از طریق کانال‌های رسمی باشگاه در طول روز 
اعلام خواهد شد.محمد صلاح آماده است تا به زودی به 
ترکیه سفر و برای انجام معاینات پزشکی و امضای رسمی 
قرارداد انتقال به ترابزون‌اسپور اقدام کند./ ورزش سه

زمان جلسه سرنوشت‌ساز 
فدراسیون فوتبال با حضور 

قلعه‌نویی مشخص شد
سخنگوی فدراسیون فوتبال زمان برگزاری جلسه هیات 
رئیسه فدراسیون فوتبال با حضور سرمربی تیم ملی را 
اعــام کرد.امیر مهدی علوی، سخنگوی فدراسیون 
فوتبال درباره زمان برگزاری جلسه هیات رئیسه فدراسیون 
فوتبال برای تعیین تکلیف امیر قلعه‌نویی سرمربی تیم 
ملی گفت: امیر قلعه‌نویی در جلسه آینده هیات رئیسه 
فدراسیون فوتبال، برای ارائه برنامه‌های مرتبط به جام 
ملت‌های حضور پیدا می‌کند تا با برنامه‌ریزی صورت گرفته 
و تجارب جام جهانی و شرایط خاصی که وجود دارد، تیم 
ملی بتواند بهترین نتیجه مدنظر مردم را کسب کند.او درباره 
اینکه قرار بود این هفته جلسه هیات رئیسه فدراسیون 
فوتبال تشکیل شود، تصریح کرد: برگزاری جلسه در این 
هفته قطعی نشده بود و نشست هیات رئیسه فدراسیون 
فوتبال هفته آینده برگزار خواهد شد تا برنامه‌ها به سرعت 
برای حضور در جام ملت‌های آسیا در مسیر اجرایی قرار 
بگیرد.علوی درباره همکاری نکردن برخی از باشگاه‌ها در 
بازیکن دادن به تیم جوانان که مسابقات مقدماتی جام 
ملت‌های زیر ۲۰ سال آسیا را در شهریورماه پیش‌رو دارد، 
یادآور شد: تیم خوبی در رده جوانان تشکیل شده است 
و کادر خوب و جوانی برای تیم انتخاب شده که بلافاصله 
کثر باشگاه‌ها  پس از انتخاب، اردوها را شروع کردند. از ا
که همکاری کردند، نهایت سپاس را دارم. قبول دارم 
که باشگاه‌ها روی بازیکنان حساب باز کرده‌اند اما تیم 
جوانان مسابقات مهمی در پیش دارد و یکی دو باشگاهی 
که بازیکنان‌شان حضور نداشتند اجازه بدهند در موقعیت 
کم باقی مانده تا شروع بازی‌ها، نفرات دعوت شده به اردو 

بروند تا هماهنگی لازم را پیدا کنند./ ایرنا

هزینه و درآمد و شفافیت مالی تا سال ۱۴۰۹ اجرا خواهد 
شد و فلسفه اصلی آن کنترل هزینه به‌سلامت مالی 

عنوان شده است.
مهم‌ترین تفاوت دو آیین‌نامه، تغییر نگاه قانون‌گذار 
بیان شده، زیرا در دستورالعمل سقف بودجه، هدف 
اصلی جلوگیری از افزایش افسارگسیخته قراردادها 
و کنترل بــازار نقل‌وانتقالات بــود و ازایـــن‌رو برای 
باشگاه‌ها سقف هزینه تعیین می‌شد و حتی افزایش 
قرارداد بازیکنان نیز محدودیت مشخصی داشت، 
بااین‌حال در آیین‌نامه جدید یک سقف واحد برای 
ک این است  هزینه‌کرد باشگاه‌ها تعیین نشده و ملا
هر باشگاه متناسب با درآمد واقعی خود هزینه کند 

و از نظر مالی روی پای خود بایستد.
طبق این آیین‌نامه به‌جای تعیین یک عدد ثابت 
برای همه باشگاه‌ها، توان اقتصادی هر باشگاه 
ک ارزیابی می‌شود، ضمن اینکه برخلاف مقررات  ملا
سقف بودجه که عمدتاً هر فصل اجرا و کنترل می‌شد، 
آیین‌نامه جدید یک برنامه اصلاحی پنج‌ساله را 

تعریف کرده است.
در این برنامه، نسبت هزینه‌های عملیاتی به درآمد 
باشگاه‌ها باید به‌صورت تدریجی کاهش پیدا کند؛ 
به‌گونه‌ای که این نسبت از ۱۰۰ درصد در سال ۱۴۰۵ 
به ۷۰ درصد در سال ۱۴۱۰ برسد. همچنین باشگاه‌ها 
باید طی این دوره زیان انباشته خود را کاهش دهند، 
حقوق مالکانه را بهبود ببخشند و وابستگی خود 
به منابع شرکت‌های مادر یا دولت را کاهش دهند.

در مقررات سقف بودجه، قرارداد بازیکنان و مربیان 
ــزار نظارتی محسوب می‌شد، امــا در  مهم‌ترین اب
آیین‌نامه جدید صورت‌های مالی حسابرسی شده 

محور اصلی ارزیابی است.
باشگاه‌ها باید هر سال صورت‌های مالی حسابرسی 
شده، گزارش مدیریتی و در صورت نیاز صورت‌های 
مالی مــیــان‌دوره‌ای را بــه دپــارتــمــان صــدور مجوز 
حرفه‌ای ارائه کنند و این اسناد بایستی در وب‌سایت 
رسمی باشگاه نیز منتشر شوند، البته این الزام تنها 

مختص باشگاه‌های بورسی نیست. 
باشگاه‌های استقلال و پرسپولیس بر اساس مقررات 
سازمان بورس موظف به انتشار صورت‌های مالی 
در سامانه کدال هستند، اما باشگاه‌های غیربورسی 
نیز بر اساس آیین‌نامه جدید فدراسیون فوتبال 
مکلف‌اند صورت‌های مالی حسابرسی شده خود را 
در سایت رسمی باشگاه منتشر کنند، مهدی تاج، 
گر باشگاهی  رئیس فدراسیون فوتبال نیز تهدید کرده ا
لیست دقیق قراردادها را منتشر نکند، فدراسیون 

فوتبال راسا این کار را خواهد کرد.
ازسوی‌دیگر در مقررات سقف بودجه، عمده نظارت 
توسط سازمان لیگ و کارگروه بررسی قراردادها انجام 
می‌شد و تمرکز اصلی بر کنترل ثبت قراردادها و رعایت 
سقف بودجه بود، ولی آیین‌نامه جدید یک ساختار 
تخصصی‌تر ایجاد کــرده اســت. دپارتمان صدور 
مجوز باشگاهی، کمیته کنترل و نظارت مالی و در 
نهایت کمیته انضباطی، سه ضلع اصلی این فرایند 
را تشکیل می‌دهند. در کمیته کنترل و نظارت مالی 
نیز علاوه بر مدیران فوتبال، حسابداران رسمی و 

کارشناسان مالی حضور دارند.
در مقررات سقف بودجه، در صورت احراز تخلف، 

، محرومیت از نقل‌وانتقالات، اصلاح  باشگاه‌ها با مجازات‌هایی مانند کسر امتیاز
اجــبــاری قــراردادهــا و حتی محرومیت بازیکنان یا مــدیــران روبـــه‌رو می‌شدند؛ 
بااین‌وجود در آیین‌نامه جدید، فرایند رسیدگی مرحله‌ای طراحی شده است. ابتدا 
کمیته کنترل و نظارت مالی وضعیت باشگاه را بررسی می‌کند و در صورت مشاهده 
انحراف، می‌تواند اطلاعات تکمیلی مطالبه کند یا با باشگاه »توافق اصلاحی« 
منعقد کند تا مشکلات مالی در یک‌بازه زمانی مشخص برطرف شود. تنها در صورت 
اجرانشدن تعهدات یا تکرار تخلفات، پرونده به کمیته انضباطی ارجاع خواهد شد 
که این سازوکار شباهت بسیاری به‌نظام فیرپلی مالی AFC و یوفا دارد؛ به‌عبارتی 
هدف اصلاح وضعیت مالی باشگاه‌هاست و صرفاً اعمال مجازات مدنظر نیست.
با اجرای این قانون، باشگاه‌ها دیگر نمی‌توانند بدون پشتوانه مالی هزینه کنند 
و ازاین‌پس توان واقعی درآمدزایی، کیفیت صورت‌های مالی نظیر میزان بدهی، 
زیان انباشته، سرمایه و نسبت هزینه به درآمد، مهم‌ترین شاخص‌هایی خواهند 

بود که سرنوشت مالی باشگاه‌ها را تعیین می‌کنند.

چالش‌های اجرای قانون جدید
آیین‌نامه جدید اهداف مهمی چون انضباط، شفافیت و ثبات مالی را مدنظر دارد 
که یک رخداد مهم در اصلاح ساختار اقتصادی فوتبال ایران محسوب می‌شود، 

بااین‌وجود اجرای آن با چالش‌های متعددی مواجه است.
نبود درآمدهای پایدار در باشگاه‌ها از مهم‌ترین چالش‌های پیش رو است، زیرا 
فلسفه فیرپلی مالی بر هزینه‌کرد متناسب با درآمدهای واقعی استوار است که 
این امر در فوتبال ایران یک گمشده به‌حساب می‌آید و تقریباً هیچ باشگاهی را 

نمی‌توان پیدا کرد که درآمدها، هزینه‌هایش را تأمین کند.
ازسوی‌دیگر بخش قابل‌توجهی از درآمد باشگاه‌های ایرانی از شرکت‌های مادر 
یا نهادهای دولتی تأمین می‌شود، مانند شرکت‌های ذوب‌آهــن و فولاد مبارکه 
که حمایت مالی از باشگاه‌های اصفهانی حاضر در لیگ برتر فوتبال را دارند و 
منابعی نظیر حق پخش، درآمد تجاری و فروش بلیت هنوز سهم قابل‌توجهی 

در اقتصاد فوتبال ندارند.
آیین‌نامه جدید بر صورت‌های مالی حسابرسی شده تکیه دارد، اما بسیاری از 
باشگاه‌ها هنوز از نظام مالی و حسابداری حرفه‌ای برخوردار نیستند، ضمن اینکه 
ج از سیستم مالی، می‌تواند  ج از قراردادهای رسمی یا خار وجود پرداخت‌های خار

ارزیابی واقعی وضعیت مالی باشگاه‌ها را با سختی‌هایی مواجه کند.
همچنین استقلال کمیته کنترل و نظارت مالی یکی از عوامل تعیین‌کننده در 
موفقیت این آیین‌نامه است و البته اجرای یکسان مقررات برای همه باشگاه‌ها 
و پرهیز از برخوردهای سلیقه‌ای، شرط اصلی اعتماد به‌نظام جدید خواهد بود، 

اتفاقی که پیش‌تر به واسطه فشار رسانه‌ای و هواداران کمتر اجرا شده است.
توفیق اجرای آیین‌نامه فیرپلی مالی تنها به متن آن وابسته نیست و به اصلاح 
ساختار اقتصادی فوتبال، ایجاد منابع درآمدی پایدار، ارتقای نظام مالی باشگاه‌ها 

و اجرای دقیق و بدون تبعیض مقررات بستگی دارد.

این قانون در یوفا چگونه اجرا شد
کنون این قانون  فیرپلی مالی اصطلاح نام‌آشنایی در فوتبال دنیاست و از سال ۲۰۱۱ تا
در FFP در یوفا باهدف ارتقای سلامت فوتبال در باشگاه‌های اروپایی اجرا می‌شود.
این قانون اجازه نمی‌دهد که باشگاه‌ها در مشکلات مالی طویل‌المدت به‌خاطر 
موفقیت‌های کوتاه‌مدت گرفتار شوند. براین‌اساس، باشگاه‌ها مجازند تنها ۵ 
میلیون یورو معادل ۵٫۶ میلیون دلار امریکا، بیش‌تر از آنچه درآمدشان بوده، 
هزینه کنند که این درآمد و هزینه بر اساس دوره‌های سه‌ساله بررسی خواهد شد. 
البته تیم‌ها مجازند تا سقف ۳۰ میلیون یورو که البته قبل از این ۴۵ میلیون یورو 
بود، برای ارتقای کیفیت استادیوم، لوازم تمرینی، تیم‌های پایه و تیم فوتبال 
زنان هزینه کنند که این مبلغ در حسابرسی مالی آنها منظور نخواهد شد؛ البته 

یوفا در نظر دارد این مبلغ را در آینده نیز کاهش دهد.
از سویی باشگاه‌ها، در هر شرایطی، باید تعهدات خود را نسبت به پرداخت حقوق 
و دستمزد کارکنان انجام دهند و سروقت با آنها تسویه کنند. اجرای این قانون 
در فوتبال اروپــا به‌شدت توسط نهادهای انضباطی بررسی می‌شود و قوانین 
سخت‌گیرانه‌ای برای الزام به رعایت آن وجود دارد، بااین‌وجود فعلاً نمی‌توان 
دورنمای روشنی از اجرای آن در فوتبال ایران داشت و باید منتظر مانده و ببینیم  

قانون جدید چه سرنوشتی پیدا خواهد کرد؟

ی مهر
 مصور

زش وه ور دبیر گر

 سازمان لیگ فدراسیون فوتبال اعلام کرده 
آیین‌نامه جدید که به تصویب هیئت‌رئیسه 
فدراسیون فوتبال و تصویب مجمع‌عمومی 
رســیــده، از فصل جـــاری مبنای ارزیــابــی 
مالی باشگاه‌های لیگ برتر خواهد بود که 
براین‌اساس آیین‌نامه جدید به‌جای این 
که به تعیین سقف هزینه‌ها بــپــردازد، بر 
سلامت، شفافیت و پایداری مالی باشگاه‌ها 

تمرکز دارد.

اجــرای دســتورالعمل جدیــد در حالــی در فوتبــال 
باشــگاهی کشــور اجرایــی شــده کــه ایــن رقابت‌هــا 
پیش‌تــر دو قانــون ســقف قــرارداد بازیکنــان و 
ســقف قــرارداد تیم‌هــا را پشــت ســر گذاشــته بــود 
ح  کــه بــه اذعــان کارشناســان، هیچ‌کــدام از دو طــر
نتوانســت انتظــارات تدوین‌کننــدگان آن و جامعــه 

فوتبــال را بــرآورده کنــد.
افزایــش مهارگســیخته رقــم قــرارداد بازیکنــان در 
لیگ موسوم به حرفه‌ای، مدیران وقت فدراسیون 
فوتبــال را بــرآن داشــت تــا بــا وضــع قانــون ســقف 
قــرارداد مانعی در برابــر رقم‌هــای نجومــی پرداختی 
ــر اســاس ایــن  ــال باشــگاهی ایجــاد کننــد. ب در فوتب
قانــون، ســقف قــرارداد ۳۵۰ میلیون‌تومانــی بــرای 
بازیکنــان و مربیــان تیم‌هــای لیــگ برتــر وضــع 
ــود کــه در همــان مقطــع  ــی ب ــود، ایــن در حال شــده ب
اخبــار محرمانــه قراردادهــای ششــصد و هفتصــد 

میلیون‌تومانــی در رســانه‌ها درز کــرده بــود.
اجبار به قراردادهای ۳۵۰ میلیون‌تومانی باعث شد 
تا پای قراردادهای مخفیانه و آپشن‌های غیرنقدی 
بــه فوتبــال ایــران بــاز شــود و بازیکنــان مبلغ مــازاد بر 
قــرارداد ثبــت شــده در ســازمان لیــگ را به‌صــورت 

حوالــه فــولاد یــا ماشــین پورشــه دریافــت می‌کردند.
کارایــی نداشــتن ایــن قانــون به‌مــرور موجــب 
بی‌اثــری و اجرانشــدن آن شــد تــا اینکــه چهــار 
ــا اصــاح  ــال ب ســال قبــل مســئولان فدراســیون فوتب
قانــون، ســقف قــرارداد تیمــی را جایگزیــن ســقف 
قــرارداد فــردی کردنــد. فدراســیون بــرای نظــارت بــر 
دســتورالعمل جدیــد اهتمــام بیشــتری داشــت، تــا 
جایــی کــه چنــد فصــل قبــل تیــم فوتبــال ســپاهان 
بــه واســطه رعایت‌نکــردن ســقف تعییــن شــده، 
جریمــه شــد، امــا انتقــادات وارده بــه ایــن قانــون و 
موانــع اجــرای آن باعــث شــد تــا پــس از چهــار ســال، 
 آیین‌نامــه جدیــدی بــه باشــگاه‌های لیــگ برتــری 

ابلاغ شود.

 تفاوت دو دستورالعمل 
ایــن دســتــورالــعــمــل جــدیــد کــه آیــیــن‌نــامــه فیرپلی 
مالی)معادل بــازی جوانمردانه در فوتبال برای 
سلامت مالی تیم‌ها( باشگاه‌های لیگ برتر نامیده 
می‌شود، با رساندن باشگاه‌ها به وضعیت مطلوب از 
نظر سرمایه، حقوق مالکانه، زیان انباشته، مدیریت 

نسخه جدید برای دخل‌وخرج فوتبال
آیا با دستورالعمل جدید، شفافیت و ثبات مالی در فوتبال باشگاهی ایران محقق می‌شود؟

مربی تیم ملی هندبال گفت: در گروه سختی در بازی‌های 
گویا  آسیایی قرار داریم و امکان دارد که لژیونرها را در نا
نداشته باشیم اما تلاش می‌کنیم با این تیم جوان نمایش 
خوبی از خود نشان دهیم.حمید شاه‌نشین درباره گروه تیم 
گویا، اظهار داشت:  ملی هندبال در بازی‌های آسیایی نا
در گروهی قرار داریم که تیم‌های خوبی در آن هستند 
و گروه ما نسبت به گروه دیگر نیز دشوارتر است. در هر 
صورت قرعه مشخص می‌کند تا با چه تیم‌هایی بازی 
کنیم. ما فعلا ۲ اردو را پشت سر گذاشتیم. در این دو اردو 
شناخت سرمربی کروات از بازیکنان بیشتر شده است.

تیم ملی هندبال بزرگسالان مردان ایران در گروه B که 
گروه دشواری با حضور حداقل چهار قدرت برتر هندبال 
آسیا خواهد بود، با تیم‌های بحرین، کره جنوبی، کویت 
و قزاقستان هم‌گروه شد. بحرین چند ماه قبل عنوان 

قهرمانی آسیا را کسب کرده و کویت نیز تیم سوم مسابقات 
قهرمانی آسیا ۲۰۲۶ به حساب می آید. همچنین کره 
جنوبی همواره یکی از قــدرت های برتر قــاره کهن در 
رشته هندبال بوده است.وی افزود: برای آنکه با قدرت 
گویا برویم، پیگیر هستیم تا لژیونرها هم در  کامل به نا
این بازی‌ها باشند و به ما کمک کنند. هرچند »هندبال 
دی« را در این دوره از مسابقات نداریم و به همین دلیل 
باشگاه‌های خارجی ملزم به در اختیار گذاشتن بازیکنان 
ما برای تیم ملی نیستند. دوره قبل به خاطر این موضوع 
لژیونرها را در هانگژو نداشتیم و شاید در این دوره هم آنها 
را نداشته باشیم. هرچند حضور آنها می‌توانست واقعا 
در هانگژو به تیم کند و در این دوره هم تاثیرگذار است. 

امیدوارم با آمادگی کامل در این بازی‌ها شرکت کنیم.
مربی تیم ملی هندبال عنوان کرد: تلاش می‌کنیم تا در 

این بازی‌ها هندبال خوبی را به نمایش بگذاریم. تمام 
سعی سرمربی کروات این است که در سیستم دفاعی و 
حمله ترکیب خاصی داشته باشیم و به هماهنگی برسیم. 
از الان هم نمی‌توانم بگویم که به دور بعد صعود می‌کنیم 
یا خیر زیرا عملا این حرف در این لحظه بیهوده است و 
باید در فضای بازی‌ها قرار بگیریم.وی ادامه داد: تیم 
ملی هندبال نسبت به چهار سال پیش تغییرات زیادی 

داشته و خیلی جوان‌تر شده است.
 یکی از اهداف فدراسیون چشم‌انداز جوان‌سازی تیم 
برای سال ۲۰۲۸ است تا تیم کاملا پوست‌اندازی کرده 
باشد و میادین زیادی ببیند و تجربه زیادی کسب کند. 
هماهنگی و تجربه در مسابقات بسیار تاثیرگذار است 
و امیدوارم به تدریج پیشرفت خوبی در هندبال داشته 

باشیم./ ایرنا

مربی تیم ملی هندبال: در گروه سختی هستیم
خارج از گود

قانون نظم 
مالی از سال ۲۰۱۱ 

تاکنون این قانون 
در FFP در یوفا 
باهدف ارتقای 
سلامت فوتبال 
در باشگاه‌های 

اروپایی اجرا 
می‌شود

افزایش 
مهارگسیخته رقم 

قرارداد بازیکنان 
در لیگ موسوم به 

حرفه‌ای، مدیران 
وقت فدراسیون 

فوتبال را برآن 
داشت تا با وضع 

قانون سقف 
قرارداد مانعی 

در برابر رقم‌های 
نجومی پرداختی 

در فوتبال 
باشگاهی ایجاد 

کنند
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